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La medicién de este indicador se

2022 N . N Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad fort imi social 2024, del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL Agua Potable realizara en el cuarto trimestre
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora o - - "
. en comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
continua. L . .
bésicos y espacios en la vivienda).
PCP=NG d
A8. Renovar la infraestructura municipal o P=Ntmero de = o o
R . N . L ) . Tener una mejora significativa en los | actividades Reportes de seguimiento de La medicién de este indicador se
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacién del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua - Porcentaje de cumplimiento del y : > N . o X N
2022 : > act ‘ Propésito Calidad  |trabajos del suministro de agua cumplidas/Total de Porcentaje Anual 24 80% 0 Ascendente metas y calendarizacion del Agua Potable realizara en el cuarto trimestre
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora programa " P ‘e
N potable por tuberia. actividades programa del afio evaluado.
continua.
100
A8. Renovar la infraestructura municipal PPO=Nimero de pozos
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Pozos profundos de agua potable  |optimizados/ Ndmero
2022 peap! P g prestaci ce ag! Componente | Porcentaje de pozos optimizados Eficacia 05 P! BUa P P! / Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente Reportes Mensuales Agua Potable Pozos 3Ty 5T optimizados
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora optimizados de pozos programados
continua. a optimizar*100
A8. Renovar la infraestructura municipal 5 5 ” PE=NUmero maniobras N I
4.-Tepeapulco con Desarrollo Optimizacién del sistema deagua | relativa ala prestacién del servicio de agua Las maniobras de desinstalacién e |, 1o rotal de Sesustituyo un equipo
2022 | Tepeap! P 8 prestact deag Actividad [ Porcentaje de equipos Eficacia  |instalacion de equipos de bombeo : Porcentaje Trimestral 20 100% 20% Ascendente Reportes Mensuales Agua Potable sumergible en el pozo 5T, 3T, 1S
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora ! maniobras
] sumergibles . y7s
continua. programadas*100
A8. Renovar la infraestructura municipal PVIR=NUmero de videos
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua . Porcentaje de video inspeccion de pozo N . inspeccién concluidos, : Reportes mensuales y videos Se realiz6 videos inspeccion de
2022 peap P 8 prestact deag Actividad jede’ P P Eficacia  |Video inspeccion de pozo profundo [1rc " /| porcentaje Trimestral 16 100% 13% Ascendente port v Agua Potable P
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora profundo realizados Total de videos concluidos los pozos 5Ty 7.
continua. programados*100
. - Mantenimiento general de pozo PMGP= Mantenimientos
A8. Renovar la infraestructura municipal S ; N
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacién del sistema de agua relativa a la prestacién del servicio de agua Porcentaje de mantenimientos generales (aplicacin de dispersor de arcilla, | generales de pozo Bitécora de Mantenimiento Ala fecha se cuenta con 12
2022 |1 Tepeap P e prestacl ce ag! Actividad d 8 Eficacia  |cepillado, pistoneo y desazolve), si |realizados/ Porcentaje Trimestral 10 100% 100% Ascendente ¥ Agua Potable mantenimientos a pozos
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora de pozo . - " - Reportes mensuales :
. asilo requiriese el pozo mediante la | Mantenimientos realizados.
continua. S ) .
video inspeccion. programados*100
. . PAPR= Nimero de aforo
A8. Renovar la infraestructura municipal
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua de pozo Aforos realizados y reportes
2022 i ) - 3 Actividad | Porcentaje de aforos de pozo realizado Eficacia Aforo de pozo concluidos/Total de Porcentaje Trimestral 10 80% 30% Ascendente Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora aforos mensuales
continua.
100
A8. Renovar la infraestructura municipal PEO=NUmero de Se realizo la optimizacion de la
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacién del servicio de agua o de bombeo y rebomb. de bombeo . unidad en valle guadalupe,
2022 p. P P 8 P - y 8 C Porcentaje de Eficacia L v o v Porcentaje Trimestral 16 50% 25% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable ! 8 P
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora optimizados rebombeo optimizadas/ texcatzongo y rebombeo tanque
continua. Total de estaciones *100 72.
A8. Renovar la infraestructura municipal ” " "
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacién del servicio dez ua Sustitucién de equipo de bombeo | PES=Ndmero de equipos
- ul u - . . - - . "
2022 p_ P P e P - N e Actividad | Porcentaje de equipos Eficacia sumergible por equipos nuevosy | sustituidos/ Total de Porcentaje Trimestral 16 50% 25% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora -
N adecuados equipos*100
continua.
A8. Renovar la infraestructura municipal . .
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacién del servicio de agua Sustitucion de arrancadores de PES=Nimero de equipos Se han sustituido 1 arrancador en
.- ul u - . . - - . . ustitui
2022 p_ P P e P - N e Actividad | Porcentaje de equipos Eficacia . sustituidos/ Total de Porcentaje Trimestral 16 50% 6% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora motores eléctricos - pozo 5T.
N equipos*100
continua.
A8. Renovar la infraestructura municipal . PEO=Ndmero de
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacién del servicio de agua Mantenimiento generala transformadores Se realizo el mantenimiento de 1
- ul u - . . - . . . . i imi
2022 p_ P P e P - N e Actividad | Porcentaje de equipos Eficacia transformadores de media tensién o Porcentaje Trimestral 16 50% 8% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora trifésicos optimizados/Total de transformador en el pozo 5T.
continua. transformadores*100
Se ha realizado la rehabilitacién
de los 16 puntos de
A8. Renovar la infraestructura municipal Optimizacion general a la PIEBO=Numero de infraestrutura municipal de agua
imizaci n,
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacién del sistema de agua relativa a la prestacién del servicio de agua o Porcentaje de infraestructura de la o N : estaciones de bombeo . " otable. (Pozos, unidades de
2022 p. P P 8 P - N 8 Actividad N ) Eficacia infraestructura de las estaciones de o v Porcentaje Trimestral 16 50% 100% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable P ( N B
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora estacion de bombeo bombeo rebombeo optimizadas/ rebombeo y cajas de deposito)
continua. . Total de estaciones *100 consistentes en pintura,
balizamiento e imagen
organizacional.
. . PLCM=NUumero de lineas
A8. Renovar la infraestructura municipal Lmero ce )
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacién del sistema deagua | relativa a la prestacion del servicio de agua Porcentaje de lineas de conduccién con Lineas de conduccion con de conduccién se han realizado 10
2022 |17 ePREP P € presta ce a8 Componente e Eficiencia ec optimizadas/Total de Porcentaje |  Trimestral 17 50% 58% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable mantenimientos a lineas de
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora mantenimiento mantenimiento ° m
continua lineas de conduccién.
) 6n*100
A8. Renovar la infraestructura municipal .
4T Ico con Desarroll Optimizacién del sistema d lativa a la prestacién del servicio d Ruptura d toenlazonade | i umero de fugas Se han atendido 115 reportes a|
- Tepeapulco con Desarrollo imizacion del sistema de agua relativa a la prestacién del servicio de agua . . N - uptura de concreto en la zona de . . e han atendido 115 reportes a la
2022 peap P € prestact ceas Actividad [ Porcentaje de ruptura atendidas Eficacia pura e reparadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable P
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora mantenimiento fecha.
. fugas*100
continua.
A8. Renovar la infraestructura municipal PEM=NUmero de
2022 |*- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacién del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Actividad | Porcentaje de excavacion de material Eficiencia | Excavacion de material excavacion por fugas Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable Sehan atendido 115 reportes a la
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora rellenadas/Total de fecha.
continua. fugas*100
A8. R lainfraestruct icipal .
4T Ico con Desarroll Optimizacién del sistema d i  aprestacén del servicio de g FPOR=Nimero de piezas Se han atendido 115 reportes a|
- Tepeapulco con Desarrollo imizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua . . . - . L . - . . . e han atendido 115 reportes a la
2022 peap P € prestact ceas Actividad [ Porcentaje de piezas dafiadas Eficiencia | Sustitucién de piezas dafiadas sustituidas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable P
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora N " fecha.
. piezas dafiadas*100
continua.
PMA=NUmero de
A8. Renovar la infraestructura municipal reposicion de materiales
2022 |4 Tepeapuico con Desarrollo Optimizacién del sistema de agua relativa a a prestacicn del servicio de agua Actividad | Porcentaje de materiales afectados ficencia | REPOSICion de materiales afectados, | para a construccion porcentaje Trimestral X 100% 100% Ascendente Reportes mensusles Agua Potable Se han atendido 115 reportes a la
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora producto de excavacion. afectadas/Total de fecha.
continua. materiales
afectados*100
A8. Renovar la infraestructura municipal X PM=Niimero de tanques
4. Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua | relativa a la prestacién del servicio de agua Porcentaje de tanques de Tanques de jentoy/o  |de jento con Se ha dado mantenimiento a los
2022 |17 ePeeP P € P € Componente |almacenamiento y/o distribucién con Eficacia q v Porcentaje |  Trimestral 10 100% 40% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable tanque 72, valle de guadalupe,

Sostenible

potable.

potable, con la finalidad de una mejora
continua.

mantenimiento

distribucién con mantenimiento

mantenimiento/ Total de
tanques*100

san jerénimoy unta.




Ejercicio Eje del PMD N°":|’:: :f:::f:ﬂ:i’:igf::’:‘;: el Objetivo de Programa ::’:l:f‘: Nombre del indicador Dimensién Definicién del indicador Método de calculo u:ﬂzﬂ‘:e F"er::::'cfnde I:::: s::‘l'r':::f' Semaforizacién Fuente de informa i f;::‘:::"f S Observaciones
PAD=NUmero de
AS8. Renovar la infraestructura municipal tanques de
2002 |- Tepeapulco con Desarrolio Optimizacién del sistema de agua relativa a a prestacicn del servicio de agua Actividag | POTcentaje de limpieza delos tanques de | o o |Limpieza delos tanquesde almacenamiento y/o Porcentaje Trimestral X 100% 100% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora almacenamiento y/o distribucién almacenamiento y/o distribucion distribucién
continua. reparados/Total de
tanques*100
. ‘e PRT=NUmero de resanes
A8. Renovar la infraestructura municipal -
R . N . L ) en tanques de Se ha dado mantenimiento a los
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacién del sistema de agua relativa a la prestacién del servicio de agua - Porcentaje de resane de los tanques de _ |Resane delos tanques de ‘ ) )
2022 ¢ > act N Actividad N e 1os tan Eficiencia ° ae almacenamiento y/o Porcentaje Trimestral 1 90% 67% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable tanque 72, valle de guadalupe,
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora almacenamiento y/o distribucién almacenamiento y/o distribucién ‘macenan ue 72
) distribucién/Total de san jer6nimo y unta.
continua.
tanques*100
. = PIT=NUmero de tanques
A8. Renovar la infraestructura municipal . . P N -
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Porcentaje de impermeabilizacién de los Impermeabilizacién de los tanques de almacenamiento y/o Se ha dado mantenimiento 2 los
2022 |*Tepeap P 8! prestaci de ag Actividad | tanques de almacenamiento y/o Eficiencia P 2 s tanques |y tribucion Porcentaje Trimestral 1 80% 67% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable tanque 72, valle de guadalupe,
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora A de almacenamiento y/o distribucion | " e
. distribucion impermeabilizados/Tota san jerénimo y unta.
continua.
| de tanques*100
A8. Renovar la infraestructura municipal PTRM=Numero de redes
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Porcentaje de tanques de redes de N Redes de distribucién con de distribucion con ;
2022 peap P 8 prestac de 28! Componente | centa/e o - Eficacia - . Porcentaje Trimestral 10 100% 100% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora distribucion con mantenimiento mantenimiento mantenimiento/Total de
continua. tanques*100
A8. Renovar la infraestructura municipal PRM=Ndmero de fugas
4.-Te I D Il imizacié | si lati I i6 | ici . P j I S Ri I "
2022 ep.eapu Ico con Desarrollo Optimizacién del sistema de agua relativaala pres‘tac\‘on del servicio fie agua Actividad orcentaje de rugtura de concreto en la Eficiencia uptura dve concreto en lazonade |en redes reparadas/ Porcentaje Trimestral 10 100% 100% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora zona de manteamiento manteamiento Total de fugas
continua. reportadas*100
A8. Renovar la infraestructura municipal PEl imero de
4.-Te I D Il imizacié | si lati I i6 | ici . . . S i : i6 fi . :
2022 ep_Eapu lco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativaa la pres‘tacw‘on del servicio f’e agua Actividad | Porcentaje de excavacion de material Eficiencia | Excavacion de material excavacion por fugas Porcentaje Trimestral 10 100% 100% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora rellenadas/Total de
continua. fugas*100
A8. Renovar la infraestructura municipal . "
4.-Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema deagua | relativa a la prestacién del servicio de agua Porcentaje de sustitucién de piezas PePD=Nimero de piezas
2022 |1 Tepeap P e prestacl ce ag! Actividad reenta) P Eficiencia | Sustitucién de piezas dafiadas sustituidas/Total de Porcentaje Trimestral 10 100% 100% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora dafiadas . o "
" piezas dafiadas*100
continua.
. . PRM=Ndmero de
A8. Renovar la infraestructura municipal L .
N, . . . . . L . L N reposicion de materiales
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Porcentaje de reposicion de materiales L Reposicion de materiales afectados, - . .
2022 ) . N Actividad . Eficiencia o para la construccion Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora afectados, producto de excavacion. producto de excavacion.
continua afectadas/Total de
: material afectado*100
A. Implementar un programa de proteccion.
Divulgacién y preservacion del patrimonio Coadyuvar a la disminucién del
Proyectos de promocién y difusion cultural, natural e histérico de Tepeapulco; A. Disminucion de los resultados [ndice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS La medicion de este indicador se
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar Culturaly Artistica Municipal Reforzar el sentido de identidad y pertenencia Fin ponderados del Indice de Rezago Social Calidad for imi social 2024, del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL Artey Cultura realizara en el cuarto trimestre
cultural del municipio. CD. Realizar eventos en comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
culturales que fortalezcan la identidad para la basicos y espacios en la vivienda).
poblacién del municipio.
A. Implementar un programa de proteccion.
Divulgacién y preservacién del patrimonio .
& ye L patri ! Porcentaje de Incremento de la N N _ s o
. e cultural, natural e histérico de Tepeapulco; A. N, . L Mejorar la perspectiva y GMD La medicion de este indicador se
. Proyectos de promocion y difusion . . ) ) - calificacién al Médulo de Servicios S . L . . .
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar . . Reforzar el sentido de identidad y pertenencia Propésito L N Eficiencia  |de los servicios publicos que oferta |2021/ Resultados Porcentaje Anual 0.94 100% 0 Ascendente INAFED, INDEMUN: GDM 2022 Artey Cultura realizara en el cuarto trimestre
Cultural y Artistica Municipal - N Publicos en la Implementacién de la GDM o . N
cultural del municipio. CD. Realizar eventos 2021 el Municipio. GDM2020*100 del afio evaluado.
culturales que fortalezcan la identidad para la
poblacién del municipio.
PEP=NUmero de
i e A. Implementar un programa de proteccion, Programa de preservacién parael |actividades o .
N Proyectos de promocion y difusion N P N unp g . P N ' N N L 8 P 5 v C‘, n b N i . N N Reporte de actividad al final del
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar - . Divulgacién y preservacion del patrimonio Componente |Porcentaje de eficiencia del programa Eficiencia  |desarrollo del patrimonio tangible e N de i Trimestral 127 100% 50% Ascendente N Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal N N N N L L evento o gestion
cultural, natural e histérico de Tepeapulco. intangible del municipio. actividades
100
provectos d ny difusi A. Implementar un programa de proteccién. Gestionar las restauraciones PGC=Ntmero de Se cuenta con una gestién para el
" royectos de promocién y difusion " ) . - s . . . - N - - y . " ” N
2022 |1.- Tepeapulco con Bienestar o Divulgacién y preservacién del patrimonio Actividad [ Porcentaje de gestiones concluidas Eficacia  [necesarias para la preservacion del |gestiones ejecutadas/ | Porcentaje Trimestral 2 100% 50% Ascendente Acuses de Gestion Artey Cultura programa PAICE 22, en materia
ultura istica Municipal A N P
v P cultural, natural e histérico de Tepeapulco. archivo histérico del municipio. Total de gestiones*100 de archivo histérico.
Se han realizado dos
PEANGmero de fumigaciones en los meses de
" . : abril y junio, asi mismo, se cuenta
provectos d ny difusi A. Implementar un programa de proteccién. porcentaie de eficiencia en | Programar y dar seguimiento a las | acciones Oficios de solicitud y evidenci o de comtrol
" royectos de promocién y difusion " - ) - . orcentaje de eficiencia en la . " N . . . " icios de solicitud y evidencia con un puesto de control por mes
2022 |1.- Tepeapulco con Bienestar V! pre ny Divulgacién y preservacion del patrimonio Actividad | e de 2 Eficiencia | medidas necesarias para afrontar la |implementadas/Numero|  Porcentaje Trimestral 112 90% 60% Ascendente y Artey Cultura P!  cantro’p
Cultural y Artistica Municipal e implementacién de acciones N i N i fotografica en loss talleres, bibliotecas, casa
cultural, natural e histérico de Tepeapulco. contingencia por Covid -19 de acciones
ogramadas®100 de culturay en los eventos.
P organizados dando un total de 67
acciones de salud realizadas.
PREC=NUmero de
. i A. Implementar un programa de proteccién. X I Gestionar la Rehabilitacion y espacios - L X §
: Proyectos de promocion y difusién . m ¢ oreca » Porcentaje de rehabilitacién de los o o N ” X . Oficios de gestion, evidencia Se han realizado dos gestiones de
2022 |1.- Tepeapulco con Bienestar L L Divulgacion y preservacion del patrimonio Actividad N Eficacia mantenimiento continuo de las rehabilitados/Total de Porcentaje Trimestral 5 80% 40% Ascendente . Artey Cultura o .
Culturaly Artistica Municipal rvack espacios culturales nan © ! fotografica rehabilitacién de las bibliotecas.
cultural, natural e histérico de Tepeapulco. bibliotecas municipales espacios
*100
D A. Implementar un programa de proteccién. Gestionar la rehabilitacién delos | PGC=Ntimero de
Proyectos de promocién y difusién " o > R . § § § - o - s
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar Culturaly Artistica Municipal Divulgacién y preservacién del patrimonio Actividad | Porcentaje de gestiones concluidas Eficacia monumentos histéricos del gestiones ejecutadas/ Porcentaje Trimestral 12 100% 33% Ascendente Acuses de Gestion Artey Cultura
ultura istica Municipal
v P cultural, natural e histérico de Tepeapulco. municipio. Total de gestiones*100
. PEP=NUmero de
Programa de coordinacién tvidad
actividades
Proyectos de promocién y difusion A. Reforzar el sentido de identidad L institucional para la difusion de la . Reporte de actividad al final del
2022 |1.- Tepeapulco con Bienestar ¥ pr ny " nudady Componente |Porcentaje de eficiencia del programa Eficiencia P ejecutadas/Numerode | Porcentaje Trimestral 145 90% 33% Ascendente P ! Artey Cultura 48 difusiones
Cultural y Artistica Municipal pertenencia cultural del municipio. culturay el arte < evento o gestion
actividades
*100
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2022 1.- Tepeapulco con Bienestar . L . o Actividad Eficacia para el desarrollo cultural del convenios firmados en indice Trimestral 120 120 3 20 Ascendente Documentos firmados Artey Cultura programan a realizar un convenio
Cultural y Artistica Municipal pertenencia cultural del municipio. cultural de Tepeapulco e d i
municipio materia cultural/1 por los meses de agosto,
septiembre y octubre.
PEGC=Numero de
e . - . o o Gestionar proyectos culturales ante |gestiones Acuses de gestion, evidencia
Proyectos de promocion y difusion A. Reforzar el sentido de identidad Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de
2022 | 1. Tepeapulco con Bienestar v pr ny " tidady Actividad centaj 4 Eficiencia | la UNESCO y las instancias estatales | ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 25 90% 0 20% Ascendente fotografica de los eventos Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal pertenencia cultural del municipio. gestiones culturales . 5
de cultura. gestiones realizados
100
Obtener la declaratoria de
Proyectos de promocion y difusion A. Reforzar el sentido de identidad o . DO=Nimero de : . Este indicador esta programado a
2022 |1.- Tepeapulco con Bienestar oy e o e Actividad | Declaraciones obtenidas Eficacia | Tepeapulco como CUNA o enidas | DOCUMento | Trimestral 1 1 0 0% Ascendente Comprobante de obtencién Artey Cultura e em amosrey
ultural y Artistica Municipal pertenencia cultural del municipio. ANTROPOLIGUA EN AMERICA leclaraciones obtenidas ; n
trimestre del afio.
PEP=NUmero de
CD. Realizar eventos culturales que actividades
Proyectos de promocion y difusion L Programa de fortalecimiento de la . . Reporte de actividad al final del
2022 |1.- Tepeapulco con Bienestar v pr ny fortalezcan la identidad para la poblacién del | Componente |porcentaje de eficiencia del programa Eficiencia 8 ente ejecutadas/Nimerode |  Porcentaje Trimestral 25 100% 0 25% Ascendente P U Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal ee Agenda Cultura del Municipio = evento o gestion
municipio. actividades
100
Apoyo institucional en festividades
. " 2 del
) \riportzntes (dw§ de muertos, dia del PAO=Nimero de - ) )
proyectos de promociny difusign | CO- Realizar eventos culturales que nifio, 15 de septiembre, 20 de eventos Solicitudes, Evidencia
2022 |1.- Tepeapulco con Bienestar v p . . V fortalezcan la identidad para la poblacion del Actividad | Porcentaje de apoyos otorgados Eficacia noviembre), intercambios " Porcentaje Trimestral 12 80% [ 41% Ascendente fotografica de los eventos Artey Cultura Se ha apoyado en 4 eventos.
Cultural y Artistica Municipal o . coordinados/Total de "
municipio. culturales, publicaciones, o coordinados
N " eventos*100
presentaciones de libros y
vi ludicas.
. PEPM=Ndmero de Se asistio a un congreso, al
. Participar en congresos del equipo "
Proyectos de promocién y difusion €. Realizar eventos culturales que Porcentaje de eficacia en la participacion dearteyy cultura fuera del municipio congresos Convocatorias, registros de evento de biblioteca recuerda y
2022 |1.- Tepeapulco con Bienestar o o fortalezcan la identidad para la poblacién del |  Actividad ¢ Eficacia ) TUNEPIO | asistidos/Total de Porcentaje Trimestral 12 100% 0 2% Ascendente nvocatortas, regis Artey Cultura se acudié al municipio de
Culturaly Artistica Municipal o municipal (cronistas, bibliotecarios, historia, [° asistencia, constancias. = o o
municipio. invitaciones a singuilucan y al municipio de
cultura, artes)
congresos*100 zacatlan.
" PRC=Nimero de
Proyectos de promocion y difusién | Realizar eventos culturales que Atender solicitudes de recorridos | recorridos/Total de Bitacora de recorridos Se han realizado tres recorridos
2022 |1.- Tepeapulco con Bienestar v Pr ny fortalezcan la identidad para la poblacion del |  Actividad | Porcentaje de recorridos coordinados Eficacia ! or Porcentaje Trimestral 1 80% 0 100% Ascendente racora rridos, Artey Cultura har
Cultural y Artistica Municipal L turisticos solicitudes de Evidencia fotografica turisticos.
municipio. y
recorrido*100
fCMI=Nimero de e .
: N Evidencia fotografica,
Proyectos de promocién y difusion | C0- oazar eventos culturales que [ndice de congresos municipales Implementar el "Congreso Fra congresos municipales Convocatoria, Listas de esta programado a realizarse en
. e ‘ - N (o " ia, Li i
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v ’p . . V fortalezcan la identidad para la poblacién del Actividad 8 P Eficacia P g ‘f . |ejecutados/Total de Indice Trimestral 1 1 0 0% Ascendente 5 5 o Artey Cultura prog
Cultural y Artistica Municipal L implementados Bernardino de Sahagun 492 ANOS! asistencia, Invitaciones el mes de octubre 2022.
municipio. congresos entregadas
programados*100 8 :
Talleres y festivales en casa de
cultura y comunidades
Cooperacion con “semiller de
Proyectos de promocién y difusién CD. Realizar eventos culturales que creativos de SECULTA” “taller de actividades Reporte de actividad al final del
. i ifusi o » . N - " ” . . . ivi i
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v ’p ) . V fortalezcan la identidad para la poblacién del | Componente |Porcentaje de eficiencia del programa Eficiencia  |guitarras FONCA ” “Taller Ehecat! Ni de )j Trimestral 61 60% 0 50% Ascendente P _, Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal L " . . L evento o gestion
municipio. ‘Secretaria de Cultura de Hidalgo’ actividades
Curso de verano “en mi biblioteca” | programadas*100
“casa de cultura”
Llevar a cabo y dar seguimiento PTCI=Numero de
Proyectos de promocién y difusién CD. Realizar eventos culturales que porcentaje de talleres rsos continuo a los 5 talleres municipales |actividades porcentaje de talleres y cursos
" romoci ifusi - N - cen cu - N N . . r res y cur
2022 |1.- Tepeapulco con Bienestar v e ny fortalezcan la identidad para la poblacién del |  Actividad | ) v Eficacia  |instalados en la casa de culturay al | realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 25 100% 0 90% Ascendente ; o v Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal L implementados N N . implementados
municipio. curso de verano infantil anual que  |actividades
realiza la Casa de Cultura Municipal. | programadas*100
. PFCEI=NUmero de
" Llevar a cabo los festivales, . " "
Proyectos de promocion y difusion CD. Realizar eventos culturales que Porcentaje de festivales, concursos y ici y Porcentaje de festivales,
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar . L fortalezcan la identidad para la poblacién del Actividad L . 4 Eficacia . lizadas/Nu de j Trimestral 36 50% 18 22% Ascendente concursos y exposiciones Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal o exposiciones implementados municipales anuales de la casa de L N
municipio. actividades implementados
cultura
100
Mejorar la gobernanzay la
PR " (o N legislacié b: través de | IIRGL=Resultad IndL
Intearacén  Fortalecimiento d D1 Disminuir el costo estandar de los fndice de incremento en los resultados eg‘:,a,c"’", ur ?": Z 'M‘S e oo esu azglss/ Medi Resultados de (ngice de La medicién de este indicador se
N . ntegracién y Fortalecimiento de L - - " . P o . articipacion ciudadana, la obtenidos en edia . esultados del ndice de las . N
2022 |Eje5.- Tepeapulco Abiertoy Moderno | & y tramites y servicios al simplificar mediante la Fin del Subindice de gobernanza y legislacion |  Eficiencia | - Pacion cluda @ ¢ Trienal 29.92 315 0 0 Ascendente h Catastro realizara en el cuarto trimestre
Catastro ey capacidad institucional y financiera, btenidos en ciudades prosperas, CPI. "
reingenieria de procesos urbana ac del afio evaluado.
larendicion de cuentas y la 2024
eficiencia del gasto puiblico.
Integrar y fortalecer la direccion de
catastro municipal para incrementar
los recursos ropios Peh=Nimero de
\ntegracion v Fortalecimiento de D1 Disminuir el costo estandar de los porcentaie de cumplimiento del e acio"zs epm('a‘es actividades Reporte de seguimiento La medicién de este indicador se
2022 |Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno | & v tramites y servicios al simplificar mediantela |  Propésito " P Eficiencia | PO sy cumplidas/Total de Porcentaje Anual 1 100% 0 0 Ascendente trimestral y calendarizacién del Catastro realizara en el cuarto trimestre
Catastro Sy programa federales, dar certeza juridica a los P ‘e
reingenieria de procesos o X actividades programa del afio evaluado.
propietarios de los inmuebles y
! programadas*100
aplicar los recursos en obras para el
beneficio de los tepeapulquenses.
Sistema de Gestion Catastral . .
N ool Hasta el cierre del trimestre
PR " enel de )
Integracién y Fortalecimiento d D1 Disminuir el costo estndar de los Porcentaie de actualizacion del padro Municinio de T co, Hidal st reportan 525 registros
. . ntegracion y Fortalecimiento de L L — " orcentaje de actualizacién del padrén - unicipio de Tepeapulco, Hidalgo, |registros . . s N
2022 |Eje5.- Tepeapulco Abierto y Moderno | & ¥ tramites y servicios al simplificar mediantela | Componente . s Eficacia P peap 8 Bistr Porcentaje Trimestral | 28300 15% 0 1.85% Ascendente Padron catastral Catastro actualizados, entre traslados de
Catastro ) o catastral conforme lo establecido por el actualizados/Total de - .
reingenieria de procesos " N dominio, altas y néimeros.
Instituto Catastral del Estado de registros*100 L .
. oficiales actualizados.
Hidalgo.
i " En relacion a este indicador
Contratacién de cuadrillas para .
5 . A, PPC=Numero de conforme a calendario se
Integracién y Fortalecimiento d D1 Disminuir el costo estdndar de los realizar la actualizacién de la o solcitud de gestid
ntegracién y Fortalecimiento de . y ersonas resenta ya la solicitud de gestion
2022 |Eje5.- Tepeapulco Abierto y Moderno | & Y tramites y servicios al simplificar mediantela |  Actividad |Porcentaje de personas contratadas Eficacia  |nomenclatura de las calles, nombres | Porcentaje Trimestral 10 100% 0 0% Ascendente Contratos del personal Catastro P! v &
Catastro " . — contratadas/Total de del personal, por lo que queda
reingenieria de procesos y ntimeros en el municipio de
vacantes*100 pendiente unicamente la
Tepeapulco N
contratacion del mismo.
Integracién y Fortalecimiento d D1 Disminuir el costo estdndar de los Actualizar la cartografia del Nimero de traslados de Hosta el el trimest
ntegracién y Fortalecimiento de o P y - f asta el cierre del trimestre
2022 |Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno € y tramites y servicios al simplificar mediante la Actividad | Traslados de dominio solicitados Eficacia | Municipio de Tepeapulco conforme  |dominio ingresados a la indice Trimestral 600 100% 0 29.83% Ascendente Recibo de pago Catastro

Catastro

reingenieria de procesos

alas operaciones inmobiliarias.

direccién de catastro

reportan 179 traslados.




Ejercicio

Eje del PMD

Nombre del Programa derivado del
Plan Municinal de Dacarralin

Integracion y Fortalecimiento de

Objetivo de Programa

D1 Disminuir el costo estandar de los

Nivel del
indicadar

Nombre del indicador

Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal

imiento de Indicadores Municipales al Ejercicio Fiscal 2022, Seg

Dimensién

Definicién del indicador

Proyecto de Ley de Ingresos para el

Método de célculo

Propuesta de ley de
ingresos al Congreso del

Unidad de
madida

Frecuencia de
madician

ndo Trimestr

Avance de
Matas

Sentido del
indicadar

Semaforizacién Fuente de informacién

Diario Oficial del Estado de

Area responsable de la

informacién

Observaciones

Este indicador esta programado

2022 |Eje .- Tepeapulco Abierto y Moderno tramites y servicios al simplificar mediantela | Componente Eficacia royecto ¢ Breso ¢ Documento Trimestral 1 1 0 Ascendente § Catastro para medirse en el mes de
Catastro C Y 2023 ejercicio fiscal 2022 Estado para el ejercicio Hidalgo
reingenieria de procesos y octubre.
fiscal 2023
Este indicador estaba
It 6ny Fortalecimiento d D1 Disminuir el costo esténdar de los Participar en la capacitacién N B programado para medirse en el
ntegracién y Fortalecimiento de . . - - " imero de personas . . . P
2022 |Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno | gt v trémites y servicios al simplificar mediantela |  Actividad | Curso de Valuacion Eficacia  |denominada "Curso de valuacién h > P i Porcentaje Trimestral 4 100% 0% Ascendente Constancias Catastro mes de junio, sin embargo, a
atastro ue tomaran el curso
reingenieria de procesos para peritos valuadores” q fecha de ejecucion fue retrasada
por el Instituto Catastral.
Actualizar el padrén y los valores i
PPN . Nimero de
Integracién y Fortalecimiento de D1 Disminui el costo estandar de los catastrales de acuerdo al valor del actualizaciones de Hasta el cierre del trimestre
2022 |Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno 8 v tramites y servicios al simplificar mediante la Actividad | Avaltios Catastrales Solicitados Eficacia  |suelo, su clasificacién y ) Porcentaje Trimestral 1000 4% 18.50% Ascendente Avaliio Catastral Expedido Catastro
Catastro amiesy * e ! Avaliios Catastrales reportan 185 avaluos.
reingenieria de procesos caracteristicas de incremento o
Ingresados
decremento.
D1 Disminuir el costo estandar de los Numero de campafias
. . Integracién y Fortalecimiento de ) Campafia de estimulo fiscal por pronto o " . P, : Acta de Asamblea debidamente
2022 |Eje5.- Tepeapulco Abierto y Moderno | <& v tramites y servicios al simplificar mediantela | Componente P ° porp Eficacia | Programa de estimulos fiscales de estimulo fiscal fndice Trimestral 2 2 1 Ascendente Catastro
Catastro ) T pago y buen fin . aprobada
reingenieria de procesos autorizadas
Int i6ny Fortalecimiento d D1 Disminuir el costo estandar de los fndice de beneficiarios de Estimul Promover los mecanismos de Numero de beneficiarios 9256 beneficiari la pri
ntegracién y Fortalecimien - ndi neficiari im - . . neficiarios con la primer
2022 |Eje 5. Tepeapulco Abiertoy Moderno | oo oo 0" ¥ Fortaiecimiento ée tramites y servicios al simplificar mediantela | Actividad | /¢ 9¢ Peneticiarios de Estimulos Eficacia | descuento autorizados en apoyo a la| con las campafias de fndice Trimestral 1 ND 9256 Ascendente Sistema SERMUFLEX Catastro eneficiarios con la prime
Catastro . ) Fiscales " N : campafia de estimulos fiscales.
reingenieria de procesos economia de la
Concretar convenios de pago con la
o . ciudadania y empresas del .
Integracion y Fortalecimiento de D1 Disminuir el costo estandar de los nicinio pata eutimulor 4 asegurar Se cuenta con un convenio
2022 |Eje5.- Tepeapulco Abierto y Moderno | - & v trémites y servicios al simplificar mediantela |  Actividad |Firma de convenios Eficacia pio pa Y BS€BUNAN |\ ero de convenios Documento Trimestral 1 1 1 Ascendente Reportes Catastro firmado con la Empresa Digita
Catastro : . la recaudacién y el cumplimiento de
reingenieria de procesos e Ny Integral S.A. de C.V.
las obligaciones fiscales del
municipio.
Integracion v Fortalecimiento de D1 Disminuir el costo estandar de los Porcentaje de registros de Estimulos Difusién masiva de programas Nimero de difusiones
2022 Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno Cat gt v tramites y servicios al simplificar mediante la Actividad Fiscales y regularizacion de nimeros Eficiencia | dirigido a la ciudadania por parte de lizad Porcentaje Trimestral 3 100% 66.66% Ascendente Sistema SERMUFLEX Catastro
atastro U . it - realizadas
reingenieria de procesos oficiales la Direccién de Catastro Municipal.
Participar en las capacitaciones
Integracion y Fortalecimiento de D1 Disminui el costo estandar de los Porcentaje de Capacitacion ( 5 hombres virtuales ofertadas por el Instituto Numero de personas Este indicador esta programado
2022 Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno 8 v tramites y servicios al simplificar mediante la Actividad 3 ’ P v Eficacia Catastral, Finanzas del Estado de . ) P Porcentaje Trimestral 7 100% 0% Ascendente Constancia Catastro ) prog .
Catastro . L 2 mujeres) . inscritas al curso para medirse en el mes de julio.
reingenieria de procesos Hidalgo e Indemun sobre
"Estrategias de recaudacion fiscal"
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la
transparencia, la rendicién de cuentas, la Mejorar la gobernanzay la
. . . articipacion y la colaboracion mediante el . . legislacién urbana a través de la IIRGL=Resultados i "
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y P P v B . indice de incremento en los resultados 8 R N N " La medicion de este indicador se
- o uso de las Tecnologias de la Informaciony . L L o participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media . Resultados del indice de las N y . .
2022 | municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en | difusion de los programas de la N . Fin del Subindice de gobernanza y legislacién Eficiencia . o ) . Lo Trienal 29.92 315 0 Ascendente . Comunicacién Social realizara en el cuarto trimestre
R T o Comunicacién; C4. Consolidar las capacidad institucional y financiera, en ciudades prosperas, CPI. ~
la gestion publica administracion pablica 2020-2024 ) L . urbana del afio evaluado.
disposiciones normativas para el desarrollo 2024
institucional del gobierno municipal eficiencia del gasto publico.
generando reglamentos, manuales de
procedimientos y organizacion.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la
transparencia, la rendicién de cuentas, la
L N N Durante el desarrollo del programa .
. IR - . participacion y la colaboracién mediante el N B ) PAEP=NUmero de _ .
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y B N N N N la ciudadania conocera sobre los I - . La medicion de este indicador se
- I uso de las Tecnologias de la Informacion y N Porcentaje de avance de la ejecucién del N difusiones/Total de N Calendarizacion, Solicitudes, L N N N
2022 |municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en | difusion de los programas de la - . Propésito Eficacia programas que ofrece la Porcentaje Anual 10 100% 0 Ascendente 3 . Comunicacién Social realizara en el cuarto trimestre
R L N L Comunicacién; C4. Consolidar las programa. " N L . Programas Fotografias, Videos. N
la gestion publica administracion publica 2020-2024 N L N administracion publica, a través de . " del afio evaluado.
disposiciones normativas para el desarrollo L N - municipales*100
P . L la difusién en medios oficiales.
institucional del gobierno municipal
generando reglamentos, manuales de
procedimientos y organizacion.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
oniribulr a mejorar @ g “ R PSPA=NUmero de
N IR - N través de un gobierno abierto que fomente la Colaboracién y sinergia con la -
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y N o | dicion d tas, | P taie d Jicitudes d tedad \ | bieti solicitudes de
2022 |municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |difusién de los programas de la ransparencia, @ rendicion ce cuentas, 'a Componente | orcentale desolicitudes de Eficiencia | °O€/6¢a¢ Paralograrios obJetivos | o cion de Porcentaje Trimestral ND 100% 100% Ascendente Calendarizacién, Plan Anual Comunicacién Social
AN >N TR S PTOE! participacién y la colaboracién mediante el publicaciones atendidas plasmados en el plan municipal de | ' > .
la gestion publica administracién publica 2020-2024 " " informacién/Informacié
uso de las Tecnologfas de la Informacién y desarrollo y
. s e n publicada*100
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a Realizar reuniones de trabajo con .
4 " " N N PRT=NUmero de
X I - . través de un gobierno abierto que fomente la las diferentes unidades X
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y N il dicion d tas, | P taie d . de trabaj dministrati tralizar | reuniones para Evidencia fotografi
L o ransparencia, la rendicién de cuentas, la . orcentaje de reuniones de trabajo - administrativas para centralizar la " . . videncia fotografica, — .
2022 |municipal, ETI .5 Impulso a las TICs en |difusién de los programas de la sparent o § Actividad centaj ) Eficacia | ratlvas p centralizar Porcentaje Trimestral ND 80% 100% Ascendente 2 fotogy Comunicacién Social
AN >N TR S PTOE! participacién y la colaboracién mediante el realizadas informacién que se generay N " X calendarizacién
la gestion publica administracién publica 2020-2024 . n el | S informacién/Reuniones
uso de las Tecnologias de la Informaciony difundirla a través de la direccion de
s e i agentadas*100
¢ social.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. I, . . través de un gobierno abierto que fomente la . . PCSP=NUmero de ) .
5.1. Mejora de la gestion publica | Fortalecimiento de la imagen y N ' B A o o porcentaje de contenidos solictad Elaborar los contenidos solicitados e Contenidos publicad Hasta el cierre del trimestre
- o ransparencia, la rendicién de cuentas, la . orcentaje de contenidos solicitados para - N A contenidos solicitados . . ontenidos publicados , P . "
2022 | municipal, ETI 5 Impulso a las TICs en |difusién de los programas dela sparen ce cuent Actividad enta) P Eficacia  [por unidad administrativa para su > Porcentaje Trimestral 216 90% 18.98% | Ascendente ntenidos pubica Comunicacién Social presenta 41 contenidos
P >1On TR S PTOE! participacién y la colaboracién mediante el publicar oren e para publicar/Total de evidencia fotogréfica. o
la gestion pblica administracién publica 2020-2024 " m difusién por medios oficiales PE publicados.
uso de las Tecnologfas de la Informacién y publicaciones*100
s P
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. I, . . través de un gobierno abierto que fomente la . PRPR=NUmero de - y
5.1. Mejora de la gestion pablica | Fortalecimiento de la imagen y N ' B A o o borcentaie de revisiones de publicaci Tareas que realiza el personal para [}t Este indicador tiene como meta
- o ransparencia, la rendicién de cuentas, la . orcentaje de revisiones de publicaciones . N ublicaciones . . - . e N . X
2022 | municipal, ETI 5 Impulso a las TICs en |difusién de los programas dela sparen: ce cuent Actividad cental P Eficiencia | transformar los insumos en > Porcentaje Trimestral 1 100% 0% Ascendente Publicaciones revisadas Comunicacién Social medirse en el segundo trimestre
P >1on TR o0 PTOE! participacién y la colaboracién mediante el realizadas revisadas/Total de meene
la gestion publica administracién publica 2020-2024 ) " productos. ¢ del ejericicio fiscal.
uso de las Tecnologfas de la Informacién y publicaciones *100
s s
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a PPA=Ntmero de
través de un gobierno abierto que fomente la ublicaciones con
5.1. Mejora de la gestion publica | Fortalecimiento de la imagen y N ' B A a o porcentaie de ublicaci " Tareas que realiza el personal para I" ; o - Estadistcas de publicacién de Hasta el cierre del trimestre
ransparencia, la rendicién de cuentas, la . orcentaje de publicaciones asertivas S . nformacién asertiva stadisticas de publicacion de la .
2022 | municipal, ETI 5 Impulso a las TICs en | difusién de los programas de la P . 4 Actividad Je e p Eficiencia | transformar los insumos en Y| Porcentaje Trimestral 700 80% 26.71% | Ascendente P Comunicacién Social presenta 327 publicaciones

Ia gestién publica

administracion publica 2020-2024

participacién y la colaboracién mediante el
uso de las Tecnologias de la Informacién y
Comumicacis

realizadas

productos.

positiva del
ayuntamiento/Total de
*100

red social Facebook.

asertivas




Ejercicio

Eje del PMD

5.1. Mejora de la gestion publica

Nombre del Programa derivado del
Plan Municinal de Dacarralin

Fortalecimiento de la imagen y

Objetivo de Programa
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la
transparencia, la rendicion de cuentas, la

Nivel del
indicadar

Nombre del indicador

imiento de Indicadores Municipales al Ejercicio Fiscal 2022, Seg

Dimensién

Definicién del indicador

Desarrollo positivo de cada uno de

Método de célculo

PAE=NUmero de
solicitudes de

Unidad de

madida

Frecuencia de
madician

ndo Trimestr

Sentido del
indicadar

Semaforizacién

Fuente de informa

Eventos realizados mediante
comunicacion social en

Area responsable de la

informacién

Observaciones

Hasta el cierre del trimestre

2022 |municipal, ETI5 Impulso a las TICs en |[difusién de los programas de la sparent o § Componente |Porcentaje de atencién de eventos Eficacia ! coordinacién de eventos|  Porcentaje Trimestral ND 90% 59% Ascendente comparativa con el total de Comunicacién Social presenta 13 de 22 eventos
AR P participacién y la colaboracién mediante el los eventos realizados ) ]
la gestién publica administracién publica 2020-2024 ) " atendidas/Total de eventos realizados en el programados.
uso de las Tecnologias de la Informacién y - L
c o solicitudes*100 municipio
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la PRR=NUmero de
5.1. Mejora delagestion publica | Fortalecimiento de la imagen y & adierto q Realizar reuniones de trabajo -
- s transparencia, la rendicién de cuentas, la . . . . - - . reuniones . . o .
2022 |municipal, ETI5 Impulso a las TICs en |difusién de los programas de la sparern o 8 Actividad | Porcentaje de reuniones realizadas Eficacia | coordinado con las unidades X Porcentaje Trimestral ND 100% 100% Ascendente Formato general de eventos Comunicacién Social
AR >On I 5 PTOST participacién y la colaboracién mediante el oinaco realizadas/Total de
la gestion pablica administracién publica 2020-2024 ) . administrativas "
uso de las Tecnologias de la Informacién y reuniones
C icacié programadas*100
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
5 nejorar fa g PFEE=Numero de
. I . . través de un gobierno abierto que fomente la
5-1. Mejora de la gestion pblica Fortalecimiento de a imagen y transparencia, la rendicién de cuentas, la Porcentaje de formatos para eventos formatos
2022 |municipal, ETI5 Impulso a las TICs en |difusién de los programas de la sparencia, o s Actividad ) P Eficiencia  |Llenado de formatos para eventos | elaborados/Total de Porcentaje Trimestral ND 90% 100% Ascendente Formato general de eventos Comunicacién Social
IR . IR participacion y la colaboracién mediante el elaborados
la gestion pablica administracién publica 2020-2024 3 . formatos
uso de las Tecnologfas de la Informacién y .
s Y programados*100
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. A . . través de un gobierno abierto que fomente la PEA=N(mero de
Mejora de la gestion pblica Fortalecimiento de a imagen y transparencia, la rendicién de cuentas, la Porcentaje de eventos instalados con solicitudes de
2022 |municipal, ETI5 Impulso a las TICs en |difusién de los programas de la sparencia, o s Actividad cental Eficacia  |Instalacién de audio en eventos y Porcentaje Trimestral ND 80% 100% Ascendente Evidencia fotografica Comunicacién Social
o - A participacion y la colaboracién mediante el audio audio/Total de eventos
la gestién publica administracién pablica 2020-2024 : - )
uso de las Tecnologfas de la Informacién y cubiertos*100
< o
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
! o . . través de un gobierno abierto que fomente la i
5L Mejora de a gesticn piblica Fortalecimiento de la imagen y trans| arenciag la rendicion de guentas la Coordinar la logistica de los eventos y su CLE=NGmero de eventos
2022 |municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en | difusién de los programas de la sparencia, o 2 Actividad alog v Eficacia | Coordinacién de logistica en eventos | coordinados/Total de indice Trimestral ND ND 100% Ascendente Ejecucion de la orden del dia Comunicacién Social
IR . IR participacion y la colaboracién mediante el orden del dia -
la gestién publica administracién pablica 2020-2024 i n eventos*100
uso de las Tecnologias de la Informacion y
< B
Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen C4. Consolidar las disposiciones normativas o L Facilitar tramites y servicios a la -
! geston b ol geny  Copos . Procedimiento de Coordinacién de la | ramTes Y PCGPP=Procedimiento ) - ) e o
2022 |municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en | difusion de los programas de la para el desarrollo institucional del gobierno Componente . o B . Eficiencia | ciudadania del muni . Documento Trimestral [ 1 1 Ascendente Procedimiento autorizado Comunicacion Social
e L o L gestion de la politica publica del municipio . autorizado/1
la gestién publica administracion publica 2020-2024 municipal generando reglamentos, manuales acercarse al érea correspondientes
de procedimientos v organizacién.
. Elaborar el diagrama de flujo del
. I - . . . . . Elaborar el diagrama de flujo del 3 ) o 3
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y C4. Consolidar las disposiciones normativas . . procedimiento que realiza la . . Este indicador tiene programado
. e PRI . procedimiento que realiza la direccion de - R . 5 EDF=Diagrama de flujo . . . N, y .
2022 |municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en | difusion de los programas de la para el desarrollo institucional del gobierno Actividad comunicacién social para coordinar las Eficacia direccion de comunicacion social autorizado/1 Documento Trimestral [ 1 0 Ascendente Diagrama autorizado Comunicacién Social medirse hasta el segundo
la gestién publica administracion publica 2020-2024 municipal generando reglamentos, manuales " | para coordinar las gestiones de trimestre.
. L gestiones de politica publica. - L
de procedimientos y organizacién. politica pdblica.
" RMO=Manual de
: e - . : i " Revisar el contenido del Manual de . s o :
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y C4. Consolidar las disposiciones normativas Organizacion de la direccion de Organizacion de la Acta de revision del manual de Este indicador tiene programado
2022 |municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en | difusion de los programas de la para el desarrollo institucional del gobierno Actividad | Revisién del Manual de Organizacion Eficacia comunicacién social para su Direccion de Documento Trimestral 1 1 0 Ascendente organizacion de icacio C icacion Social medirse hasta el segundo
la gestién publica administracién puablica 2020-2024 municipal generando reglamentos, manuales actualizacién Comunicacién Social social trimestre.
de pr imil v organizacié Autorizado/1
PSCCS=Nimero de
5.1. Mejora de la gestién publica Fortalecimiento de la imagen y C4. Consolidar las disposiciones normativas Sesiones coordinadas para la Moderar y coordinar las sesiones de | sesiones
2022 |municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en | difusion de los programas de la para el desarrollo institucional del gobierno Actividad comunicacion social P Eficiencia | cabildo realizadas en el municipio de | coordinadas/Total de Porcentaje Trimestral 12 100% 141% Ascendente Video de sesion concluido Comunicacién Social
la gestién publica administracién puablica 2020-2024 municipal generando reglamentos, manuales Tepeapulco por el H. Ayuntamiento |sesiones
de pr imil v organizacion. i 100
A.3 Implementar un sistema de rendicion de
cuentas en tiempo real, que sea accesible a la
ciudadania mediante el uso de las TIC's, que
permita la consulta, la participacién quejas y e | b |
denunias. I e’J(\’ra’réa gob ema"lza y'ad I IIRGL=Resultad
. P N . legislacion urbana a través de la =Resultados -
5.2 Combate a la corrupcién y control | Fortalecimiento de imagen de la 85 Incentivar |a participacién cludadana a indice de incremento en los resultados agrt'c' acion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media Resultados del ndice de las La medicién de este indicador se
. upci r imi i . : o . N N - icipacion ciu 3 i i . u i . . .
2022 |7 " . o P Y Contraloria Ints v g‘ ipal partir del disefio de una contraloria social en Fin del Subindice de gobernanza y legislacion Eficacia P ,: dinstitucional y fi . o Trienal 29.92 315 0 Ascendente (udad Pl Contraloria Interna realizara en el cuarto trimestre
interno en el municipio ontraloria Interna Municipal aras de garantizar la rendicion de cuentas y urbana Icapac;}a}ém; itucional y Imanclera, Resu en ciudades prosperas, CPI. del afio evaluado.
transparencia gubernamental. af»re»n ‘F' d" Iecuenta';\{ a
D4 Disefar un sistema de tramites y servicios eficiencia del gasto publico.
100% en linea a fin de mejorar la atencion, la
rendicion de cuentas y evitar actos de
corrupcién.
A.3 Implementar un sistema de rendicion de
cuentas en tiempo real, que sea accesible a la
ciudadania mediante el uso de las TIC's, que
permita la consulta, la participacién quejas y
denuncias. G § " PAEP=NGmero de
5.2 Combatea! - ol | Fortatecimiento de el B5 Incentivar la participacion ciudadana a , e dela eiecucion del frw‘ aCC‘T".es CO"U: T;Apa'.a. , acciones oficios.act. e La medicién de este indicador se
2022 |22 Combatealacorrupciony control | Fortalecimiento de imagen defa partir del disefio de una contraloria socialen | Propésito orcentaje de avance dea ejecucion del | .o o ortalecer [a imagen del Municipio | .o o das/Namero de | Porcentaje Anual 11 80% 0 Ascendente iclos, acias y evidencia Contraloria Interna realizara en el cuarto trimestre
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal N i Programa en materia de Transparencia, N fotografica -
aras de garantizar la rendicién de cuentas y X ¢ @ acciones programadas / del afio evaluado.
N Anticorrupcién y Gobierno Honesto
transparencia gubernamental. 100
D4 Disefiar un sistema de tramites y servicios
100% en linea a fin de mejorar la atencion, la
rendicién de cuentas y evitar actos de
corrupcion.
D4 Disefiar un sistema de tramites y servicios Que los ciudadanos conozcan el PCD=Numero de
.. i6 imi i 100% en linea a fin de mejorar la atencion, la . e N i i fias ej . : i i fa, li "
2022 |52 Combateala corrupcion y control | Fortalecimiento de imagen de fa 6 e i Componente | Porcentaje de campafia de difusién Eficacia | derecho de denunciar alservidor | campaiias ejecu(agas/ porcentaje Trimestral 1 100% s0% Ascendente Evidencia fotografia, lsta de Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal rendicion de cuentas y evitar actos de publico, por malas practicas o numero de campafias asistencia
corrupcion. acciones *100
- . - . Garantizar que el Servidor Pablico | PPAE=Ntimero de
D4 Disefiar un sistema de tramites y servicios N N Ny
5.2 Combatea! ) trol | Fortelecimiento dei el 100% en linon 2 fin de melorar ba atencion. | porcentaie d dimient no realice acciones de Cohechoy  |servidores
.2 Combate a la corrupcién y control |Fortalecimiento de imagen de la en linea a fin de mejorar la atencion, la . orcentaje de procedimientos - - N . . . . A .
2022 rrapony " een oo ! ' Actividad entaje de pro Eficacia | Peculado, en su remuneracién como| denunciados/ nimero | Porcentaje Trimestral 12 100% 50% Ascendente Procedimientos administrativos Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal rendicion de cuentas y evitar actos de administrativos ejecutados N . X N
n Servidor Publico, a través de su de servidores
corrupcion.
P sancién en caso de ser denunciado | sancionados*100
PSOA=Niimero de
B5 Incentivar la participacion ciudadana a supervisiones Este indicador esta programado a
5.2 Combate a la corrupcién y control | Fortalecimiento de imagen de la ncentivar ia participi acana Porcentaje de supervisién del  |Ejecutar las funciones de la pe ) i prog
2022 3 . . partir del disefio de una contraloria socialen | Componente o N Eficiencia . 3 realizadas/ Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 0% Ascendente Oficios, fotografias y minutas Contraloria Interna medirse en el tercer trimestre del
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal ! 0 cumplimiento de las obras o acciones Contraloria Social X
aras de garantizar la rendicién de cuentas y obras o acciones ejericicio.
transparencia gubernamental. *100
BS Incentivar la participacion ciudadana a ) —
5.2 Combate | 6 trol | Fortalecimiento de i del artir del disefio de una contralorfa social en Conf ités de obra piblica |Foo-Jmero de comités Evidencia fotogra t Este indicador esta programado 2
.2 Combate a la corrupcién y control |Fortalecimiento de imagen de la . . - - onformar comités de obra publica . videncia fotografica, minutas, .
2022 pciony B p Actividad | Porcentaje de comités conformados Eficacia P! conformados/nimero |  Porcentaje Trimestral 4 100% 0% Ascendente 8! Contraloria Interna medirse en el tercer trimestre del

interno en el municipio

Contralorfa Interna Municipal

aras de garantizar la rendicion de cuentas y
transparencia gubernamental.

0 acciones

de obras*100

lista de asistencia

ejericicio.




Eje del PMD

5.2 Combate a la corrupcién y control

Nombre del Programa derivado d

Plan M 2l de Docarralin

Fortalecimiento de imagen dea

Objetivo de Programa

BS Incentivar la participacion ciudadana a

Nombre del indicador

Porcentaje eficiencia en la capacitacion de

Dimensién

Definicién del indicador

Capacitacion continua de los

Método de calculo
PECC
capacitaciones

imero de

Avance de
Matas

Sentido del

\dicador

Fuente de informa

Evidencia fotografica, minutas,

Observaciones

Este indicador esta programado a

2022 |7 o " - partir del disefio de una contraloria social en Actividad " Eficiencia " realizadas/Total de Porcentaje Trimestral I3 100% 0% Ascendente - X X Contraloria Interna medirse en el tercer trimestre del
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal ! o los comités de obra comités de obra za lista de asistencia necirse
aras de garantizar la rendicién de cuentas y comités ejericicio.
transparencia gubernamental. conformados*100
B5 Incentivar la participacion ciudadana a PCMP=Numero de
- . . neentivar @ particip acana Porcentaje de cumplimiento de los Cumplimiento de la ley mediante 1P o L Este indicador esta programado a
5.2 Combate a la corrupcién y control | Fortalecimiento de imagen de la partir del disefio de una contraloria social en - =7 X - o comités de obra . ) Evidencia fotografica, minutas, . ) 3
2022 | corr i on ! o Actividad | comités de obra en materia de Eficiencia | procesos de licitacién de obra o Porcentaje Trimestral 4 100% 0% Ascendente - rotogr Contraloria Interna medirse en el tercer trimestre del
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal aras de garantizar la rendicién de cuentas y - iy conformados/ Total de lista de asistencia e
X procedimientos acciones en su caso - ejericicio.
transparencia gubernamental. *100
PC=Numero de
capacitaciones en
5.2 Combate . trol | Fortalecimiento dei del A.3 Implementar un sistema de rendicion de Realizar una Campana materia de Evidencia fot fia, lista d
2022 |2 Combatealacorrupciony control | Fortalecimiento de imagen de fa cuentas en tiempo real, que sea accesibleala | C Porcentaje de Eficacia  |Anticorrupcién dirigida a servidores |anticorrupcion Porcentaje Trimestral 12 80% 40.00% Ascendente videncia fotogratia, lista de Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal N 5 ! , . - N A asistencia
ciudadania mediante el uso de las TIC's, que plblicos municipales realizadas/ Nimero de
permita la consulta, la participacion quejas y capacitaciones
denuncias. *100
A.3 Implementar un sistema de rendicion de
peme ° Que el Servidor Piblico no realice | PCEDP=Namero de
L L . cuentas en tiempo real, que sea accesible a la . . ) ) i
5.2 Combate a la corrupcién y control | Fortalecimiento de imagen de la N . N , L Porcentaje de cumplimiento con la _ |acciones de Cohecho y Peculado, en |declaraciones X . Relacién del personaly .
2022 |; . ) . ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Actividad . . . Eficiencia " ) ) Porcentaje Trimestral 12 80% 100.00% Ascendente . Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal . L . entrega de declaraciones patrimoniales su remuneracién como Servidor realizadas/Total de declaraciones en plataforma
permita la consulta, la participacién quejas y L - o
N Piblico servidores piblicos*100
denuncias.
P PSR=Numero de
§ . Que los recursos Publicos y i
A.3 Implementar un sistema de rendicion de . N supervisiones a la
o - . N . Acciones etiquetas y programadas | Pc o o
5.2 Combate a la corrupcién y control | Fortalecimiento de imagen de la cuentas en tiempo real, que sea accesible a la . . . - o ejecucion de recursos . : Evidencia fotografica, minutas o
2022 | corn! " &n y ! ¥ 3 Actividad | Porcentaje de supervisiones realizadas Eficacia  |durante el ejercicio fiscal en curso, |- Porcentaje Trimestral 12 100% 40.00% Ascendente a ot i Contraloria Interna
interno en el municipio Contralorfa Interna Municipal ciudadania mediante el uso de las TIC's, que . N publicos/Total de de trabajo e informe trimestral
) L N se ejecuten en tiempo y forma de 5
permita la consulta, la participacion quejas y . acciones
. acuerdo a lo estipulado. 3
denuncias. 100
A.3 Implementar un sistema de rendicion de . 4
N N » PA=Ndmero de dreas —
” . . cuentas en tiempo real, que sea accesible a la Conformar un plan de Evaluacién de . Este indicador esta programado a
5.2 Combate a la corrupcion y control |Fortalecimiento de imagen de la ) B y y " 4 - . N evaluadas/ total de . " Minutas, resultados de B " .
2022 |7 o ) . ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Componente |Porcentaje de reas Eficacia desempefio de las unidades . - Porcentaje Trimestral 2 100% 0% Ascendente " Contraloria Interna medirse en el tercer trimestre del
interno en el municipio Contralorfa Interna Municipal y L ) AN dreas participantes en el avaluacion L
permita la consulta, la participacion quejas y administrativas. ejericicio.
: PED*100
denuncias.
A.3 Implementar un sistema de rendicion de
" . . cuentas en tiempo real, que sea accesible a la . Capacitar al personal de la PPCMD=Numero de . : Esteindicador esta programado a
5.2 Combate a la corrupcion y control |Fortalecimiento de imagen de la . p d y Porcentaje de personal capacitado en L P . .p ) . . Certificado o Constancia de . . P .g
2022 |7 o ) . ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Actividad . N Eficiencia | contraloria interna en materia de [Total de ) Trimestral 6 50% 0% Ascendente o Contraloria Interna medirse en el tercer trimestre del
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal ) . . . materia de evaluacion del desempefio i N . . capacitacion o
permita la consulta, la participacién quejas y evaluacion del desempefio. dreas del PED*100 ejericicio.
A3. Fomentar la participacion en practicas
deportivas y recreativas promovidas por la
Administracion Municipal dirigidas a cada uno
de los sectores del municipio; B6. Promover Coadyuvar a la disminucién del
convenios o acuerdos institucionales entre Disminucién de los resultados [ndice de Rezago Sociala través del | DIRS=Resultados del IRS La medicion de este indicador se
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomento al o . R . . . 5 L P, " . . .
2022 . . L L clubes, asociaciones deportivas la realizacién Fin ponderados del [ndice de Rezago Social Calidad for social 2024, del IRS Indice Cuatrienal | -1.19013 -100% 0 Descendente IRS CONEVAL Deportey Cultura Fisica realizara en el cuarto trimestre
recreacion; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal o " , - 5 ~
de actividades que promuevan sanos hébitos en comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
de ejercicio y esparcimiento. C4. Desarrollar basicos y espacios en la vivienda).
programas de activamiento fisico que
promueva el ejercicio como un habito
saludable.
A3. Fomentar la participacion en practicas
deportivas y recreativas promovidas por la
Administracion Municipal dirigidas a cada uno
de los sectores del municipio; B6. Promover Fomentar la inclusion y el PPJI=NUmero de
convenios o acuerdos institucionales entre . reconocimiento de la participacién rogramas eI La medicion de este indicador se
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomento al o " R N Porcentaje de programas para la N N P P Prog N Fotografias, lista de L. N N
2022 L . L L clubes, asociaciones deportivas la realizacion Propésito |, ; Eficacia de la juventud en el desarrollo [Total de ) Anual 9 80% 0% Ascendente . Deportey Cultura Fisica realizara en el cuarto trimestre
recreacion; 1. Salud Publica Deportey la Cultura Fisica Municipal . B juventud implementados N N beneficiarios N
de actividades que promuevan sanos hébitos social, cultural, ambiental, programas del afio evaluado.
de ejercicio y esparcimiento. C4. Desarrollar icay i ifi 100
programas de activamiento fisico que
promueva el ejercicio como un hébito
saludable.
A3. Fomentar la participacion en practicas
deportivas y recreativas promovidas por la
Administracion Municipal dirigidas a cada uno
de los sectores del municipio; B6. Promover . .
) niclplo; o PEPFD=Numero de Reportes de actividades y
convenios o acuerdos institucionales entre X o Acciones implementadas para N i o
1.4 Fomento al deporteyy la Proyectos Integrales de Fomento al ac N onre Porcentaje de eficiencia del programa de N para programas ejecutados/ X . gréficas estadisticas de los L
2022 > ! - - clubes, asociaciones deportivas la realizacién | Componente " Eficiencia | fomentar el deporte y la inclusion A Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente N Deporte y Cultura Fisica
recreacién; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal " P fomento deportivo " nimero de programas resultados obtenidos por el
de actividades que promuevan sanos habitos social. =
cHvies o planificados*100 programa.
de ejercicio y esparcimiento. C4. Desarrollar
programas de activamiento fisico que
promueva el ejercicio como un habito
saludable.
P P . Bitdcora de Torneos, Listas de
A3. Fomentar la participacién en précticas PTI=NUmero de torneos N o
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomentoal | deportivas y recreativas promovidas por la Implementar torneos deportivos en |ejecutados/ Nimero de Equipos participantes, Se cuenta con dos torneos
2022 N . y L L L L L L Actividad | Porcentaje de Torneos implementados Eficacia I Porcentaje Trimestral ND 80% 67% Ascendente Convocatorias y Reporte Deportey Cultura Fisica )
recreacién; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal | Administracién Municipal dirigidas a cada uno el municipio torneos 2 X ejecutados de futbol y voleyboll
A = Fotogréfico de las competencias
de los sectores del municipio planificados*100 °
realizadas.
P P . Se cuenta con cinco talleres
A3. Fomentar la participacion en practicas - . PITD=NUmero de
X | ! o ) Implementar y difundir los talleres i . planeado para contar con 30
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomentoal | deportivas y recreativas promovidas por la -, Porcentaje de implementacién de los o " ¢ talleres ejecutados/ X . Inscripciones a los talleres, - e
2022 e / e ° rvasy T vas promo Actividad " as Eficacia | deportivos gestionados durante " Porcentaje Trimestral ND 80% 100% Ascendente °° Deporte y Cultura Fisica participantes. Actualmente
recreacién; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal | Administracién Municipal dirigidas a cada uno Talleres Deportivos Municipales Nimero de talleres Reportes de Actividades parte
. 2021. . inscritos se cuenta con una
de los sectores del municipio planificados*100 !
matricula de 270 personas.
A3. Fomentar la participacion en practicas Realizar carreras atléticas en el PEA=NUmero de
X . el Este indicador esta programado a
1.4 Fomento al deporteyy la Proyectos Integrales de Fomento al | deportivas y recreativas promovidas por la » Porcentaje de eventos atléticos y municipio que fomenten el deporte, |eventos realizados/ total Reporte de actividades y .
2022 N y 8 ! ' ‘ Actividad | Eficacia o Porcentaje Trimestral ND 80% 0% Ascendente Deporte y Cultura Fisica medirse durante el tercer
recreacién; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal | Administracién Municipal dirigidas a cada uno implementados los buenos hébitos y apoyen causas | de eventos convocatorias
N trimestre del ejericicio.
de los sectores del municipio sociales. planificados*100
A3. Fomentar la participacién en précticas X PEEP=Ntmero de Reportes de actividades y
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomentoal | deportivas y recreativas promovidas por la Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de Crear programas que promocionen | | . oiocutados/ graficas estadisticas de los Este indicador esta programado a
2022 . Actividad Eficiencia  |actividades deportivas al aire libre y Porcentaje Trimestral 4 100% 0% Ascendente Deporte y Cultura Fisica medirse durante el tercer

recreacion; 1. Salud Publica

Deporte y la Cultura Fisica Municipal

Administracién Municipal dirigidas a cada uno
de los sectores del municipio

los programadas

en espacios urbanos

Total de programas
planificados*100

resultados obtenidos por el
programa.

trimestre del ejericicio.




1.4 Fomento al deportey la

Nombre del Programa derivado de

Plan 2l de Docarralin

Proyectos Integrales de Fomento al

Objetivo de Programa
B6. Promover convenios o acuerdos
institucionales entre clubes, asociaciones

Nivel del
i

indicadar

Nombre del

Consejo Municipal del Deporte,

Acciones para la institucionalizacion

CMD:

Sentido del
adar

Semaforizacién

Fuente de informa

Area responsal

Observaciones

Este indicador esta programado a

2022 e / o - deportivas la realizacién de actividades que | Componente Eficacia oo ; © » Accién Anual 1 1 0% Ascendente Acta de instalacién del COMUDE Deporte y Cultura Fisica medirse durante el tercer
recreacién; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal oo viead Tepeapulco. del Deporte en el municipio. instalacién de comité/1 " e el te
promuevan sanos habitos de ejercicio y trimestre del ejericicio.
esparcimiento.
B6. Promover convenios o acuerdos PEPT=Informes de
institucionales entre clubes, asociaciones avances Este indicador esta programado a
1.4 Fomento al deporte y la Proyectos Integrales de Fomento al - e > . Porcentaje de eficiencia del Programa de __ |programa de trabajo del COMUDE |2 ) ) ) . . ! prog
2022 . g L L deportivas la realizacion de actividades que Actividad 5 Eficiencia ejecutados/acciones Porcentaje Trimestral 4 100% 0% Ascendente Actas de sesién Deporte y Cultura Fisica medirse durante el tercer
recreacién; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal o R Trabajo del COMUDE Tepeapulco Tepeapulco " e S
promuevan sanos habitos de ejercicio y programadas dentro del trimestre del ejericicio.
esparcimiento. PAT COMUDE*100
i i N P PAAE=NUmero de —
4. Desarrollar programas de activamiento X i Gestionar apoyos econémicos y N Este indicador esta programado a
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomento al - o . Porcentaje de Alcance de las acciones N 5 gestiones . : . . . "
2022 e / e o fisico que promueva el ejercicio como un Actividad |} 2" ‘ Eficiencia | sociales para apoyar los proyectos " ) Porcentaje Trimestral 50% 80% 0% Ascendente Acuses de gestiones realizadas Deporte y Cultura Fisica medirse durante el tercer
recreacion; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal e institucionales ejecutadas o o concluidas/gestiones ) I
habito saludable. municipales solicitados al COMUDE. 100 trimestre del ejericicio.
PEPRD=NU(mero de
C4. Desarrollar programas de activamiento iones a| ara realizar la: iony Este indicador esta programad
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomentoal | D& programas de activamier » Porcentaje de eficiencia del programa de _ [Gestiones apoyos para re s |gestiones ) ) ) ) - ste indicador esta programado a
2022 i / © 2 fisico que promueva el ejercicio como un Actividad naje ‘ Eficiencia | rehabilitaciones necesarias alos |realizadas/Namero de Porcentaje Trimestral 10% 20% 0% Ascendente Acuses de gestiones realizadas Deporte y Cultura Fisica medirse durante el tercer
recreacién; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal | . rehabilitacién deportiva ! s A ’ ) o
habito saludable. espacios municipales existentes gestiones trimestre del ejericicio.
100
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el Coadyuvar al desarrollo econémico Bases de Datos Municipales de
. i . ambito local para que sea mas dinamico el | ' - del municipio y sus localidades las unidades de Desarrollo La medicién de este indicador se
2.6. Fortalecimiento a la agriculturay |Programa de fortalecimiento . ) ) . Nuamero de unidades econdmicas en el - ) |UE=Resultados . . P : : )
2022 , am i intercambio de productos y mercancias, Fin ero Eficacia  |apoyando y promoviendo la Nimero Cuatrienal 3529 3628 0 Ascendente Econémico, Reglamentos y Desarrollo Agropecuario realizara en el cuarto trimestre
ganaderia econdmico al sector agropecuario e 5 N o municipio en 2021 . N 2024/Resultados 2020 . N
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios apertura de mas unidades Espectaculos, Desarrollo del afio evaluado.
productores y sus familias. econémicas en el municipio. Agropecuario y Turismo
IVFE=Resultados GDM
en materia de convenios
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el Generar las condiciones necesarias | municipales para el .
P fea . A . Convenios Federales, Estatales . .
. . . 4mbito local para que sea més dindmico el Fo " . en el municipio a través de politicas | desarrollo - N La medicion de este indicador se
2.6. Fortalecimiento a la agriculturay |Programa de fortalecimiento . . ) - [ndice de Vinculacion para el Fomento o o P Estatus por . Y Municipales firmados, : - )
2022 ) P . intercambio de productos y mercancias, Propésito . Eficacia y programas publicos que permitan | econémico2024/Resulta R Anual Rojo Verde 0 Ascendente P Desarrollo Agropecuario realizara en el cuarto trimestre
ganaderia econdmico al sector agropecuario L 5 N " Econémico . P - semaforizacion Resultados del diagnéstico =
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios crear bienestar econémico y dos GDM en materia de GDM 2021 del afio evaluado.
productores y sus familias. prosperidad a sus i ici !
para el desarrollo
econémico2020
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el . PEEEP=NUmero de
P PR Programa de creacién de espacios L
. . L 4mbito local para que sea mas dinamico el . . . ) programas Este indicador esta programado a
2.6. Fortalecimiento a la agriculturay |Programa de fortalecimiento . ) ) Porcentaje de eficacia en la ejecucion de N locales de comercio para el sector . | . . U, . . ) .
2022 ) L ) intercambio de productos y mercancias, Componente Eficacia 3 de j Trimestral 3 80% 0% Ascendente Invitacién (convocatoria) Desarrollo Agropecuario realizarse a partir del tercer
ganaderfa econémico al sector agropecuario T N " los eventos programados agricola, ganadero, pecuario y N
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios ; programas trimestre.
o avicola del Muni .
productores y sus familias. proyectados*100
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el - - . PGE=Numero de
P PR Gestionar el espacio y los insumos . -
2.6. Fortalecimiento a la agriculturay | Programa de fortalecimiento ambito local para que sea mas dinamico el necesarios para la ejecucién de una gestiones Este indicador esta programado a
6. imi icultut imi N N . . . " . - i X . . - ” . - X
2022 ) 8! v 8 L ) intercambio de productos y mercancias, Actividad | Porcentaje de gestiones ejecutadas Eficacia ; P " realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% 0% Ascendente Acuses de oficios de gestion Desarrollo Agropecuario realizarse a partir del tercer
ganaderfa econémico al sector agropecuario ™ ! N " feria expo productores en el N .
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios municipio. gestiones trimestre.
L ipio.
productores y sus familias. P programadas*100
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el PCl=Jornadas de
2.6. Fortalecimiento a la agricultura Programa de fortalecimiento ambito local para que sea mas dinamico el Porcentaje de capacitaciones Implementar jornadas de capacitacion Este indicador esta programado a
2022 R mi griculturay g, ) mi ) intercambio de productos y mercancias, Actividad | ) P Eficacia itacién para pr lizadas/Total de Porcentaje Trimestral 5 100% 0% Ascendente Oficios de solicitud Desarrollo Agropecuario realizarse a partir del tercer
ganaderfa econémico al sector agropecuario ™ ! N " implementadas o . "
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios municipales jornadas trimestre.
productores y sus familias. planificadas*100
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el .
. " . IPIM=Ntmero de
2.6. Fortalecimiento a la agriculturay | Programa de fortalecimiento dmbito local para que sea mds dindmico el {ndice de programas implementados en el Fortalecimiento a los programas rogramas de desarrollo
2022 | > Fortalecimi gricufturay | Program imi ) intercambio de productos y mercancias, Componente |'"/ce @€ Prog implemen n Eficacia imien prog prog ‘ fndice Trimestral 1 15 1 Ascendente Oficios de solicitud Desarrollo Agropecuario
ganaderia econémico al sector agropecuario L 5 N desarrollo agropecuario agropecuario
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios N
" implementados/1
productores y sus familias.
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el PPD=Nimero de
. ) L ambito local para que sea mas dinamico el L difusiones .
2022 |%6 Fortalecimiento a la agriculturay | Programa de fortalecimiento intercambio de productos y mercancias, Actividad | Porcentaje de programas difundidos Eficiencia | DTusion delos programas de j I de j Trimestral 3 100% 100.00% | Ascendente Reglas de operacién de cada Desarrollo Agropecuario
ganaderia econémico al sector agropecuario " 0 N " desarrollo agropecuario o programa
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios difusiones
productores y sus familias. programadas*100
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el - - PROF=NGmero de reglas
P PN Elaboracién y/o Actualizacién de las "
2.6, Fortalecimiento a Ia agricult » e fortalecimient ambito local para que sea mas dindmico el porcentaje de reglas ) e d ondel de operacién
6. Fortalecimiento a la agricultura rograma de fortalecimiento N N . . orcentaje de reglas de operacion en .. |reglas de operacién de los ; . . .
2022 : e Yy |Prosram ) intercambio de productos y mercancias, Actividad enta) 8 P Eficiencia |8 P ” funcionando/Total de Porcentaje Trimestral 3 80% 100.00% | Ascendente Acuses de entrega Desarrollo Agropecuario
ganaderia econémico al sector agropecuario ! ! N " funcién programas de ayuda social al sector
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios N it programas
L agropecuario municipales. N
productores y sus familias. Brop! a aplicados*100
A4. Realizar ferias del empleo di
uno de los sectores histéricamente
vulnerables de la poblacién del municipio,
esto es mujeres, personas con discapacidad y
personas de la tercera edad; B1. Promover
2.1 Desarrollo local dindmico e las condiciones necesarias para que el . -
‘ o ! Coadyuvar al desarrollo econémico Bases de Datos Municipales de
innovador municipio cuente con la mejor oferta en vara ¢ ° . o
. . . L . . L . . . del municipio y sus localidades las unidades de Desarrollo La medicién de este indicador se
2.2 Trabajo de calidad Programa de Fortalecimiento del servicios e infraestructura en la instalacién de N Ntmero de unidades econémicas en el o © |UE=Resultados | § nie . " !
2022 Fin Eficacia  |apoyandoy promoviendo la Namero Cuatrienal 3529 3628 0 Ascendente Econémico, Reglamentos y Desarrollo Econémico realizara en el cuarto trimestre

2.3 Impulso al sector industrial
5.1. Mejora de la gestin pablica
municipal

Desarrollo Econémico del Municipio

empresas locales, nacionales e
internaci ,C3. Gestionar la

y certificacién de la mano de obra del
municipio mediante programas dirigidos a los
distintos ramos laborales con la finalidad de
posicionar la fuerza de trabajo a nivel estado
y nacién;D2 Consolidar un programa de
mejora regulatoria.

municipio en 2021

apertura de mds unidades
econémicas en el municipio.

2024/Resultados 2020

Espectdculos, Desarrollo
Agropecuario y Turismo

del afio evaluado.




2.1 Desarrollo local dindmico
innovador
2.2 Trabajo de calidad

Nombre del Programa derivado de

Plan 2l de Docarralin

Programa de Fortalecimiento del

Objetivo de Programa

A4 Realizar ferias del empleo dirigidas a cada
uno de los sectores histéricamente
vulnerables de la poblacién del municipio,
esto es mujeres, personas con discapacidad y
personas de la tercera edad; B1. Promover
las condiciones necesarias para que el
municipio cuente con la mejor oferta en
servicios e infraestructura en la instalacién de

Nivel del
i

indicadar

Nombre del

Porcentaje del avance de la ejecucién del

Mejorar y ampliar la Infraestructura
existente en la conectividad de
Municipio como puente de
desarrollo en beneficio de toda la

PAEP=NGmero de
acciones anuales

Unidad de
madida

Frecuencia de

Linea
hase

Avance de
Matas

Sentido del
adar

Semaforizacién

Fuente de informa

Convenio firmado y proyecto de

Area responsal

Observaciones

La medicién de este indicador se

2022 3 . - o ) Propdsito Eficiencia ) B N -, |ejecutadas/Total de Porcentaje Anual 1 50% [ 0% Ascendente ) Y Desarrollo Econémico realizara en el cuarto trimestre
2.3 Impulso al sector industrial Desarrollo Econémico del Municipio | empresas locales, nacionales e programa ciudadania, asi como la celebracién | infraestructura aplicado ol ot svatiad
acciones el afio evaluado.
5.1. Mejora de la gestion publica internaci ;C3. Gestionar la de convenio para optimizar los
- R, - programadas*100
municipal y certificacién de la mano de obra del procesos de la Direccién de
municipio mediante programas dirigidos a los Desarrollo Econémico
distintos ramos laborales con la finalidad de
posicionar la fuerza de trabajo a nivel estado
y nacién;D2 Consolidar un programa de
mejora regulatoria.
; " . PEEP=NUmero de
Ejecutar y cumplir con los trabajos - )
Programa de Fortalecimiento del D2 Consolidar un programa de mejora Porcentaje de eficiencia en la ejecucién rogramados dentro del programa | %< <> Plan Anual de Mejora para el
2022 |5.1. Mejora de la gestién publica € e e ’ Prog ) Componente ) d Eficiencia | P"O8" 0 del prog cumplidas/Total de Porcentaje Trimestral 5 100% 0 100% Ascendente ejercicio 2022, evidencla de Desarrollo Econdmico
o Desarrollo Econémico del Municipio | regulatoria. del plan de mejora regulatoria para el " jerccio N
municipal . acciones ejecucion de las acciones
ejercicio 2022
100
Gestionar con la Comision Estatal de | PAE=Nimero de
. B . Documentos que avalan la
Programa de Fortalecimientodel | D2 Consolidar un programa de mejora Mejora Regulatoria, el "Modelo para  gestiones implementacion del Modelo de
2022 [5.1. Mejora de la gestién publica e e > Actividad | Porcentaje de acciones ejecutadas Eficacia |l licencia de construccién de ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 0 0% Ascendente en ° Desarrollo Econémico
- Desarrollo Econémico del Municipio | regulatoria. . N la Comisién Estatal de Mejora
municipal infraestructura en gestiones .
o Regulatoria.
100
. PCAP=NUmero de
Evaluar a las unidades evaluaciones
Programa de Fortalecimiento del D2 Consolidar un programa de mejora Porcentaje de cumplimiento de las - administrativas que participan . . Minuta de trabajo de -
2022 |5.1. Mejora de la gestion pablica 8 rta e > prog ) Actividad , P Eficacia que particip: j N de i Trimestral 21 100% o 60% Ascendente a g Desarrollo Econémico
- Desarrollo Econémico del Municipio | regulatoria. actividades programadas dentro del programa de mejora . evaluacion
municipal regulatoria evaluaciones
100
PAE=NUmero de
Programa de Fortalecimiento del D2 Consolidar un programa de mejora Seguimiento del Programa de seguimientos Impresiones de pantalla y Sehan realizado 2 de 4
2022 |5.1. Mejora de la gestion piblica P - B Actividad | Porcentaje de actualizaciones ejecutadas Eficacia Registro Unico de tramites y pi NG ) Trimestral 4 100% [ 50% Ascendente ) 3 L Desarrollo Econémico actualizaciones de tramites y
. Desarrollo Econémico del Municipio | regulatoria. 5 e funcionamiento de la pagina .
municipal servicios de seguimientos servicios.
ifi 100
Programa de Fortalecimiento del D2 Consolidar un programa de mejora Padrén tnico de inspectores Elaboracion del Padrén dnico de PUIV=Padrén dnico de Padrén dnico de inspectores
2022 |5.1. Mejora de la gestion publica 8 - o 5 prog g Actividad P v Eficacia N inspectores y Documento Trimestral 1 1 0 1 Ascendente o P Y Desarrollo Econdémico
. Desarrollo Econdmico del Municipio  |regulatoria. verificaciones inspectores y verificaciones i verificaciones
municipal verificadores/1
B1. Promover las condiciones necesarias para
ue el municipio cuente con la mejor oferta . I . I i o "
. . Programa de Fortalecimiento del d L p ) . L [ndice de calidad en la ejecucién del . Mantener la calificacién obtenida ICEPSARE=Calificacion P, . Calificacién emitida por el L Este indicador esta programado a
2022 |2.2Trabajo de calidad . . en servicios e infraestructura en la instalacién | Componente Calidad I o [ndice Trimestral 10 10 8.5 8.5 Ascendente . Desarrollo Econémico )
Desarrollo Econémico del Municipio . programa SARE por la ejecucion del programa SARE |2022/calificacion 2021 cumplimiento del programa realizarse en el mes de Mayo.
de empresas locales, nacionales e
internacionales.
B1. Promover las condiciones necesarias para " 5 .
. N Celebracién del convenio de PCAP=NGmero de
Programa de Fortalecimiento del que el municipio cuente con la mejor oferta Porcentaje de cumplimiento de las colaboracién, entre las Direcciones ~ |convenios
. . imi o . ) . - ion, i . . L -
2022 |2.2 Trabajo de calidad 8 . o en servicios e infraestructura en la instalacién Actividad ) P Eficacia . ) Porcentaje Trimestral 1 100% 0 0% Ascendente Convenio firmado Desarrollo Econdmico
Desarrollo Econémico del Municipio ) acciones programadas de y y firmad
de empresas locales, nacionales e e . .
. ) Direccién de Desarrollo Econémico | programadas*100
internacionales.
En coordinacién con la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social de
A4. Realizar ferias del empleo dirigidas a cada N oy N N PRD=NUmero de
L N N Hidalgo, realizar ferias del Empleo .
" N - uno de los sectores histéricamente Porcentaje de Reduccién de Desempleo . eventos Registro de las empresas, N N N
2.1 Desarrollo local dindmico e Programa de Fortalecimiento del . L - N o dirigidas a los buscadores de N . N ) - Se ejecuta la primer feria del
2022 N - - vulnerables de la poblacién del municipio, Componente |en el Municipio, y Atencion a las Eficacia /Total de i Trimestral 2 40% 0 50% Ascendente Registro de buscadores de Desarrollo Econdémico
innovador Desarrollo Econémico del Municipio 5 N N N empleo dentro de un rango de edad . empleo local.
esto es mujeres, personas con discapacidad y empresas en el reclutamiento. de 18 a 55 afios, vinculando sus eventos empleo, Fotografias.
personas de la tercera edad N g N programados*100
perfiles en base a las necesidades de
las empresas
A4. Realizar ferias del empleo dirigidas a cada PCAP=Nimero de
21D llo local dindmi P de Fortalecimiento del uno de los sectores histéricamente P taie d limient I Gestionar ante la Secretaria de gestiones Sello d ibido v/t d s tend l2i to d
.1 Desarrollo local dindmico e rograma de Fortalecimiento del " L . orcentaje de cumplimiento en la - N ) ) . X . " ello de recibido y/o acuse de - e pretende realziar en agosto de
2022 | B! rtal ® | Vulnerables de la poblacién del municipio, Actividad | oreental . Eficacia  |Trabajoy Prevision Social de Hidalgo| realizadas/total de Porcentaje Trimestral 1 100% 0 0% Ascendente ) e reclbido v, ec Desarrollo Econémico s &
innovador Desarrollo Econémico del Municipio N " ¢ ejecucién de las acciones programadas N gestion, Evidencia Fotogréfica 2022.
esto es mujeres, personas con discapacidad y el evento. acciones
personas de la tercera edad programadas*100
A4. Realizar ferias del empleo dirigidas a cada .
A PEC=NGmero empresas o
21D o local dingmi » de Fortalecimiento del uno de los sectores histéricamente et Jas Invitaci | ticipantes/Total d Se entregaron 32 invitaciones en
.1 Desarrollo local dindmico e rograma de Fortalecimiento del " L . . - ntregar las Invitaciones a las articipantes/Total de . . L . y - .
2022 | € e ' | Vulnerables dela poblacién del municipio, Actividad [ Porcentaje de empresas captadas Eficacia € o, particlp Porcentaje Trimestral 30 100% 0 100% Ascendente Oficios, Registro, Fotografias Desarrollo Econdmico total para la feria del empleo
innovador Desarrollo Econémico del Municipio N " ¢ empresas participantes invitaciones
esto es mujeres, personas con discapacidad y . local.
realizadas*100
personas de la tercera edad
A4. Realizar ferias del empleo dirigidas a cada PCPE=NUmero de
21D llo local dindmi P de Fortalecimiento del uno de los sectores histéricamente P taie d limient I Coordinar la logistica de la Feria del acciones Se realizaron 7 actividades de
.1 Desarrollo local dinmico e rograma de Fortalecimiento del " - . orcentaje de cumplimiento en la . oordinar la logistica de la Feria del " . . . . ” - . N
2022 | € e © | Vulnerables dela poblacién del municipio, Actividad entaje P Eficiencia € coordinadas/Ntmero de|  Porcentaje Trimestral 15 100% 0 50% Ascendente Oficios, Compras, Fotografias Desarrollo Econdmico logistica para la feria del empleo
innovador Desarrollo Econémico del Municipio > " ¢ planificacién del evento Empleo. "
esto es mujeres, personas con discapacidad y acciones local.
personas de la tercera edad planificadas*100
Motivar a los ciudadanos e impulsar’
la cultura emprendedora con
3. Gestionar la capacitacion y certificacion el objetivo de desarrollar sus
programa de Fortalecimiento del de la mano de obra del municipio mediante indice de emprendedores en el Municipio aptitudes creativas, a través de |EM=Registros de Registro de los emprendedores, Este indicador esta programado a
2022 2.3 Impulso al sector industrial e programas dirigidos a los distintos ramos Componente |para impulsar sus aptitudes creativas Eficacia | proyectos viables, factibles e emprendedores indice Trimestral 1 ND 0 0% Ascendente Registro de los capacitadores, Desarrollo Econémico realizarse durante el tercer

Desarrollo Econémico del Municipio

laborales con la finalidad de posicionar la
fuerza de trabajo a nivel estado y nacién.

dentro del Municipio

innovacién tecnolégica, que
impacten a los diferentes sectores
con el fin de fortalecer el desarrollo
sustentable e la region.

realizados/1

Fotografias

trimestre del afio.




Nombre del Programa derivado de

Plan 2l de Docarralin

Programa de Fortalecimiento del

Objetivo de Programa

3. Gestionar la capacitacion y certificacion
de la mano de obra del municipio mediante

Nivel del
nd

adar

Nombre del

Porcentaje de cumplimiento en la gestion

Gestionar ante la Presidencia
Municipal el Recurso de los insumos

PCGR=Numero de
gestiones de insumos

Unidad de
madida

Avance de
Matas

Sentido del
adar

Semaforizacién

Fuente de informa

sello de recibido y/o acuse de

Area responsal

Observaciones

Este indicador esta programado a

la vulnerabilidad

Tepeapulco

marginadas en donde se deben de focalizar
los recursos publicos.

mayores

mayores

de pension

2022 |2.3 Impulso al sector industrial ral '® | programas dirigidos a los distintos ramos Actividad Eficacia ! realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 0% Ascendente gestion, autorizacion del Desarrollo Econémico realizarse durante el tercer
Desarrollo Econémico del Municipio - = de los recursos para poder llevar a cabo la Feria del ) ) A -
laborales con la finalidad de posicionar la gestiones recurso de insumos trimestre del afio.
e o Emprendedor
fuerza de trabajo a nivel estado y nacién. programadas*100
" PR PP PCPE=NUmero de
3. Gestionar la capacitacién y certificacion i
L : acciones de -,
P de Fortalecimiento del de la mano de obra del municipio mediante b taje d imient | Coordinar Ia Logistica de la Feria del dinacié Este indicador esta programado a
rograma de Fortalecimiento del . orcentaje de cumplimiento en la - oordinar la Logistica de la Feria del |coordinacién . ’ S N
2022 |2.3 Impulso al sector industrial 8 rtal '® | programas dirigidos a los distintos ramos Actividad entaje P Eficacia 8 ' Porcentaje Trimestral 25 100% 0% Ascendente Oficios, Compras, Fotografias Desarrollo Econémico realizarse durante el tercer
Desarrollo Econémico del Municipio - > planificacién del evento Emprendedor realizadas/Total de N -
laborales con la finalidad de posicionar la 3 trimestre del afio.
P s acciones
fuerza de trabajo a nivel estado y nacién.
100
83 Implementar programas educativos
municipales focalizados a los distintos
1.1. Desarrollo comunitario y sectores vulnerables de la poblacién. D1 Coadyuvar a la disminucién del
fortalecimiento del tejido social;1.2 Juntos por el Desarrollo Social de Gestionar ante las autoridades competentes a Disminucion de los resultados indice de Rezago Sociala través del | DIRS=Resultados del IRS La medicién de este indicador se
2022 Impulso a la Educacion;1.3 Gestion de Tepeal TJ|C0 nivel federal y estatal la obtencién de apoyos Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad fort imi social 2024, del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -100% 0 Descendente IRS CONEVAL Desarrollo Social realizara en el cuarto trimestre
Ia Salud Pblica; 6.3. Reduccion delas | " alos habitantes del municipio que no cuenten en comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
desigualdades y la vulnerabilidad con una vivienda digna. D4 Incrementar el bésicos y espacios en la vivienda).
numero de habitantes beneficiarios a los
distintos programas de apoyo alimentario .
B3 Implementar programas educativos
L municipales focalizados a los distintos
1.1. Desarrollo comunitario y )
L . : sectores vulnerables de la poblacién. D1 .
fortalecimiento del tejido social;1.2 . ) Porcentaje de Incremento de la . . . e -
. . . Gestionar ante las autoridades competentes a . . Mejorar la perspectiva y desempefio | PI=Resultados GMD La medicion de este indicador se
Impulso a la Educacion;1.3 Gestion de [Juntos por el Desarrollo Social de . " . calificacion al Médulo de Servicios o MR N " i i i
2022 d Pablica; 2.2. Trabajo de Tepeapulco nivel federal y estatal la obtencién deapoyos | Propdsito |, L oo llo social en la Eficiencia | de los servicios publicos y sociales 2021/ Resultados Porcentaje Anual 0.94 100% 0% Ascendente Resultados GDM 2021 Desarrollo Social realizara en el cuarto trimestre
’ 2 T2 peap alos habitantes del municipio que no cuenten v oes que oferta el Municipio. GDM2020*100 delafo evaluado.
Calidad; 6.3. Reduccién de las . ) Implementacién del la GDM 2021
) N con una vivienda digna. D4 Incrementar el
desigualdades y la vulnerabilidad . . .
numero de habitantes beneficiarios a los
distintos programas de apoyo alimentario
- B3 Implementar programas educativos
L.1. Desarrallo comunftario y munic“\J ales focal‘:zat?cs alos distintos
fortalecimiento del tejido social;1.2 P ., 5 . Entrega un subsidio por parte de PPBMC=Numero de
. . . sectores vulnerables de la poblacion. D1 Porcentaje de personas beneficiadas con N — L
Impulso a la Educacion;1.3 Gestion de |Juntos por el Desarrollo Social de 3 . ) o presidencia para la adquisicion de | beneficiados/Total de . . . . )
2022 P . Gestionar ante las autoridades competentes a| Componente |los paquetes del programa Mejora tu Eficacia N - - Porcentaje Trimestral 100 100% 30% Ascendente Padrén de Beneficiarios Desarrollo Social
la Salud Publica; 2.2. Trabajo de Tepeapulco ) ) materiales de construccién como subsidios
) L nivel federal y estatal la obtencion de apoyos Casa N . P
Calidad; 6.3. Reduccién de las . o lamina cemento y block disponibles*100
. ™ alos habitantes del municipio que no cuenten
desigualdades y la vulnerabilidad o )
con una vivienda digna.
D1 Gestionar ante las autoridades PCRO=Reglas de
. . - N Documento de reglas de
L . competentes a nivel federal y estatal la Porcentaje de cumplimiento en la " " operacion e
1.1. Desarrollo comunitario y Juntos por el Desarrollo Social de . ) . ) ) L Generacion de reglas de operacion . . operacion firmadas y y
2022 L y . obtencién de apoyos a los habitantes del Actividad | elaboracion de reglas de operacion del Eficiencia glas de ) Trimestral 1 100% 100% Ascendente 3 . Desarrollo Social
fortalecimiento del tejido social; Tepeapulco P o N del programa . autorizadas por la presidenta
municipio que no cuenten con una vivienda programa Mejora tu casa operacién -
N . municipal
digna. 100
D1 Gestionar ante las autoridades N - PCPP=NUmero de
. Realizacion de convocatoria del N - - "
L . competentes a nivel federal y estatal la . . . . convocatorias Convocatorias publicadas, Este indicador esta programado
1.1. Desarrollo comunitario y Juntos por el Desarrollo Social de . N N Porcentaje convocatorias publicadas en - programa Mejora tu casa en N N N N N e N N
2022 o y . obtencién de apoyos a los habitantes del Actividad ) Eficacia . N publicadas/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% 0% Ascendente evidencia fotografica de Desarrollo Social para medirse durante el tercer
fortalecimiento del tejido social; Tepeapulco P o plataformas y otros medios comunidades y colonias del 5 o ) o
municipio que no cuenten con una vivienda municipio convocatorias distribucién trimestre del ejericio.
digna. P 100
PPBFE=NUmero de
Juntos por el Desarrollo Social de B3 Implementar programas educativos Porcentaje de personas beneficiadas por Brindar un apoyo econémico para apoyos otorgados/total Padron de beneficiarios, Este indicador esta programado
2022 |12 Impulsoa la Educacién P municipales focalizados a los distintos Componente jedep =P Eficiencia | fomentar la educacién bisica en v Porcentaje | Trimestral | 100 100% 0% Ascendente evidencia fotogrfica lista de Desarrollo Social para medirse durante el tercer
Tepeapulco . el programa de fomento a la educacion . L de apoyos N o
sectores vulnerables de la poblacion. nifios, nifias y adultos. N N " entrega del recurso trimestre del ejericio.
disponibles*100
PCRO=Reglas de
" N _— N 8 Documento de reglas de
Juntos por el Desarrollo Social de 83 Implementar programas educativos Porcentaje de cumplimiento en la Generacion de reglas de operacién operacién operacion firmadas
2022 |1.2 Impulso a la Educacién P municipales focalizados a los distintos Actividad | elaboracion de reglas de operacion del Eficiencia glas de i Trimestral 1 100% 100% Ascendente N v Desarrollo Social
Tepeapulco . 5 del programa B autorizadas por la presidenta
sectores vulnerables de la poblacion. programa de fomento a la educacién operacién municipal
ifi 100
N 5 PCPP=NUmero de
" Realizacién de convocatoria del N ) . " "
Juntos por el Desarrollo Social de 83 Implementar programas educativos Porcentaie convocatorias publicadas en rograma Juntos por la educacign | COTVOGatorias Convocatorias publicadas, Este indicador esta programado
2022 [1.2 Impulso a la Educacién P municipales focalizados alos distintos Actividad ) °P Eficacia | P 0! P " | publicadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 0% Ascendente evidencia fotografica de Desarrollo Social para medirse durante el tercer
Tepeapulco " plataformas y otros medios basica en comunidades y colonias 8 videncia ’ 2 -uran
sectores vulnerables de la poblacién. heo convocatorias distribucién trimestre del ejericio.
del municipio
*100
11.0 1 itari Junt 1D 1lo Social d D4 Incrementar el nimero de habitantes P taie d beneficiad. Apoyar a la poblacién vulnerable del | PPBD=Numero de Padron de beneficiarios, Este indicador esta programado
1. Desarrollo comunitario luntos por el Desarrollo Social de - - orcentaje de personas beneficiadas con - A - . . . P N .
2022 > nitarioy o beneficiarios a los distintos programas de Componente Je de p Eficacia | municipio con la entrega de beneficiados/total de Porcentaje Trimestral 100 100% 0% Ascendente evidencia fotogréfica lista de Desarrollo Social para medirse durante el tercer
fortalecimiento del tejido social Tepeapulco N > despensas o SO © e
apoyo alimentario. despensas bsicas apoyos disponibles*100 entrega del recurso trimestre del ejericio.
. - PCRO=Reglas de
) , Porcentaje de cumplimiento en la nes Documento de reglas de
1.1. Desarrollo comunitario Juntos por el Desarrollo Social de D4 Incrementar el numero de habitantes elaboracion de reglas de operacion del Generacion de reglas de operacion | °P¢" 2" operacion firmadas
2022 | UesA nitarioy P beneficiarios a los distintos programas de Actividad eias de op Eficiencia 8 P elaboradas/reglas de Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente pera v Desarrollo Social
fortalecimiento del tejido social Tepeapulco N > programa de fortalecimiento a la del programa ¢ autorizadas por la presidenta
apoyo alimentario. Alimentacion operacién unicinal
*100 P
Sy N PCPP=NUmero de
. § Realizacién de convocatoria del N . . .
o . D4 Incrementar el nimero de habitantes X . . . .| convocatorias Convocatorias publicadas, Este indicador esta programado
1.1. Desarrollo comunitario y Juntos por el Desarrollo Social de crem ol -, Porcentaje convocatorias publicadas en o programa Juntos por la alimentacién \ X . nvoc > . °
2022 L . . beneficiarios a los distintos programas de Actividad ) Eficacia N ) publicadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 0% Ascendente evidencia fotografica de Desarrollo Social para medirse durante el tercer
fortalecimiento del tejido social Tepeapulco N > plataformas y otros medios en comunidades y colonias del 8 videncia ’ 2 -uran
apoyo alimentario. o convocatorias distribucién trimestre del ejericio.
municipio
*100
D3 Realizar un diagnéstico a nivel municipal PPB=Numero de -
6.3. Reduccién de las desigualdades y [Junt | Desarrollo Social d de las principales localidad Beneficiados/Total d Listas de regists idenci Este Indicador esta programado
3. Reduccién de las desigualdades y | Juntos por el Desarrollo Social de e las principales localidades o zonas . - - . N eneficiados/Total de . . istas de registros y evidencia . N
2022 ! € v P > princip ) Componente | Porcentaje de personas beneficiadas Eficacia | Credenciales, pensiones, becas cos/e Porcentaje Trimestral 12 100% 0% Ascendente ceregistrosy Desarrollo Social para medirse durante el tercer
la vulnerabilidad Tepeapulco marginadas en donde se deben de focalizar apoyos disponibles fotografica
! trimestre del ejercicio.
los recursos publicos. *100
PCI=NG d
D3 Realizar un diagnéstico a nivel municipal . ”'"T“’ © este indicador est 4
credenciales ste indicador esta programado
6.3. Reduccion de las desigualdades y | Juntos por el Desarrollo Social de de las principales localidades o zonas » Porcentaje de credenciales INAPAM . Elaboracion de credenciales del expedientes, registro e prog
2022 Actividad Eficacia otorgadas/Total de Porcentaje Trimestral 1000 100% 0% Ascendente Desarrollo Social para medirse durante el tercer
la vulnerabilidad Tepeapulco marginadas en donde se deben de focalizar elaboradas para los adultos mayores INAPAM informes.
i credenciales trimestre del ejercicio.
los recursos publicos.
*100
PPA=NU d
D3 Realizar un diagnéstico a nivel municipal Numero de
6.3. Reduccién de las desigualdades y |Juntos por el Desarrollo Social de | de las principales localidades o zonas Porcentaje de pensiones de adultos Entrega de pensiones deadults | PETIones otoreadas/
2022 | ® v P princip Actividad jedep Eficacia 83 de p! Niimero de solicitudes Porcentaje Trimestral 720 100% 100% Ascendente Oficio y evidencia fotografica Desarrollo Social

*100
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Ejercicio Eje del PMD N°":|’:: :f:;'f;ﬂ:i’:i::‘:’:;: el Objetivo de Programa ::’:l::: Nombre del indicador Dimensién Definicién del indicador Método de calculo u:::z‘;‘:e F"er::::'cfnde s:‘:::‘:l:f' Semaforizacién Fuente de informa i ffsr::':::"f S Observaciones
D3 Realizar un diagndstico a nivel municipal PBE=NUmero de becas
6.3. Reduccion de las desigualdades y |Juntos por el Desarrollo Social de de las principales localidades o zonas . . entregadas/Numero de : i .
2022 < ! Y P > princip: ) Actividad | Porcentaje de becas a estudiantes Eficacia  |Entrega de becas a estudiantes tregadas/! Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente Oficios y evidencia fotografica. Desarrollo Social
la vulnerabilidad Tepeapulco marginadas en donde se deben de focalizar solicitudes de beca
los recursos publicos. *100
ue las personas en situacion
ot o 1o Sociald 1 Diseh . L vorcentaied bencfiiad Q‘ ; : | pBLSC=Numero de N e oficios de solictud Este indicador esta programado
2022 1.3 Gestion de la Salud Publica; untos por €] Desarrollo Social ce - DiseRar un programa transversal de Componente |*Oreentale ce personas beneliciadas por Eficacia ~|V\neravietenganaccesoaservicios | o o iados/ total de Porcentaje Trimestral 80 100% 0% Ascendente Numero de oficios de solicitud, Desarrollo Social para medirse durante el tercer
Tepeapulco estudios sobre el cuidado de la salud. el programa Llevando salud a tu casa desalud y platicas de planificacién S jornadas, evidencia fotografica - L
2 apoyos disponibles*100 trimestre del ejericio.
familiar
PGR=Nlmero de
2022 |1.3 Gestién de la Salud Publica; Juntos por el Desarrollo Social de CL. Disefiar un programa transversal de Actividad | Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia | CeStionar apoyos de desarrollo gestiones realizadas/ Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente Solicitudes enviadas Desarrollo Social
Tepeapulco estudios sobre el cuidado de la salud. social para la poblacién Nimero de gestiones
100
PJR=NUmero de
Juntos por el Desarrollo Social de  [C1. Disefiar un programa transversal de Calendarizacion de jornadas de  [127292 Oficios de logistica
2022 |1.3 Gestion dela Salud Publica; P - Ot progr Actividad | Porcentaje de jornadas realizadas Eficacia y ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente gisticay Desarrollo Social
Tepeapulco estudios sobre el cuidado de la salud. salud N cronogramas de trabajo
jornadas
100
PCDS=Numero de
. B3 Implementar programas educativos Porcentaje de personas capacitadas Capacitar a mujeres y hombres personas ) ’ Este indicador esta programado
. . Juntos por el Desarrollo Social de .. . . P N N . " . : Registros, expedientes y . y
2022 |2.2 Trabajo de calidad municipales focalizados a los distintos Componente |dentro del programa de capacitacion para|  Eficacia | mediante cursos en los cuales seran | capacitadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 0% Ascendente BIstro ter Desarrollo Social para medirse durante el tercer
Tepeapulco i ) N evidencia fotografica : P
sectores vulnerables de la poblacién. el desarrollo social acreedores deun r cursos y trimestre del ejericio.
disponibles*100
PESC=Numero de
. B3 Implementar programas educativos . " " gestiones
. : Juntos por el Desarrollo Social de Porcentaje de eficacia en la Solicitud de - . : . :
2022 (1.2 Trabajo de calidad Tepea Zlco municipales focalizados a los distintos Actividad cursos 0 Eficacia Gestion de cursos realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente Oficios gestion Desarrollo Social
peap sectores vulnerables de la poblacién. gestiones
100
PACP=Numero de
§ B3 Implementar programas educativos X X T § difusiones o . Este indicador esta programado
. : Juntos por el Desarrollo Social de Porcentaje de avance de convocatorias - Difusién de las convocatorias del : Evidencia fotografica, 5
2022 |1.2 Trabajo de calidad P municipales focalizados a los distintos Actividad entaj Eficacia j I de i Trimestral 1 100% 0% Ascendente encia fotog Desarrollo Social para medirse durante el tercer
Tepeapulco . publicadas programa . publicaciones ) o
sectores vulnerables de la poblacién. difusiones trimestre del ejericio.
100
" PCCl=Ntmero de o
Juntos por el Desarrollo Social de B3 Implementar programas educativos Porcentaje de cursos de capacitacion Imparticién de cursos de personas inscritas/Total Padron de inscritos, evidencia Este indicador esta programado
2022 1.2 Trabajo de calidad municipales focalizados a los distintos Actividad Eficacia o Porcentaje Trimestral ND 100% 0% Ascendente e . Desarrollo Social para medirse durante el tercer
Tepeapulco L impartidos capacitacion de lugares fotografica ) o
sectores vulnerables de la poblacion. ) - trimestre del ejericio.
disponibles*100
A3 Implementar acciones para garantizar la
cobertura alimentaria en nifias y nifios del
municipio con la finalidad de fortalecer su
nutricién D4 Incrementar el nimero de
habitantes beneficiarios a los distintos
- rogramas de apoyo alimentario D6 I
1.1 Desarrollo comunitario y Eroi\o erla creZc‘vo'n de programas sociales Coadyuvar a la disminucién del
L . . Ve i i P N c o .
fortalecimiento del tejido social. municipales dirigidos a :rsognas con Disminucién de los resultados fndice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS La medicion de este indicador se
- PSS . unici rigi N . . A 8 - . " - . .
2022 1.2 Impulso a la Educacion. Juntos es mas facil la inclusién social disca, :c‘dad € P Fin ponderados del Indice de Rezago Social Calidad for social 2024, del IRS Indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL Sistema DIF Municipal realizara en el cuarto trimestre
) L i idad. . - N -
6.1 Proteccion de nifias, nifios y P N B N . en comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
D9 Gestionar ante instancias publicas o o . .
adolescentes. . L S basicos y espacios en la vivienda).
privadas la prestacion de servicios dirigidos a
la poblacién que presenta alguna
discapacidad en el municipio. B 3.
Implementar programas educativos
municipales focalizados en los distintos
sectores vulnerables de la noblacién
A3 Implementar acciones para garantizar la
cobertura alimentaria en nifias y nifios del
municipio con la finalidad de fortalecer su
nutricién D4 Incrementar el nimero de
habitantes beneficiarios a los distintos
- rogramas de apoyo alimentario D6
1.1 Desarrollo comunitario y prog! P! V N N
- - N Promover la creacion de programas sociales Porcentaje de Incremento de la N N - . P~
fortalecimiento del tejido social. municipales dirigidos a personas co alificacién al Médulo de Servicios Mejorar la perspectiva y GMD La medicion de este indicador se
- P . unici irigi nas con . calificacion ul vici o S N . . . X N
2022 1.2 Impulso a la Educacién. Juntos es més facil la inclusién social . P ) e P Proposito L ! Eficiencia  |de los servicios publicos y sociales |2021/ Resultados Porcentaje Anual 0.94 100% 0% Ascendente Resultados GDM 2021 Sistema DIF Municipal realizara en el cuarto trimestre
. - . discapacidad. Publicos y desarrollo social en la . " N
6.1 Proteccion de nifias, nifios y N N N - . que oferta el Municipio. GDM2020*100 del afio evaluado.
adolescentes D9 Gestionar ante instancias publicas o Implementacién del la GDM 2021
. privadas la prestacién de servicios dirigidos a
la poblacién que presenta alguna
discapacidad en el municipio. B 3.
Implementar programas educativos
municipales focalizados en los distintos
sectores vulnerables de la noblacién
D4 Incrementar el nimero de habitantes
beneficiarios a los distintos programas de
apoyo alimentario D6 Promover la creacién - .
o 8 . o Beneficiar a personas que no PMHB=Nimero de
1.1 Desarrollo comunitario y de programas sociales municipales dirigidos a porcentaie de mui homb " \ regados ofic dient Se han beneficiado 78
L " . e . N X orcentaje de mujeres y hombres - cuenten con los recursos apoyos entregados, . . icios, expedientes, . - e han beneficiado 78 personas
2022 |fortalecimiento del tejido social. Juntos es mas facil la inclusién social | personas con discapacidad. Componente nta) jeresy Eficacia fen | >0 POYOS entreg: Porcentaje Trimestral 200 100% 39% Ascendente exp Sistema DIF Municipal do 78 p
N N o beneficiados econémicos y que solicitan alguna | total de solicitudes de fotografias hasta el mes de junio.
D9 Gestionar ante instancias publicas o o téeni i oo d bidas*100
. ) e ayuda técnica o algun tipo de apoyo. | apoyo recibidas
privadas la prestacion de servicios dirigidos a V! 8tin tipo de apoyo. |apoy:
la poblacién que presenta alguna
discapacidad en el municipio.
D4 Incrementar el niimero de habitantes
beneficiarios a los distintos programas de
apoyo alimentario D6 Promover la creacién PATE=N(imero de - .
Personas apoyadas con ayudas Oficios, expedientes,
1.1 Desarrollo comunitario y de programas sociales municipales dirigidos a Henions trosindo do pactent personas fotonraiing. pet seh 220 58 trasiad
. - y écnicas, traslado de pacientes, otografias, Peticiones e han realizado 58 traslados
2022 |fortalecimiento del tejido social. Juntos es més facil la inclusion social | personas con discapacidad. Actividad | Porcentaje de ayudas técnicas entregadas|  Eficacia " P beneficiadas/total de Porcentaje Trimestral 120 100% 48% Ascendente 8! Sistema DIF Municipal
| peticiones de apoyos y eventos de ingresadas, estudios hasta junio 2022.
D9 Gestionar ante instancias publicas o i dad peticiones , fotograf
iscapacida socioeconémicos, fotografias
privadas la prestacion de servicios dirigidos a P: recibidas*100 » fotog
la poblacién que presenta alguna
discapacidad en el municipio.
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Objetivo de Programa

D4 Incrementar el numero de habitantes
beneficiarios a los distintos programas de
apoyo alimentario D6 Promover la creacién
de programas sociales municipales dirigidos a
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indicadar

Nombre del indicador

imiento de Indicadores Municipales al Ejercicio Fiscal 2022, Seg

Dimensién

Definicién del indicador

Realizar un evento masivo para la

Método de célculo

PER=Eventos

Unidad de

madida
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madician

ndo Trimestr

Avance de
Matas

Sentido del
indicadar

Semaforizacién

Fuente de informa

Evidencia Fotografica, difusion

Area responsable de la

informacién

Observaciones

No presenta movimiento el

2022 |fortalecimiento del tejido social. Juntos es mas facil la inclusién social | personas con discapacidad. Actividad | Porcentaje de eventos realizados Eficacia  |discapacidad en donde se oferteny |ejecutados/eventos Porcentaje Trimestral 1 100% 0% Ascendente - Sistema DIF Municipal e
el evento. indicador
D9 Gestionar ante instancias publicas o difundan los servicios municipales | programados*100
privadas la prestacién de servicios dirigidos a
la poblacién que presenta alguna
discapacidad en el municipio.
D4 Incrementar el nimero de habitantes .
. - L PMHB=Ndmero de o
1.1 Desarrollo comunitario y beneficiarios a los distintos programas de , e de mui homb ot dotaci imentari trogados/ Oficios, informes mensuales, este indicador est ”
orcentaje de mujeres y hombres . orgar dotaciones alimentarias a | apoyos entregados, . ) . - ste indicador esta programado a
2022 |fortalecimiento del tejido social. Juntos es més facil la inclusion social | apoyo alimentario D6 Promover la creacién | Componente nta) Jeresy Eficiencia & poyos entre: Porcentaje Trimestral 900 100% 15% Ascendente expedientes, fotografias, Sistema DIF Municipal s 2 prog
. . . beneficiados grupos vulnerables total de solicitudes de e . ejecutarse en abril.
de programas sociales municipales dirigidos a . tarjetén, padron,
i i apoyo recibidas*100
personas con discapacidad.
D4 Incrementar el nimero de habitantes
1.1 Desarrollo comunitario y beneficiarios a los distintos programas de Otorgar dotaciones alimentarias a | PPA=DOtacones Oficios, informes mensuales,
2022 |fortalecimiento del tejido social. Juntos es mas facil la inclusién social | apoyo alimentario D6 Promover la creacién Actividad | Porcentaje de dotaciones alimentarias Eficacia ; ‘tg el municio entregadas/Total de Porcentaje Trimestral 270 100% 24% Ascendente expedientes, fotografias, Sistema DIF Municipal 120 despensas entregadas
. L adultos mayores del municipio . e A
de programas sociales municipales dirigidos a v P apoyos disponibles*100 tarjeton, padron,
personas con discapacidad.
D4 Incrementar el nimero de habitantes
1.1 Desarrollo comunitario y beneficiarios a los distintos programas de Otorgar dotaciones alimentariasa  |PDA=Dotaciones Oficios, informes mensuales, 21 despensas para
2022 |fortalecimiento del tejido social. Juntos es mas facil la inclusion social | apoyo alimentario D6 Promover la creacion Actividad | Porcentaje de dotaciones alimentarias Eficacia i y grupos vulnerabl [Total de j Trimestral 630 100% 3% Ascendente expedientes, fotografias, Sistema DIF Municipal een :citadosp
de programas sociales municipales dirigidos a del municipio apoyos disponibles*100 tarjetén, padrén, P
personas con discapacidad.
A3 Implementar acciones para garantizar la o N~ N N " "
et alinin Disminuir a carencia alimentariao | PNNB=Acciones Recepcién de expedientes, este indicador esta programado a
2022 |1.Salud Pablica Juntos es mas facil la inclusion social T ara v Componente |Porcentaje de nifias y nifios beneficiados Eficiencia | desnutricion en nifios y nifas i i j Trimestral 19620 100% 0% Ascendente fotografias, oficios, captura Sistema DIF Municipal ® Prog
municipio con la finalidad de fortalecer su : - - ejecutarse en agosto.
S ridon escolarizadas del municipio programadas*100 SIEBY reportes mensuales
A3 Implementar acciones para garantizar la PDE=Numero de nifios i " : :
coberzjra alimentaria en nTﬁas y nifios del Entrega de desayunos frios beneficiados/Total de Recepcién de expedientes, Hasta el cierre del trimestre se
2022 |1. Salud Publica Juntos es més ficilla inclusién social o taria v Actividad [ Porcentaje de desayunos entregados Eficacia treg v v Porcentaje | Trimestral | 313920 100% 33% Ascendente fotografias, oficios, captura Sistema DIF Municipal han entregado 104659
municipio con la finalidad de fortalecer su calientes desayunos .
e VRS SIEB Y reportes mensuales desayunos frios.
nutricién 100
A3 Implementar acciones para garantizar la " PCE=Numero de " .
cobertura alimentaria en nifias y nifios del Entrega de alimentos en comedores comidas entregadas/ Recepcién de expedentes, Este indicador esta programado a
2022 (1. Salud Pablica Juntos es mis facil la inclusién social i ana v Actividad  [Porcentaje de comidas entregadas Eficacia  |de espacios de alimentacion & Porcentaje Trimestral | 58500 100% 25% Ascendente fotografias, oficios, captura Sistema DIF Municipal ° Prog
municipio con la finalidad de fortalecer su Total de apoyos ejecutarse en agosto.
o encuentro y desarrollo . SIEB Y reportes mensuales
nutricién 100
Garantizar la salud fisica y
emocional de los alumnos de los
centros de Asistencia infantil del
Mpio. de Tepeapulco,Hgo., a través . .
! plo- ce Tepeapulco, g PEEC=Nmero de nifios
B3. Implementar programas educativos Porcentaje de espacios educativos de acciones apegadas a los atendidos/Total de Pase de lista y evaluacion Se atienden 150 nifios en los tres
2022 1.2 Impulso a la Educacion. Juntos es mas facil la inclusién social | municipales focalizados en los distintos Componente ) Eficiencia  |protocolos de Sanidad para el y . Porcentaje Trimestral 150 100% 100% Ascendente ) v Sistema DIF Municipal ) -
L cubiertos espacios educativos continua CAIC'S municipales.
sectores vulnerables de la poblacién regreso a clases de manera . " N
) ) . disponibles *100
presencial, para evitar el ausentismo
escolar y el riesgo de rezago escolar,
asi como los contagios del COVID-
19.
Sensibilizar y brindar nuevos .
conocimientyos ala poblacion en PETAO=Nmero de
B 3. Implementar programas educativos Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de| diversos temas, co;o 050 acciones Listas de registros y evidencia Han participado en los talleres 94
” P . L . L - o N v 3 n N . . i registra videnci . - X )
2022 1.2 Impulso a la Educacién. Juntos es més fécil la inclusién social | municipales focalizados en los distintos Actividad  |talleres y actividades ofertados por el DIF Eficiencia desarrollo integral de la muier, ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 142 100% 66% Ascendente fotor af'cag v Sistema DIF Municipal ciudadanos de la poblacién
- L in ujer, - réfi o
sectores vulnerables de la poblacién Municipal Tepeapulco 8 . acciones 8 objetivo del programa.
padres, adolescentes, adultos .
L programadas*100
mavores v nifios.
: : . PASI=Nimero de
" Brindar una atencién médica ) N : " -
6.1 Proteccién de nifias, nifios C5. Realizar eventos culturales que Porcentaje de acciones de salud integral a la poblacién vulnerable del acclones Listas de asistencia, informes y Se han realizado 4444 jornadas
2022 ) . v Juntos es mas facil la inclusion social  |fortalezcan la identidad para la poblacién del | Componente | ) Eficacia . PR ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4425 100% 100% Ascendente evidencia fotografica, carnet, Sistema DIF Municipal " ) J
adolescentes. L implementadas municipio a través de jornadas N N B de atencion médica.
municipio. o~ acciones recibos e informes.
médicas permanentes.
100
PEFC=Numero de
6.1 Proteccion de nifias, nifios C5. Realizar eventos culturales que Porcentaje de eventos familiares Realizar eventos culturales que acciones Oficios, registros y evidencia Serealizé el evento del dia del
2022 y . v Juntos es més facil la inclusion social ~ |fortalezcan la identidad para la poblacién del Actividad . g Eficacia fortalezcan la identidad para la ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 6 100% 67% Ascendente e 8 v Sistema DIF Municipal nifio y dos festivales del dia de la
adolescentes. o coordinados - o ¥ fotografica A
municipio. poblacién del municipio. acciones mam.
100
Mejorar la gobernanzay la
B3 Disefi de participacié P N legislacié b: través de | IIRGL=Resultad IndL
) . . \Seniar esquemas te participacion para fndice de incremento en los resultados egisiacion urbana a traves de fa “hesultados . . La medicién de este indicador se
5.4. Planeacién municipal democratica lograr la implementacién de politicas publicas . e 00 . |participacién ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media § Resultados del fndice de las K N
2022 aneac Programa Tepeapulco con Resultados ! Fin del Subindice de gobernanza y legislacién |  Eficiencia \pacion cluda T ) Trienal 29.92 31.50 0 Ascendente ) H. Asamblea realizara en el cuarto trimestre
y participativa conforme a las verdaderas necesidades de la capacidad institucional y financiera, btenidos en ciudades prosperas, CPI. "
m urbana e del afio evaluado.
poblacién. la rendicién de cuentas y la 2024
eficiencia del gasto publico.
Orientar el trabajo de la
B3 Disefi de participacié dministracion pablic icipal d IndL
. P e s 83 Disear esquemas departcipacé paro e g ot g administaconpiblca munipal e |y putacos . Lo i deestenicador s
4. Planeacién municipal democratica lograr la implementacién de politicas publicas - orcentaje de cumplimiento de los - manera ordenada y eficiente, a P, esultados de cumplimiento X N
2022 aneac s Programa Tepeapulco con Resultados | o P potticas p Propésito | o o P f Eficacia ¢ vetie GDM 2021/ Resultados ndice Anual 3636 40.00 0 Ascendente - P H. Asamblea realizara en el cuarto trimestre
y participativa conforme a las verdaderas necesidades de la estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el obtenidos en la GDM 2021. "
m ae 3 GDM 2020 del afio evaluado.
poblacién. cumplimiento de estandares de
gobernanza nacional.
P I, PCESC=NUmero de
B3 Disefiar esquemas de participacion para X o o o N
5.4. Planeacién municipal democrética lograr la implementacién de politicas pablicas Porcentaje de cumplimiento en fa Ejercicio optimo de las actividades |sesiones Actas de cabildo elaboradas
2022 |2 TaneA P Programa Tepeapulco con Resultados | ¢ P potiicas p Componente |ejecucién de las sesiones de cabildo Eficiencia | de legislacion programadas enel | realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% 50% Ascendente . v H. Asamblea
y participativa conforme a las verdaderas necesidades de la BISTe ! ordenes de dia
o programadas municipio. Sesiones
poblacién.
*100
B3 Disefi d rticipacio
s 4 Planeacis | democrati huibehenuisasrbsr s porcentaie de claboracién de actas d Optimizar la elaboracién de las actas | PEAC=Numero de actas
4. Planeacién municipal democratica lograr la implementacién de politicas publicas . orcentaje de elaboracién de actas de S X - "
2022 P: Programa Tepeapulco con Resultados | & P p p Actividad o Eficiencia | derivadas de cada sesion de cabildo |elaboradas/Total de Porcentaje Trimestral 24 100% 50% Ascendente Actas de cabildo elaboradas H. Asamblea

y participativa

conforme a las verdaderas necesidades de la
poblacién

cabildo en tiempo y forma

realizada

sesiones de cabildo*100
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Observaciones

La medicién de este indicador se

ETI.51 I las TIC: [ 3¢ - P, s _ ticipacion ciudadana, | btenidk 2018, Medi N Resultados del {ndice de I - . .
2022 |12 ImpulsoalasTits enfagestion oo eapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Fin del Subindice de gobernanzay legislacion Fficacia | P2rticipacion ciudadana, la |obtenidos en 2018/ ecia Trienal 29.92 315 0 Ascendente resultados del Indice de fas Informatica realizara en el cuarto trimestre
publica capacidad institucional y financiera, btenidos en ciudades prosperas, CPI. -
urbana nad del afio evaluado.
la rendicién de cuentas y la 2024
eficiencia del gasto puiblico.
Agilizar la atencién a los ciudadanos
del Municipio de Tepeapulco
Hidalgo, brindando informacién en .
N . . PAEP=NUmero de
la pagina web, teniendo equipos - . .
i " : " L . - acciones La medicién de este indicador se
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion . . . . . . Porcentaje del avance de la ejecucion del _|rapidos y confiables en las oficinas | °- . » - . " !
2022 _— Tepeapulco digital y abierto DA4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Propésito Eficiencia o . ejecutadas/Total de Porcentaje Anual 4 100% 0 Ascendente Bitacora de mantenimiento Informatica realizara en el cuarto trimestre
publica Programa de la administracion, dotando de ¢ ‘e
acciones del afio evaluado.
acceso a Internet a las personas, .
. ! programadas*100
aumentando asf la rapidez y la
transparencia con la que se atiende
al publico en general.
Dotar de herramientas tecnologicas |PCRUTS=NUmero de
ETI.51 I las TIC: [ ti0 P j Ce ici " infi ati i j N Pl | de tr jo, -
2022 M1.5Impulso alas TICs en lagestion |t ico digital y abierto Da.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. | Componente | Oreentaie de Cobertura en Servicios Calidag | Mformaticas para modernizar y jornadas de Porcentaje Trimestral 5 100% 60% Ascendente an anual de trabajo, Informética
publica RUTS Ofertados mejorar la prestacion de servicios  |actualizacién/Total de Calendarizacion
pdblicos iornadas*100
P taje d i teria d PGPW=Ndmero de
) orcentaje de gestiones en materia de y y . .
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion . o Gestionar mayor espacio de hosteo | gestiones concretadas, : Plan anual de trabajo, .
2022 |0>!mP 8 Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. |  Actividad | funcionamiento correcto de la pagina Eficacia " mayor esp 8 " /| porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente al de trabaj Informética
publica . en la pagina web Total de gestiones Calendarizacion
WEB municipal *
programadas*100
PEAT=NUmero de
) . y . . Analizar y desglosar al menos 5 tramites .
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion . Porcentaje de eficiencia en el andlisis de . : Plan anual de trabajo, £
2022 |0 P 8 Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digitaly abierto. |~ Actividad [/ C1 0 Eficiencia | tramites , que ayuden a disminuir | concretados/Total de Porcentaje Trimestral 5 100% 60% Ascendente i, ) Informética
P tiempos de ejecucion tramites
100
ID=Numero de servicios
: de mantenimiento
Mejorar el rendimiento del equipo )
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion fndice de Disminucién de servicios de computo de los funcionarios ejecutados
2022 - Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. | Componente N - Eficacia P N - |2022/Namero de indice Trimestral 0.9 0.5 0.8 Descendente Bitdcora de mantenimiento Informatica
publica requeridos para mantenimiento publicos de la Presidencia Municipal o
servicios de
de Tepeapulco .
mantenimiento
ejecutados 2021
PDE=NUmero de
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion Porcentaje de eficiencia en el Diagnostico Analizar equipos prioritarios del equipos
2022 pul;lica Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad | de actualizacién de los equipos (Unidad Eficiencia municipio. I i /Total de ) Trimestral 95 100% 100% Ascendente Bitacora de mantenimiento Informatica
de Estado Solido y/o Memoria RAM) . equipos
prioritarios*100
. . . PR=Numero de equipos .
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion Porcentaje de Equipos exstentes en las Sustituir Discos Duros tradicionales rencvados/TctaIc;liep Este indicador esta programado a
2022 - P & Tepeapulco digital y abierto DA4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad | dependencias del Municipio de Eficacia N N N N Porcentaje Trimestral 95 100% 100% Ascendente Evidencia fotografica Informatica medirse durante el segundo
publica por Unidades de Estado Solido equipos que requieren ) o
Tepeapulco renovados L trimestre del ejericicio.
mantenimiento*100
. o PEEM=Nimero de o
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion Porcentaje de Equipos existentes en las Aumentar memoria RAM en los equipos Este indicador esta programado a
2022 - Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad | dependencias del Municipio de Eficacia N N " Porcentaje Trimestral 50 100% 50% Ascendente Evidencia fotografica Informatica medirse durante el tercer
publica . equipos que sean viables modificados/Total de N L
Tepeapulco modificados N N . trimestre del ejericicio.
equipos existentes*100
PDPC=Numero de
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestién Porcentaje de Disminucion defas perdidas Mejorar y dar mantenimiento a la acciones
2022 pul;lica Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. | Componente |de conexién de red en la administracion Calidad infrjaeslr:clura dered ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 90% 100% Descendente Bitdcora de mantenimiento Informatica
municipal acciones
100
PRR=NUmero de
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestién Porcentaje de red existente de internet Sustitucién de cableado en malas acciones
2022 L Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad ) Eficacia . ejecutadas/numero de Porcentaje Trimestral 15 100% 100% Ascendente Evidencia fotografica Informatica
plblica renovada condiciones Ny
acciones
100
PSS=Numero de
Sustituir 15 Switch's existentes en | acciones
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion . Porcentaje de Sustitucion de Switch's de - . . . . " : . . e 45
2022 | P & Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digitaly abierto. |  Actividad [ """ Eficacia | las dependencias del Municipio de | ejecutadas/NGmerode | Porcentaje | Trimestral 8 100% 100% | Ascendente Evidencia fotografica Informética
Ly Tepeapulco acciones
100
PIR=NUmero de
ET1.5 Impulso alas TICs en la gestion Porcentaje de eficiencia en la Instalacion Instalacién de al menos 8 Routers acciones
2022 | Lt P & Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digitaly abierto. | Actividad | "o Rou:ers Wi Eficiencia | Wifi en las distintas dependencias | ejecutadas/Ntmero de Porcentaje Trimestral 12 100% 50% Ascendente Bitécora de mantenimiento Informética
P para acceso publico acciones
*100
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion Porcentaje de cumplimiento en la Instalar cémaras de Video vigilancia | PIC=Nimero de kits
2022 -2 lmp 8 Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. | Componente 2 umpimt . Eficacia  |en puntos estratégicos de la instalados/Total de kits Porcentaje Trimestral 3 100% 100% Ascendente Evidencia fotografica Informatica
plblica Instalacion de kits de video vigilancia R 100
N N PM=NG d
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestié Porcentaje de Mapeo de los mejores Analizar — =Nimero :sd
.5 Impulso a las TICs en la gestion o . . L . o - e ) - nalizar los puntos de instalacién |acciones ejecutados . . N - -
2022 |5 2P 8 Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digitaly abierto. |  Actividad  [puntos de instalacién de las c4maras de Eficacia P y lones ejecuta Porcentaje Trimestral 3 100% 100% Ascendente Evidencia fotografica Informética
publica s dentro de las dependencias /Ntmero de acciones
vigilancia
*100
PCCV=Centro de
, Porcentaje de cumplimiento de las etapas vigilancia
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion . i - " -0 y . o . ) .
022 | Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. |  Actividad | de instalacién del Centro de monitoreo de|  Eficiencia | Instalar 1 centro de vigilancia Instalado/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente Evidencia fotografica Informética
cémaras de vigilancia centros

*100




Eje del PMD

6.1. Proteccin de nifias, nifios y
adolescentes
6.3. Reduccién de las desigualdades y

Nombre del Programa derivado d
Plan M

2l de Docarralin

Proyectos para el Desarrollo Integral

Objetivo de Programa
C1 Establecer protocolos de prevencion,
actuacién y atencion para erradicar la
violencia de género y la discriminacion.

3 Garantizar la presencia de instancias de
género en la administracién municipal que
propician la participacion de la mujer en la
vida publica y eviten su discriminacion.

C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.

€5 Alinear las actividades municipales en
materia de igualdad de género respecto a las
actividades que se presentan en la agenda
nacional y estatal.

Nombre del indicador

Disminucién de los resultados

Dimensién

Definicién del indicador

Coadyuvar a la disminucion del
indice de Rezago Social través del

Método de célculo

DIRS=Resultados del IRS

Avance de

Sentido del

\dicador

Semaforiza

Fuente de informa

Instancia Municipal para el

Observaciones

La medicién de este indicador se

2022 . N C6 Desarrollar talleres, conferencias, Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad fort imi social 2024, del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL ) realizara en el cuarto trimestre
la vulnerabilidad de las Mujeres. et - . ) - o Desarrollo de las Mujeres -
ET2.1. 1gualdad de gé seminarios etc., que involucre a los distintos en comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
. Igualdad de género . . .
eua 8 sectores poblacionales del municipio para su bésicos y espacios en la vivienda).
ET2.2 Paridad de género o A
difusion sobre la no discriminacion de la
mujer.
C7 Elaborar programas de profesionalizacién
del trabajo dirigido especificamente hacia las
mujeres con la finalidad de promover su
insercién al mercado laboral.
8 Establecer una campafta permanente
durante la administracién municipal hacia una
cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacion en razén de género.
B1. Fortalecer el trabaio intersectorial en la
C1 Establecer protocolos de prevencién,
actuacién y atencién para erradicar la
violencia de género y la discriminacion.
C3 Garantizar la presencia de instancias de
género en la administracion municipal que
propician la participacion de la mujer en la
vida publica y eviten su discriminacion.
C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
C5 Alinear las actividades municipales en
" - - materia de igualdad de género respecto a las
6.1. Proteccion de nifias, nifios y L 8 8 P . . .
adolescentes actividades que se presentan en la agenda Fomentar la inclusion y el PPI=Numero de
6.3. Reduccion de las desigualdades y | Provectos para el Desarrollo Integral nacional y estatal. Porcentaje de programas para las reconocimiento de la participacién | acciones Resultados del Monitoreo de Instancia Municipal para el La medicion de este indicador se
3. - N . . . i ici . .
2022 - € v v P © C6 Desarrollar talleres, conferencias, Propésito centaje de prog P Eficacia  |de la juventud en el desarrollo [Total de j Trimestral 3 80% 0% Ascendente Avance de Metas de pal pe realizara en el cuarto trimestre
la vulnerabilidad de las Mujeres. T . . mujeres implementados N . . Desarrollo de las Mujeres o
£72.1. Igualdad de género seminarios etc., que involucre a los distintos social, cultural, ambiental, acciones Indicadores 2022 del afio evaluado.
. lgua 8 sectores poblacionales del municipio para su dgicay Smi p 100
ET2.2 Paridad de género - e i 2 i
difusién sobre la no discriminacion de la
mujer.
C7 Elaborar programas de profesionalizacion
del trabajo dirigido especificamente hacia las
mujeres con la finalidad de promover su
insercién al mercado laboral.
(8 Establecer una campafia permanente
durante la administracién municipal hacia una
cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacion en razén de género.
B1. Fortalecer el trabaio intersectorial en la
Aumentar el nimero de apoyos
- e i femero ge apoy PERCP=Nirmero de Listas de asistencia,
provect . o Integral |1 EStablecer protocolos de prevencion, Porcentaje de eficiencia del Programa de dirigidos hacia mujeres que no han N ecutadas/ o oo I nstancia Municioal ,
royectos para el Desarrollo Integral ) - . . I - N DR acciones ejecutadas . . convocatorias realizadas nstancia Municipal para el
2022 |ET2.l. Igualdad de género vectos p 8" | actuacion y atencion para erradicar la Componente | reforzamiento a la capacitacion y Eficiencia | concluido su educacién bésicay . ecut Porcentaje Trimestral 4 80% 25% Ascendente nvoca 2l Y pal pz
° > de las Mujeres. T N ° Sren e el N " § . nimero de acciones evidencia fotografica de las Desarrollo de las Mujeres
ET2.2 Paridad de género violencia de género y la discriminacién. profesionalizacién de las mujeres. media superior y las capacitaciones | N °
A 8 implementadas*100 dades ejecutadas.
ofertadas por la instancia.
: PACAE=NUmero de
) . o Gestionar becas de apoyo -
C1 Establecer protocolos de prevencién, Porcentaje de ampliacién de la cobertura one ° acciones o . . -
. Proyectos para el Desarrollo Integral " . ) . - . ) . econémico para mujeres que cursan | . . N Inscripcién de Becarias, Instancia Municipal para el
2022 |ET2.1. Igualdad de género ! actuacién y atencién para erradicar la Actividad | municipal en materia de apoyo educativo |  Eficiencia ' o ‘ de i Trimestral 3 10% 0% Ascendente ‘ s N
° > de las Mujeres. T ) A ! estudios de educacién basica y citada Expedientes de beneficiarios Desarrollo de las Mujeres
ET2.2 Paridad de género violencia de género y la discriminacion. para mujeres. N y acciones implementadas
media superior.
*100
Implementar jornadas de
capacitacién de mujeres en materia
de violencia en el noviazgo,
0 e en e Aoviaze PCCM=NGmero de ) R
) . o planificacién familiar, derechos de " Listas de asistencia,
Proyectos para el Desarrollo Integral C1 Establecer protocolos de prevencién, Porcentaje de ampliacién enla cobertura las mujeres y las nifias, accones convocatorias realizadas Instancia Municipal para el
2022 |ET2.l. Igualdad de género Vectos p 87 | actuacion y atencion para erradicar la Actividad | municipal en materia de capacitacion a Eficiencia ieresy - ejecutadas/Nimerode |  Porcentaje Trimestral 9 10% 67% Ascendente nvoca - v palp3 Se han realizado 6 capacitaciones
2 > de las Mujeres. T ) A " empoderamiento femenino, © evidencia fotogréfica de las Desarrollo de las Mujeres
ET2.2 Paridad de género violencia de género y la discriminacién. mujeres il " X acciones - N
sensibilizacién en materia de género | actividades ejecutadas.
L . . implementadas*100
dirigido a servidores ptiblicos,
autoempleo, defensa personal y
salud de la mujer.
Gestion de los insumos
X PEAP=NUmero de necesarios para su
Gestionar e Implementar un curso N . i .
Proyectos para el Desarrollo Integral Porcentaje de eficacia en las acciones de aprendizaje en manejo de acclones implementacién, difusién, Instancia Municipal parael | Co¢ indicador esta programado a
2022  |ET2.l. Igualdad de género ¥ N C7 Elaborar programas de profesionalizacién Actividad Eficacia K o ; ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 1 100% 0% Ascendente convocatoria e inscripcién de N realizarse durante el mes de
2 > de las Mujeres. s o, N programadas vehiculos dirigido a mujeres del : orta ¢ Desarrollo de las Mujeres
ET2.2 Paridad de género del trabajo dirigido especificamente hacia las o acciones los beneficiarios del curso y agosto.
. . municipio.
mujeres con la finalidad de promover su P! programadas*100 evidencia fotogréfica de su
insercién al mercado laboral. eiecucion.
PAMA=Porcentaje de .
" . Este indicador esta en revision
C7 Elaborar programas de profesionalizacién Gestionar apoyos productivos de | apoyos Expedientes de beneficiados
) Proyectos para el Desarrollo Integral © » Porcentaje de apoyos municipales para el Instancia Municipal para el puesto que el estado cancelo el
2022 ET2.1. Igualdad de género del trabajo dirigido especificamente hacia las Actividad Eficacia autoempleo para mujeres del ejecutados/Porcentaje Porcentaje Trimestral 2 100% 0% Ascendente aperturados, lista de entrega de
> de las Mujeres. autoempleo € Desarrollo de las Mujeres recurso, por lo que esta en
ET2.2 Paridad de género mujeres con la finalidad de promover su municipio de apoyos los apoyos otorgados.

insercion al mercado laboral.

pr *100

tramite con el cabildo municipal.




Eje del PMD

6.1. Proteccion de nifias, nifios y
adolescentes

Nombre del Programa derivado d
Plan M

2l de Docarralin

Proyectos para el Desarrollo Integral

Objetivo de Programa
C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
C5 Alinear las actividades municipales en
materia de igualdad de género respecto a las

Nombre del indicador

Porcentaje de participacion en las

Dimensién

Definicién del indicador

Coordinar y participar en los
programas y actividades

Método de célculo

PPAC=Numero de
acciones

Avance de
Matas

Sentido del

\dicador

Fuente de informa

Oficios de convocatoria, listas

Instancia Municipal para el

Observaciones

2022 ) . 5 actividades que se presentan en la agenda Componente |actividades coordinadas para el Eficiencia por los diferents /Total de Porcentaje Trimestral 80% 100% Ascendente de asistencia y evidencia .
6.3. Reduccién de las desigualdades y |de las Mujeres. . ¢ ° d - ¢ o Desarrollo de las Mujeres
“I€ nacional y estatal. desarrollo de la mujer. érdenes de gobierno en beneficio de |acciones fotografica.
la vulnerabilidad . . - §
B1. Fortalecer el trabajo intersectorial en la las mujeres. coordinada*100
atencion de la violencia familiar, con prioridad
hacia las mujeres y nifios.
C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
» L C5 Alinear las actividades municipales en PEG=NGmero de
6.1. Proteccién de nifias, nifios y o . § . -
materia de igualdad de género respecto a las . o § Gestionar al 100% los insumos gestiones § -
adolescentes Proyectos para el Desarrollo Integral o - Porcentaje de eficiencia de las gestiones N N o . . L Instancia Municipal para el
2022 - . 5 actividades que se presentan en la agenda Actividad . . Eficiencia | necesarios para la realizacién de las |concretadas/total de Porcentaje Trimestral 1 100% 25% Ascendente Acuses de gestion )
6.3. Reduccién de las desigualdades y | de las Mujeres. ; de coordinacién s ° Desarrollo de las Mujeres
SIS nacional y estatal. actividades. gestiones
B1. Fortalecer el trabajo intersectorial en la planificadas*100
atencion de la violencia familiar, con prioridad
hacia las mujeres y nifios.
C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
» L C5 Alinear las actividades municipales en
6.1. Proteccién de nifias, nifios y B " .. . . § . §
materia de igualdad de género respecto a las indice de acciones implementadas para la Gestionar asesorias en materia . . .
adolescentes Proyectos para el Desarrollo Integral L . o . - . o —~ |IAIDVM=Acciones . : ) Instancia Municipal para el
2022 = . 5 actividades que se presentan en la agenda Actividad | disminucién de la violencia contra la Eficacia juridica y psicoldgica para disminuir | indice Trimestral 12 100% 25% Ascendente Reporte de asesorias ofertadas .
6.3. Reduccion de las desigualdades y |de las Mujeres. ; " ridic col08lC U mplementadas/1 Desarrollo de las Mujeres
" nacional y estatal. mujer. el indice de violencia en el municipio.
la vulnerabilidad . "
B1. Fortalecer el trabajo intersectorial en la
atencion de la violencia familiar, con prioridad
hacia las mujeres y nifios.
C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
» P C5 Alinear las actividades municipales en Dar continuidad a las actividades .
6.1. Proteccion de nifias, nifios y . . . 3 . PPE=NUmero de planes
materia de igualdad de género respecto a las necesarias para cumplir con el y .
adolescentes Proyectos para el Desarrollo Integral . . o N ) elaborados/Total de . : Documentos elaborados y Instancia Municipal para el
2022 " . 5 actividades que se presentan en la agenda Actividad | Porcentaje de planes elaborados Eficacia Sistema Municipal para la Igualdad Porcentaje Trimestral 11 100% 25% Ascendente ) )
6.3. Reduccion de las desigualdades y | de las Mujeres. ) . planes autorizados Desarrollo de las Mujeres
la vulnerabilidad nacionaly estatal entre mujeres y hombres y de rogramados*100
BL. Fortalecer el trabajo intersectorial en la accesos a una vida libre de violencia. | *"°
atencion de la violencia familiar, con prioridad
hacia las mujeres y nifios.
C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
” - - C5 Alinear las actividades municipales en » ) ) )
6.1. Proteccion de nifias, nifios y . . . . . 5 . Gestionar talleres de sensibilizacion, . Listas de asistencia,
materia de igualdad de género respecto a las Porcentaje de ampliacion en la ejecucion S PAAS=Nimero de N . . - .
adolescentes Proyectos para el Desarrollo Integral L . L motivacion personal y ) . . convocatorias y tarjetas Instancia Municipal para el Se han ejecutado 6 talleres a la
2022 » . actividades que se presentan en la agenda Actividad | de acciones de sensibilizacién y Eficiencia acciones concretadas/ Porcentaje Trimestral 11 10% 54% Ascendente N . N
6.3. Reduccion de las desigualdades y |de las Mujeres. , - corresponsabilidad familiar ante el . N informativas de los talleres Desarrollo de las Mujeres fecha.
~ nacional y estatal. formacion personal en el municipio Total de acciones*100 .
la vulnerabilidad . ; IHM para ofertarlos en el Municipio. ejecutados.
B1. Fortalecer el trabajo intersectorial en la
atencion de la violencia familiar, con prioridad
hacia las mujeres y nifios.
C3 Garantizar la presencia de instancias de
énero en la administracion municipal que . - .
8 L o »p q Porcentaje de eficiencia del programa de » 5 PEPFIM=Numero de
propician la participacién de la mujer en la . Difundir y acercar los programas, I " -
L . ) L ) o fortalecimiento a la difusién de los . difusiones Expedientes de beneficiados . -
6.3. Reduccion de las desigualdades y |Proyectos para el Desarrollo Integral |vida publica y eviten su discriminacion. . S eventos y servicios que oferta la N N N N Instancia Municipal para el
2022 I~ 5 ~ Componente |programas y servicios que oferta la Eficiencia | 5 3 ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 100% 50% Ascendente aperturados, lista de entrega de )
la vulnerabilidad de las Mujeres. C8 Establecer una campafia permanente N N instancia a las mujeres del N Desarrollo de las Mujeres
L L, L N Instancia Municipal para el Desarrollo de . difusiones los apoyos otorgados.
durante la administracién municipal hacia una N municipio. . "
N N las Mujeres. planificadas*100
cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacion en razén de género.
€3 Garantizar la presencia de instancias de
énero en la administracion municipal que e i
genero ninistra Ipal a Implementar una red de difusion
propician la participacién de la mujer en la " . y
6.3. Reducci6n de las desigualdades y | Proyectos para el Desarrollo Integral  |vida publica y eviten su discriminacion. fndice de difusiones a través de la red con los delegados municipales y Convocatorias compartidas a Instancia Municipal para el
2022 - - 5 ~ N Actividad | Eficacia comisariados para promover los IDI=Difusiones/1 indice Trimestral 12 100% 25% Ascendente través de la red de difusion, .
la vulnerabilidad de las Mujeres. 8 Establecer una campaia permanente implementados o - o Desarrollo de las Mujeres
ne o i apoyos, programas y servicios de la bitacora de difusion.
durante la administracién municipal hacia una N ’ e
2 ! instancia municipal.
cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacion en razén de género.
C3 Garantizar la presencia de instancias de
énero en la administracion municipal que
genero R pala - PEPJI=Namero de o
propician la participacién de la mujer en la Implementar actividades de o Convocatorias, listas de .
. . . P ) o . L o o . actividades 5 5 . . Este indicador esta programado a
6.3. Reduccién de las desigualdades y |Proyectos para el Desarrollo Integral | vida publica y eviten su discriminacion. L Porcentaje de eficiencia del programa de _|capacitacién y difusién de servicios ! X . asistencia y reporte de Instancia Municipal para el |
2022 ” 5 o Actividad | ) ) o Eficiencia ) o realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% 0% Ascendente - ) ) medirse durante el tercer
la vulnerabilidad de las Mujeres. C8 Establecer una campafia permanente jornadas de intervencién y difusién enlas localidades del municipiono [t actividades de las jornadas. Desarrollo de las Mujeres trimestre del eiericicio
durante la administracién municipal hacia una atendidas. ejecutadas. ) .
2 ! propuestas*100
cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacion en razén de género.
C3 Garantizar la presencia de instancias de . . "
> presencia ‘ Ejecutar actividades que difundan a
género en la administracién municipal que -
- i - la poblacién causas i o )
propician la participacién de la mujer en la X o X . PEFM=N(mero de Tarjetas informativas, X .
) . ropician " ' ce a mujer Porcentaje de eficiencia del programa de conmemorativas en materia de - orma i - Se han ejecutado 6 actividades de
6.3. Reduccién de las desigualdades y |Proyectos para el Desarrollo Integral | vida publica y eviten su discriminacion. L * N N > Taves 2 7" |actividades X . convocatorias, listas de Instancia Municipal para el N
2022 - 5 o Actividad | reforzamiento de fechas conmemorativas Eficiencia | género (Eliminacion de la violencia . Porcentaje Trimestral 12 100% 50% Ascendente . 3 . 3 ) reforzamiento hasta la fecha de
la vulnerabilidad de las Mujeres. C8 Establecer una campafia permanente . . . realizadas/Total de asistencia y evidencia Desarrollo de las Mujeres L
nacamp o . de la mujer contra la mujer, Lucha con el cancer |- - et la revision.
durante la administracién municipal hacia una ) X =" | actividades*100 fotografica.
@ ! de mam, Igualdad de género y Dia
cultura basada en la igualdad y rechazo hacia N 2 !
ra basada ° ! internacional de la Mujer)
la discriminacién en razén de género.
€3 Garantizar la presencia de instancias de
énero en la administracion municipal que Difundir y Promover los eventos de
& i . P q‘ . dy v PDE=Numero de
ropician la participacion de la mujer en la entrega de apoyos, exposiciones )
6.3, Reduccin de las desigualdades v |proyect | DesarrolloIntearal | i sotics e g jer porcentaie de difusion de cvents e e e |difusiones Bitacora de difusiones Instancia M |orael |Esteindicador esta programado a
3. Reduccion de las desigualdades y | Proyectos para el Desarrollo Integral ~ |vida publica y eviten su discriminacion. . orcentaje de difusion de eventos azares organizados a través de la . nstancia Municipal para el
2022 & Y| Proyectos p; 8 p v s Actividad nta) i Eficacia & ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente realizadas a través de pal p: medirse durante el mes de
la vulnerabilidad de las Mujeres. C8 Establecer una campafia permanente organizados por la Instancia Municipal. instancia municipal para el ; Desarrollo de las Mujeres
¢ pal difusiones comunicacién social municipal. noviembre.
durante la administracion municipal hacia una desarrollo econémico de las
propuestas*100

cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacién en razén de género.

mujeres.




Nombre del Programa derivado de

Plan 2l de Docarralin

Objetivo de Programa

C4 Consolidar las disposiciones normativas

Nivel del
nd

adar

Nombre del

indice de incremento en los resultados

Mejorar la gobernanzay la
legislacion urbana a través dela

IIRGL=Resultados

Unidad de
madida

Avance de
Matas

Sentido del
adar

Semaforizacién

Fuente de informa

Area responsal

Observaciones

La medicién de este indicador se

5.5 Actualizacion del ordenamiento | Atencién contintia del desempefio ara el desarrollo institucional del gobierno . L L L articipacion ciudadana, la obtenidos en 2018, Media : Resultados del {ndice de las . . .
2022 [2°A . Atenc ? celdesempeno | para el 8 Fin del Subindice de gobernanza y legislacion |  Eficiencia | P2t/ iPacion cluda @ 8/ Trienal 29.92 31.50 0 Ascendente ) Juridico realizara en el cuarto trimestre
juridico municipal. juridico de la administracién publica. [ municipal generando reglamentos, manuales urbana capacidad institucional y financiera, btenidos en ciudades prosperas, CPI. del afto evaluado.
de procedimientos y organizacién. la rendicién de cuentas y la 2024 .
eficiencia del gasto puiblico.
Orientar el trabajo de la
C4 Consolidar las disposiciones normativas administracion publica municipal de
e ) B . ~ disposic ! v . pdblica municip: PCEGM=Resultados o La medicién de este indicador se
5.5 Actualizacién del ordenamiento | Atencién continda del desempefio  |para el desarrollo institucional del gobierno . Porcentaje de cumplimiento de los . manera ordenada y eficiente, a . Resultados de cumplimiento L . )
2022 2% i Atenc ? celdesempeno < Propésito ¢ ! ’ Eficacia ¢ ‘ GDM 2021/ Resultados indice Anual 3636 40.00 0% Ascendente - Juridico realizara en el cuarto trimestre
juridico municipal. juridico de la administracién publica. [ municipal generando reglamentos, manuales estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el GDM 2020 obtenidos en la GDM 2021. del afto evaluado.
de procedimientos y organizacién. cumplimiento de estandares de -
gobernanza nacional.
C4 Consolidar las disposiciones normativas . .
- ' — . oSt ! Porcentaje de cierre de los casos legales Mejorar el rendimiento juridico del | PCC=Nimero de casos
5.5 Actualizacion del ordenamiento Atencién continta del desempefio para el desarrollo institucional del gobierno o . - o - o L. . : .
2022 | . P . I L Componente | municipales vigentes al inicio del ejercicio Eficacia municipio al dar conclusién a los cerrados/Total de Porcentaje Trimestral ND 10% 5% Ascendente Tocas Legales Juridico
juridico municipal. juridico de la administracién publica. | municipal generando reglamentos, manuales ; y
ol mens fiscal 2022 casos legales pendientes cas0s*100
de procedimientos y organizacion.
Atender en tiem forma la:
4 Consolidar las disposiciones normativas v o . tender en tiempo y forma las PEASA=NGmero de
N . ” -, . P N Porcentaje de eficiencia en la atencién de solicitudes de las dreas para i
5.5 Actualizacion del ordenamiento | Atencién continta del desempefio para el desarrollo institucional del gobierno . o ) o ) o asesorias otorgadas/ . " " B .
2022 |20 ” ent " 08 FESempEn® < Actividad |las solicitudes de asesoria de las Eficiencia | garantizar su apego y aplicacién ; Porcentaje Trimestral ND 100% 100% Ascendente Bitacora de asesoria legal Juridico
juridico municipal. juridico de la administracién publica. | municipal generando reglamentos, manuales " > adefas ! Total de asesorfas
. o diferentes unidades administrativas conforme a las leyes mexicanas -
de procedimientos y organizacién. ! solicitadas*100
existentes
Mejorar la gobernanzay la
o legislacion urbana através dela  |IIRGL=Resultados s i
- ) ) indice de incremento en los resultados acion Jroe ) ) - L  [tamedicion de este indicador se
3. de las y D2. Diseffar la normativa necesaria para ) e oo . |participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media ) Resultados del fndice de las Conciliacién Municipal y Justicia : .
2022 - Juntos nuestros derechos o . Fin del Subindice de gobernanza y legislacion | Eficacia pacion cluda > o Trienal 2092 315 0 Ascendente ) . realizara en el cuarto trimestre
la vulnerabilidad generar certeza juridica alos ciudadanos. capacidad institucional y financiera, en ciudades prosperas, CPI. Alternativa p
urbana o del affo evaluado.
la rendicién de cuentas y la 2024
eficiencia del gasto publico.
.3, I D2. Disefiar la normativa n i g e Porcentajt Avan n la Ej ion del S Dar nocer | Icances legal PAEP=NUmer¢ ” nciliacion Municipal ici La medicion indi r
2022 ic delas y Juntos nuestros derechos isefiar la nol ’a.t va ece?a ia para Propésito orcentaje de Avance en la Ejecucion del Eficiencia ar a Conocel ?S alcances ega les umero de Porcentaje Anual 2 100% 0 Ascendente Registros y Fotografias Conciliacion Mu c.pa y Justicia a .ed cion de este d.cado se
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los Programa tanto de sus acciones v reacciones | programas Alternativa realizara en el cuarto trimestre
Ciudadanos mayores de edad con .
- v POC=NUmero de
conocimiento sobre la correcta ; :
63 ion de las D2. Disefiar la normativa necesaria para Porcentaje de personas orientadas defensa de sus derechos, asicomo | '*°* Concilacion Municipaly Justicia | 12212 & cierre del trimestre
3. 3 - 3 . . " " . I I
2022 " ¥ L iuntos nuestros derechos nat sana p Componente jedep v Eficacia M| atendidas/Total de Porcentaje | Trimestral | 480 100% 121% | Ascendente Folios de registro paly presenta 582 personas
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. conciliadas obtener un acuerdo conciliatorio L Alternativa .
) personas que solicitan el atendidas.
justo para ambas partes, sin s
- . servicio*100
necesidad de acceder a un juicio.
POLB=Nimero de
" - " : . ” personas I - . |Hastael cierre del trimestre
6.3. delas D2. Disefiar la normativa necesaria para Porcentaje de orientaciones legales o Orientacién legal a personas . " : " " Conciliacién Municipal y Justicia : :
2022 ™ v Juntos nuestros derechos L . P Actividad " 8 Eficacia galap orientadas/Total de Porcentaje Trimestral 360 100% 115% Ascendente Registro de atencion .p v presenta 415 orientaciones
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. brindadas afectadas en sus derechos L Alternativa
servicios legales.
icit 100
PCR=NUmero de ; "
6.3. Reduccion de las desigualdades D2. Disefiar la normativa necesaria para conflictos Conciliacién Municipal y Justicia Hasta el cierre del trimestre
3. Reducci igu: y . Di iv; i . . - N . I . . . " iliacion Munici ustici
2022 __ € ¥ | Juntos conociendo nuestros derechos n saria p Actividad | Porcentaje de conciliaciones resueltas Eficiencia | Conciliaciones de conflictos ) Porcentaje | Trimestral | 180 100% 18.33% | Ascendente Registro de folios paly presenta 33 conciliaciones
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. resueltos/Namero de Alternativa resueltas
casos abiertos*100 .
PCMDH=Nimero de
i . - " . Porcentaje de personas con ersonas . . : " I, . . Hasta el cierre del trimestre
6.3. Reduccion de las desigualdades y N D2. Disefiar la normativa necesaria para N ,J P N - Personas con conocimiento en sus P N N N o Listas de asistencia, medios Conciliacién Municipal y Justicia
2022 ™ Juntos conociendo nuestros derechos L . Componente |conocimientos en materia de derechos Eficacia capacitadas/Total Porcentaje Trimestral 240 100% 7.08% Ascendente . » . presenta 17 personas
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. derechos humanos y 3 impresos y fotografias Alternativa )
humanos orientaciones capacitadas.
*100
PMIE=Nimero de
6.3. ion de las D2. Disefiar la normativa necesaria para o Porcentaje de medios impresos - Entrega de carteles y folletos de medios " Conciliacién Municipal y Justicia | Hasta el cierre del trimestre
2022 L v Juntos nuestros derechos I N P Actividad . P Eficacia 8 v Porcentaje Trimestral 1800 100% 0.94% Ascendente Carteles y folletos .p v Lo
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. entregados derechos humanos entregados/Total de Alternativa presenta 17 medios impresos.
medios disponibles*100
PTR=Numero de talleres
6.3. ion de las D2. Disefiar la normativa necesaria para . " " - Realizar talleres en derechos otorgados/Total de . : Acuses de los talleristas Conciliacién Municipal y Justicia
2022 ™ v Juntos nuestros derechos P . P Actividad | Porcentaje de talleres realizados Eficacia 8 /T Porcentaje Trimestral 4 100% 0% Ascendente » v .p v
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. humanos talleres fotografias Alternativa
programados*100
PCR=Nimero de
i -~ . . " . conferencias Acuse del oficio de solicitud de . L Este indicador presenta meta de
6.3. delas y D2. Disefiar la normativa necesaria para . X X o Conmemorar el dia mundial de los | X . . Co n Municipal y Justicia nd
2022 - Juntos nuestros derechos F ) Actividad | Numero de conferencias realizadas Eficacia ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% 0% Ascendente los conferencistas y evidencia . medicién hasta el mes de
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. derechos humanos > e Alternativa ! '€
conferencias fotogréfica septiembre y diciembre.
*100
Coadyuvar a la disminucién del
4.1, Proteccién del P d ! bi A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido Disminucién de los resultados [ndice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS Medio Ambiente y R La medicion de este indicador se
1. Proteccién del en [Programa de al cambio L . P y . L R P N edio Ambiente y Recursos N N
2022 otee Fogra de las rutas y periodicidad que emplean los Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad ~ |fort social 2024, del IRS indice Cuatrienal  [-1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL M realizara en el cuarto trimestre
el municipio climético ’ " - o Naturales ~
camiones recolectores en comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
basicos y espacios en la vivienda).
Pi I i6
romover la preservaciény PAP=Ndmero de
. . . conservacién del medio ambiente a . e IndL
4.1, Proteccion del P d | cambi A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido P taje del de la ejecucién del través de acci d tacign, |2Ciones Medio Ambiente y R La medicién de este indicador se
1. Proteccién del en | Programa de al cambio e - orcentaje del avance de la ejecucion del . ravés de acciones de capacitacion, N . - edio Ambiente y Recursos X N
2022 otec rogra delas rutas y periodicidad que emplean los Propésito ) ) Eficiencia cclor cap: cumplidas/Total de Porcentaje Anual 3 100% 0 Ascendente Informes, bitacoras M realizara en el cuarto trimestre
el municipio climatico * programa reforestacién, inspecciones y " Naturales ~
camiones recolectores - i tigar |2C1ONES del afio evaluado.
revisiones, y la difusién para mitigar I
es, yla cl s B2 | blanificadas*100
el cambio climatico
PCNA=NtGmero de Se capacito 20 personas en las
4.1, Proteccion del ’ P  cambi A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido Porcentaje de personas capacitadas en Acci \ arizacionde | 25ONES Medio Ambiente y R localidades de San Miguel
1. Proteccién del en | Programa de al cambio - cciones para la regularizacion de . . edio Ambiente y Recursos s
2022 Fogra de las rutas y periodicidad que empleanlos | C acciones para el imiento de la Eficacia ones p eguariza ejecutadas/Numerode |  Porcentaje Trimestral 100 100% 80% Ascendente Informes y fotografias y allende, Tultengo y San Jerénimo,
el municipio climatico . N ) medidas de cambio climatico Naturales
camiones recolectores normativa ambiental acciones programadas dando un total de 80 personas
*100 capacitadas en lo que va del afio.
PIA=Ntmero de
A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido acciones Se realizaron 14 inspecciones en
4.1. Proteccion del en | Programa de al cambio 8 -, Porcentaje de inspecciones ambientales . Realizar . ) . Medio Ambiente y Recursos P!
2022 e de las rutas y periodicidad que emplean los Actividad N Eficacia N N de Porcentaje Trimestral 100 100% 59% Ascendente Bitdcoras, Fotografias el trimestre dando un total de 59
el municipio climético realizadas para detectar puntos de riesgo Naturales

camiones recolectores

acciones programadas
*100

realizadas a la fecha.




Nombre del Programa derivado de

Plan 2l de Docarralin

Objetivo de Programa

A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido

Nivel del
dicadar

Nombre del

PRB=NUmero de
acciones

Unidad de
madida

Sentido del
adar

Semaforizacién

Fuente de informa

Area responsal

Observaciones

Se realizaron 12 bitacoras

4.1. Proteccion del en | Programa de al cambio Porcentaje de revision de bitdcoras Revisar continuamente las bitacoras ” Medio Ambiente y Recursos ambientales en el trimestre
2022 otec rogra de las rutas y periodicidad que emplean los Actividad enta) Eficacia 1amen ejecutadas/Numerode | Porcentaje Trimestral 100 100% 59% Ascendente Informes y fotografias ¥ '
el municipio climético ! ambientales para su regularizacién ¢ Naturales dando un total de 59 realizadas a
camiones recolectores acciones programadas
la fecha.
*100
) . A.6.Desarrollo un Diagnéstico del recorrido Porcentaje de cobertura de hombres y Apoyo en la organizacién con PCHMT=Nimero de . . Se realizaron cuatro reuniones de
4.1. Proteccién del en |Programa de al cambio Loos . h A N ) ) ) ) . Medio Ambiente y Recursos
2022 ! . iméti de las rutas y periodicidad que emplean los Actividad [ mujeres en la organizacion con Eficiencia | ciudadanos, pepenadores y personas cubiertas/ Porcentaje Trimestral 100 60% 45% Ascendente Informes y fotografias Nataral apoyo con mercados y dos con
el municipio climatico aturales
P camiones recolectores ciudadanos y tianguistas tianguistas Total de tianguistas*100 tianguistas.
PHMCSAM=Ndmero de
A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido orcentaje de nombres y mujeres acciones 20 san miguel allende, 20
4.1. Proteccién del en |Programa de al cambio " Digl P " v mujere | Acciones para la sensibilizacién para | ) ) Medio Ambiente y Recursos n mig 220
2022 e [o8ra de las rutas y periodicidad que emplean los | C parala y Eficacia - ' " ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 100 100% 125% Ascendente Informes estacion la 8, 5 en la 21 de julio y
el municipio climético ! °° ! - la preservacion de medio ambiente ¢ Naturales
camiones recolectores preservacion del medio ambiente acciones 20 en palo hueco.
100
PCMA=NUmero de
A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido capacitaciones 18 valle de guadalupe, 30 en
4.1. Proteccion del en |Programa de al cambio - Porcentaje de capacitaciones en materia N Capacitar personas en materia de N ” Medio Ambiente y Recursos !
2022 e roera de las rutas y periodicidad que emplean los Actividad enta) P Eficacia pacitar pe ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 100 100% 118% Ascendente Fotografias y Informes ¥ Tepetates, 30 magueyelito y
el municipio climatico > ambiental reforestacién adas Naturales beta?
camiones recolectores capacitaciones A0jardineras de Tepeapulco
100
. . . PPI=Numero de
B X A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido § ” T o o " .
4.1. Proteccién del en |Programa de al cambio L - Porcentaje de poblacion que llegue la __ |Difundir los servicios de la direccién |personas . . ) Medio Ambiente y Recursos
2022 o o de las rutas y periodicidad que emplean los Actividad | ) Eficiencia d ! 2 f Porcentaje Trimestral 100 100% 60% Ascendente Propaganday fotograffa
el municipio climatico ) informacion de medio ambiente municipal informadas/Total de Naturales
camiones recolectores i6
poblacién enfoque*100
" N PCNA=Nimero de
; . ) Porcentaje de hombre y mujeres - N - i
" . A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido o Acciones para la regularizacién y acciones . . Se han registrado 70
4.1. Proteccion del en Programa de al cambio o capacitados para la regularizacion y o . N ) . . : N Medio Ambiente y Recursos L "
2022 o o de las rutas y periodicidad que emplean los | Componente Eficacia | cumplimiento de normativas N de i Trimestral 100 100% 70% Ascendente Informes y fotografias participantes en las diferentes
el municipio climatico 3 cumplimiento de las normativas y : Naturales o
camiones recolectores y ambientales acciones programadas capacitaciones ofertadas
ambientales 2
100
PCPCT=Ndmero de
4.1, Proteccion del en | Programa de 2l cambio A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido Porcentaje de cumplimiento con las Platica en la regularizacion y acciones Medio Ambiente y Recursos
2022 eIArrA|unic o c\'\mga't'\co de las rutas y periodicidad que emplean los Actividad | platicas, capacitaciones y talleres Eficiencia | cumplimiento de normativas ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 100 100% 100% Ascendente Fotografia Naturalevs 4 reuniones de 15 personas
camiones recolectores programadas ambientales acciones
100
B1. Promover las condiciones necesarias para Coadyuvar a la disminucién del
2.4. Fortalecimiento del comercio Rehabilitacién y conservacién de los que el municipio cuente con la mejor oferta Disminucién de los resultados fndice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS La medicion de este indicador se
2022 o . ' y . en servicios e infraestructura en la instalacién Fin ponderados del Indice de Rezago Social Calidad for imi social 2024, del IRS [ndice Cuatrienal -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL Mercados Municipales realizara en el cuarto trimestre
abasto y los servicios mercados municipales . . o .
de empresas locales, nacionales e en comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
internacionales. basicos y espacios en la vivienda).
- . Orientar el trabajo de la
B1. Promover las condiciones necesarias para L o 5
. 3 administracion publica municipal de L -
. . T . que el municipio cuente con la mejor oferta 5 5 PCEGM=Resultados . La medicion de este indicador se
2.4. Fortalecimiento del comercio, Rehabilitacion y conservacion de los L . . L . Porcentaje de cumplimiento de los - manera ordenada y eficiente, a P, Resultados de cumplimiento - . N
2022 L - en servicios e infraestructura en lainstalacién | Propésito . N 3 Eficacia ) - GDM 2022/ Resultados Indice Anual 36.36 40.00 0% Ascendente N Mercados Municipales realizara en el cuarto trimestre
abasto y los servicios mercados municipales . estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el obtenidos en la GDM 2022. "
de empresas locales, nacionales e s ) GDM 2021 del afio evaluado.
. ) cumplimiento de estandares de
internacionales. -
gobernanza nacional.
B1. Promover las condiciones necesarias para Promover capacitaciones que PCC=Numero de
. . T ., que el municipio cuente con la mejor oferta . - permitan a los comerciantes capacitaciones . . .
2.4. Fortalecimiento del comercio, Rehabilitacion y conservacion de los o . ” Porcentaje de cumplimiento de las S . N . . : Evidencia Fotografica -
2022 o y ) en servicios e infraestructura en la instalacion | Componente ) P Eficiencia  |conocer la importancia del cuidado | otorgadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente 8 v Mercados Municipales
abasto y los servicios mercados municipales N capacitaciones de mi programa N 5 - Documental
de empresas locales, nacionales e de las instalaciones en los mercados | capacitaciones
internacionales. municipales. programadas*100
B1. Promover las condiciones necesarias para PSR=Numero de
2.4. Fortalecimiento del comercio, Rehabilitacién y conservacion de los que el municipio cuente con la mejor oferta Concientizacién de la importancia | supervisiones
4. Fortalecimi rcio, ilitacion y conservacion o . ) - . . " - N . " . - -
2022 L v y en servicios e infraestructura en la instalacién Actividad | Porcentaje de supervisiones realizadas Eficacia del uso adecuado de las realizadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% 50% Ascendente Bitacoras Mercados Municipales 1139 supervisiones concretadas
abasto y los servicios mercados municipales N N N .
de empresas locales, nacionales e instalaciones supervisiones
internacionales. programadas*100
B1. Promover las condiciones necesarias para PCAR=Nutmero de
- N L N que el municipio cuente con la mejor oferta N - Promover acciones concretas que  |acciones N N N
2.4. Fortalecimiento del comercio, Rehabilitacién y conservacién de los L . . i Porcentaje de cumplimiento de las N . : . . . " Evidencia Fotografica .
2022 " ve en servicios e infraestructura en la c cental it Eficiencia | permitan tener un funcionamiento | ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 100% Ascendente graficay Mercados Municipales
abasto y los servicios mercados municipales N acciones de r del programa N N Documental
de empresas locales, nacionales e optimo acciones
internacionales. programadas*100
B1. Promover las condiciones necesarias para . . PEG=NUmero de
., N Gestionar ante comerciantes, .
2.4. Fortalecimiento del . Rehabilitacié i6n de | que el municipio cuente con la mejor oferta ’ taje de eficiencia en la ejecucion d locatarios e instituciones | gestiones Oficios de gestin, evidenci
4. Fortalecimiento del comercio, ehabilitacion y conservacion de los L X ) . orcentaje de eficiencia en la ejecucién de . locatarios e instituciones los . . icios de gestion, evidencia -
2022 " ve en servicios e infraestructura enla instalacién | Actividad cental 2 on a ele Eficiencia | ! concretadas/total de Porcentaje Trimestral 4 100% 75% Ascendente 8 Mercados Municipales
abasto y los servicios mercados municipales . gestiones para la adquisicién de insumos insumos necesarios para la - fotografica
de empresas locales, nacionales e ocucion do gestiones
. N ejecucion del programa .
internacionales. 1 prog planificadas*100
A3. Desarrollar la infraestructura necesaria
para el empleo de medios de transporte
alternos como el transporte en bicicletay
disposicién de vias Sptimas para su uso
seguro.
A4. Desarrollar proyectos de espacios
publicos, servicios basicos, y vias de o
e o . Coadyuvar a la disminucién del
comunicacién con visién de perspectiva de R, P - 5 oo .
.y . . Disminucién de los resultados Indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS La medicién de este indicador se
4.4, Desarrollo urbano y obra piblica | Programa de fortalecimiento a la género. § o 5 § cr > . o § o " !
2022 - " . - I . Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad fort social 2024 del IRS Indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 [ Descendente IRS CONEVAL Obras Pblicas realizara en el cuarto trimestre
municipal sostenible infraestructura municipal C2. Modificacién de la infraestructura en los o ° en e
en comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.

espacios publicos del municipio que integre a
la poblacién con discapacidad.

C4. Reacondicionar banquetas, plazas
pablicas y el acceso a las dependencias
pblicas del gobierno para que sean
amigables con las personas que presenten
alguna discapacidad y poder garantizar con
ello su acceso a las actividades culturales.

bsicos y espacios en la vivienda).




Nombre del Programa derivado de

Plan 2l de Docarralin

Objetivo de Programa

A3. Desarrollar la infraestructura necesaria
para el empleo de medios de transporte
alternos como el transporte en bicicletay
disposicion de vias Gptimas para su uso
seguro.

A4. Desarrollar proyectos de espacios
publicos, servicios basicos, y vias de
comunicacién con visién de perspectiva de

Nivel del
i

indicadar

Nombre del

Crear acciones concretas que le
permitan mejorar las condiciones
actuales de las principales calles y

PAEP=NGmero de

Unidad de
madida

Frecuencia de

Linea
hase

Avance de
Matas

Sentido del
adar

Semaforizacién

Fuente de informa

Area responsal

Observaciones

. - 3 . N avenida del municipio, su servicio de | programas La medicién de este indicador se
4.4 Desarrollo urbano y obra pliblica | Programa de fortalecimiento a la género. . Porcentaje de avance en la ejecucion del - =0 . § ; . y - . X
2022 - . . . e . Propésito Eficiencia  |drenaje, instalaciones y espacios implementados/Total de |  Porcentaje Anual 4 100% [ Ascendente Expedientes Obras Pdblicas realizara en el cuarto trimestre
municipal sostenible infraestructura municipal C2. Modificacién de la infraestructura en los programa ren A 3 ‘e
A . ; puiblicos municipales, a través de un |programas del afio evaluado.
espacios pblicos del municipio que integre a ! re
o N § buen manejo de los recursos planificados*100
Ia poblacién con discapacidad. e e
4. Reacondicionar banquetas, plazas propios y los progra
P . fortalecimiento social estatales.
pliblicas y el acceso a las dependencias
pliblicas del gobierno para que sean
amigables con las personas que presenten
alguna discapacidad y poder garantizar con
ello su acceso a las actividades culturales.
Este indicador fue ajustado en su
) - PEOP=Numero de obras cacor fue ajt
- . A4. Desarrollar proyectos de espacios ) o N Implementar obras puiblicas en ) calendarizacion debido a la veda
4.4. Desarrollo urbano y obra plblica | Programa de fortalecimiento a la U i proyect ® Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de N i e ejecutadas/Total de . X § o . v
2022 e ' ; <l publicos, servicios basicos, y vias de Componente Eficiencia | materia de mejoramiento de la Porcentaje Trimestral 16 60% 0% Ascendente Expedientes de obra publica Obras Publicas electoral, por lo que se realziara a
municipal sostenible infraestructura municipal 1 ST las obras programadas " obras ° €
comunicacién. infraestructura urbana . apartir del tercer trimestre del
programadas*100 N
ejericicio fiscal.
Este indi r fi j n
) PEOPH=NGmero de ste indi ?ad&?l ue al.ustado ensu
o . A4. Desarrollar proyectos de espacios . . : calendarizacién debido a la veda
4.4. Desarrollo urbano y obra piblica |Programa de fortalecimiento a la o O , Porcentaje de cumplimiento de las obras . |Implementar obras de obras ejecutadas/Total . " " bl bl 8
2022 o . . - pliblicos, servicios basicos, y vias de Actividad ! " Eficiencia " ir obras de Porcentaje Trimestral 8 60% 0% Ascendente Expedientes de obra publica Obras Piblicas electoral, por lo que se realziara a
municipal sostenible infraestructura municipal U de pavimentacion hidraulica pavimentacién hidraulica de obras . "
comunicacién. . apartir del tercer trimestre del
programadas*100 I
ejericicio fiscal.
. Este indicador fue ajustado en su
) PEAP=Nurmero de obras cador e
o . A4. Desarrollar proyectos de espacios . : . " calendarizacién debido a la veda
4.4. Desarrollo urbano y obra pablica |Programa de fortalecimiento a la P AN . Porcentaje de obras ejecutadas en o la dered de /Total de . " : .. bl :
2022 - " . L publicos, servicios bésicos, y vias de Actividad . Eficacia . Porcentaje Trimestral 3 60% 0% Ascendente Expedientes de obra ptiblica Obras Piblicas electoral, por lo que se realziara a
municipal sostenible infraestructura municipal U materia de agua potable agua potable actual del municipio | obras . "
comunicacién. . apartir del tercer trimestre del
programadas*100 I
ejericicio fiscal.
. Este indicador fue ajustado en su
: . POP=NUmero de obras i l.
4.4. Desarrollo urbano y obra piblica | Programa de fortalecimiento a la A4. Desarrollar proyectos de espacios Implementar obras publicas en ejecutadas/Total de calendarizacién debido a la veda
2022 - . . - publicos, servicios basicos, y vias de Actividad | Porcentaje de obras ejecutadas Eficacia | materia de rehabilitacion y Porcentaje Trimestral 5 60% 0% Ascendente Expedientes de obra publica Obras Publicas electoral, por lo que se realziara a
municipal sostenible infraestructura municipal ) , " N obras 3 )
comunicacion. construccion de drenajes . apartir del tercer trimestre del
programadas*100 i
ejericicio fiscal.
C4. Reacondicionar banquetas, plazas o "
o q P y . Este indicador fue ajustado en su
publicas y el acceso a las dependencias Ejecutar obras en materia de POP=NUmero de obras o .
4.4. Desarrollo urbano y obra pablica |Programa de fortalecimiento a la Ublicas del gobierno para que sean recuperacion de espacios publicos | Autorizadas/Total de Actas de autorizacién de obras calendarizacidn debido 2 fa veda
4. i . . . iz . - izaci . .
2022 . y Y P! . 8 . P 3 8 para q Componente |Porcentaje de obras autorizadas Eficacia P P P Porcentaje Trimestral 7 100% 0% Ascendente 3 Obras Publicas electoral, por lo que se realziara a
municipal sostenible infraestructura municipal amigables con las personas que presenten que garanticen el desarrollo del obras y matriz apartir del tercer trimestre del
alguna discapacidad y poder garantizar con municipio programadas*100 L
o ejericicio fiscal.
ello su acceso a las actividades culturales.
C4. Reacondicionar banquetas, plazas " "
L q P N 5 5 . Este indicador fue ajustado en su
publicas y el acceso a las dependencias las de PO de obras calendarizacién debido a la veda
2022 |4 Desarrollo urbanoy obra piblica | Programa de fortalecimiento a la publicas del gobierno para que sean Actividad | Porcentaje de obras ejecutadas Eficacia | S°8u1dad publica municipal, anexo | ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 60% 0% Ascendente Expedientes de obra publica Obras Publicas electoral, por lo que se realziara a
municipal sostenible infraestructura municipal amigables con las personas que presenten de presidencia y las instalaciones de | obras aparti del tercer trimestre del
alguna discapacidad y poder garantizar con la secundaria técnica no. 2 programadas*100 ejericicio fiscal
ello su acceso a las actividades culturales. ! :
C4. Reacondicionar banquetas, plazas - "
* R a plaza i Este indicador fue ajustado en su
publicas y el acceso a las dependencias . POP=NGmero de obras e !
44D 1o urb ora pablica | e fortalecimiento a | iblicos el aobi Implementar obras publicas en (ecutadas/Total d calendarizacién debido a la veda
4. Desarrollo urbano y obra piblica |Programa de fortalecimiento a la ublicas del gobierno para que sean - . . - N - .__|ejecutadas/Total de . . . . e .
2022 - roaney ebra p Troe - pao & parad Actividad [ Porcentaje de obras ejecutadas Eficacia | materia de recuperacion de espacios| Porcentaje Trimestral 4 60% 0% Ascendente Expedientes de obra piblica Obras Pblicas electoral, por o que se realziara a
municipal sostenible infraestructura municipal amigables con las personas que presenten o obras ! N
" ! N publicos . apartir del tercer trimestre del
alguna discapacidad y poder garantizar con programadas*100 P
PO ejericicio fiscal.
ello su acceso a las actividades culturales.
Este indicador fue ajustado en su
R o POP=NGmero de obras codal lue
- . C2. Modificacién de la infraestructura en los Lograr la autorizacién de 2 obras N calendarizacion debido a la veda
4.4. Desarrollo urbano y obra publica | Programa de fortalecimiento a la ) . L . " . N o N y Autorizadas/Total de . . : s Py .
2022 - . ; - espacios publicos del municipio que integrea | Componente |Porcentaje de obras autorizadas Eficacia  |publicas en materia de seguridad Porcentaje Trimestral 2 100% 0% Ascendente Expedientes de obra publica Obras Publicas electoral, por lo que se realziara a
municipal sostenible infraestructura municipal P ¢ ! obras > ©
la poblacién con discapacidad. urbana apartir del tercer trimestre del
programadas*100 e
ejericicio fiscal.
" . Este indicador fue ajustado en su
o ) Implementar obras para mejorar las | POSU=Namero de obras cacor fuie ajt
P . C2. Modificacién de la infraestructura en los . S " " - . . calendarizacion debido a la veda
4.4. Desarrollo urbano y obra publica | Programa de fortalecimiento a la ocmeact o : L Porcentaje de eficiencia en la ejecucién de . |condiciones actuales de las colonias |ejecutadas/Total de X . . . . "
2022 - ! ; - espacios publicos del municipio que integrea | Actividad ° Eficiencia Porcentaje Trimestral 2 50% 0% Ascendente Expedientes de obra publica Obras Piblicas electoral, por lo que se realziara a
municipal sostenible infraestructura municipal P ¢ ! obras de seguridad urbana Torres y Lomas de pedregal en obras > ©
Ia poblacién con discapacidad. 8 N apartir del tercer trimestre del
materia de seguridad urbana programadas*100 partir e
ejericicio fiscal.
A3. Desarrollar la infraestructura necesaria Gestionar obras publicas a través de Este indicador fue ajustado en su
. . ara el empleo de medios de transporte . . los distintos fondos de apoyo PG=NUmero de obras calendarizacion debido a la veda
4.4. Desarrollo urbano y obra pablica | Programa de fortalecimiento a la P P S Porcentaje de gestiones de FAISM o st  deapoyo ! ) ) S - ’
2022 - . . L alternos como el transporte en bicicleta y Componente . Eficacia municipal con el objetivo de mejorar | gestionadas/Total de Porcentaje Trimestral 10 100% 0% Ascendente Expedientes ingresados Obras Publicas electoral, por lo que se realziara a
municipal sostenible infraestructura municipal ernos ¢ Lransp! realizadas 7 € o > ©
disposicién de vias Sptimas para su uso las condiciones de vida de la obras solicitadas*100 apartir del tercer trimestre del
seguro. poblacién ejericicio fiscal.
A3. Desarrollar la infraestructura necesaria Este indicador fue ajustado en su
- L para el empleo de medios de transporte X . Ejecutar las obras de FAISM con las | PORO=Nmero de obras calendarizacién debido a la veda
4.4. Desarrollo urbano y obra publica | Programa de fortalecimiento a la i -, Porcentaje de obras decepcionadas o o0 - N X . . . - "
2022 . . . L alternos como el transporte en bicicleta y Actividad - Eficacia que el municipio fue beneficiado decepcionadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% 0% Ascendente Expedientes de obra publica Obras Pblicas electoral, por lo que se realziara a
municipal sostenible infraestructura municipal ernos ¢ Lransp! GSptimamente unicip ¢ > ©
disposicién de vias Sptimas para su uso para el ejercicio 2022 obras ejecutadas*100 apartir del tercer trimestre del
seguro. ejericicio fiscal.
A3 Disefiar mecanismos de evaluacién que
ermitan diagnosticar y medir los avances de "
pes gnasticar y medir fos avan Mejorar la gobernanzay la
la implementacion de las politicas ptiblicas. . X
; . ) legislacién urbana a través de la 1IRGL=Resultados .
PR Fortalecimiento de las capacidades C2 Fortalecer la Gestién Basada en Indice de incremento en los resultados N . La medicion de este indicador se
5.1. Mejora de la gestion puiblica ) > participacién ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media Resultados del indice de las .
2022 institucionales del Municipio de Resultados, para determinar la eficiencia y Fin del Subindice de gobernanzay legislacién Eficacia Trienal 29.92 315 0 Ascendente Oficialia Mayor realizara en el cuarto trimestre
municipal capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en| ~Ponderada ciudades prosperas, CPI.

Tepeapulco, Hidalgo.

eficacia del gasto publico, transparentar las
acciones de gobierno, fomentar la rendicin
de cuentas y aportar informacién para la
toma de decisiones.

urbana

Ia rendicién de cuentas y la
eficiencia del gasto pablico.

2024

del afio evaluado.




Ejercicio

Eje del PMD

5.1. Mejora de la gestion publica

Nombre del Programa derivado del

Plan Municinal de Dacarralin

Fortalecimiento de las capacidades

Objetivo de Programa

A3 Disefiar mecanismos de evaluacién que
permitan diagnosticar y medir los avances de
laimplementacién de las politicas publicas.
C2 Fortalecer la Gestion Basada en

Nivel del
indicadar

Nombre del indicador

Porcentaje de cumplimiento de los

Dimensién

Definicién del indicador

Orientar el trabajo e a
administracién publica municipal de
manera ordenada y eficiente, a

Método de célculo

PCEG=Numero de
estandares cumplidos

Unidad de

madida

Frecuencia de
madician

Linea
hase

Avance de
Matas

Sentido del R
indicndar_Semaforizacion

Fuente de informacién

Resultados de cumplimiento

Area responsable de la

informacién

Observaciones

La medicién de este indicador se

2022 - institucionales del Municipio de Resultados, para determinar la eficiencia y Propésito N ) . Eficiencia ) . Porcentaje Anual 14 60% 0% Ascendente 3 Oficialia Mayor realizara en el cuarto trimestre
municipal : ssult >er estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el /Total de obtenidos en la GDM 2022. ‘e
Tepeapulco, Hidalgo. eficacia del gasto publico, transparentar las . de estd de 5 100 del afio evaluado.
acciones de gobierno, fomentar la rendicién ¥
. " gobernanza nacional.
de cuentas y aportar informacién para la
toma de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestién Basada en N o
" N . ) Acciones parala de
. para determinar la eficiencia y Porcentaje de acciones para la = ! ) )
51, Mejoradel ti6n pabli For delas ficacia del gasto pablico, t tar | lidacin del P to basad consolidacién del Presupuesto acciones Matrices de Indicadores , Plan
1. r i6n publi icacia del ga ico, transparentar lat nsolidacion del Pre asado en . - .
2022 _ Mejoradelagestion publica |, kit cionales del Municipio de eficacia del gasto publico, transparentarlas - | ¢ noqye (CONSOlidacion del Presupuesto basado e Calidad  |basado en Resultados de la ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 38 100% 100% Ascendente Anual de Evaluacion, Avances Oficialia Mayor
municipal . acciones de gobierno, fomentar la rendicién Resultados de la Administracién Publica L A, . : :
Tepeapulco, Hidalgo. . " e Administracién Publica Municipal de |acciones trimestrales
de cuentas y aportar informacién para la Municipal de Tepeapulco
N Tepeapulco programadas*100
toma de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestion Basada en
L para determinar la eficiencia y ) - PC=Nimero de cursos
5.1. Mejora de la gestion publica | <. delas eficacia del gasto piblico, transparentar las Poreentaje de cursos de capacitacién en Capacitaciones en materia de ejecutados/Total de Listas de asistencia, Fotografias
2022 [+ Mo & P institucionales del Municipio de - gasto publico, transp "l Actividad | materia de planeacion y programacion Eficacia pacitac 12 ) Porcentaje Trimestral 38 100% 100% Ascendente deasistencia, Fotografias, Oficialia Mayor
municipal i acciones de gobierno, fomentar la rendicién ) ° planeacién y programacién cursos material didactico
Tepeapulco, Hidalgo. . " impartidos
de cuentas y aportar informacién para la programados*100
toma de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestion Basada en
. para determinar la eficiencia y Porcentaje de seguimientos y .
5.1. Mejora de la gestion piblica | <. delas eficacia del gasto piblico, transparentar las actualizaciones de Matrices de v de P de Matrices de indicadores de las
2022 >+ M 8 P institucionales del Municipio de - gasto publico, transp: " Actividad V Eficacia | Matrices de indicadores de los [Total de j Trimestral 4 100% 50% Ascendente ? dicador Oficialia Mayor
municipal . acciones de gobierno, fomentar la rendicion Indicadores de los Programas . o unidades administrativas
Tepeapulco, Hidalgo. . " ¢ Programas Presupuestarios Matrices*100
de cuentas y aportar informacion para la Presupuestarios
toma de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestion Basada en
- Resultados, para determinar la eficiencia y PIS=Numero de
5.1 Mejora delagestion pablica | 012 ccmiento delas capacidades | e, iy 4o/ gact0 pablico, transparentar fas Porcentajes de Informes de seguimiento Informes de seguimiento del informes /Total de Avances trimestrales de
2022 > M 8 P institucionales del Municipio de - gasto publico, transp: "l Actividad jes d 8 Eficacia  deseg ¢ Porcentaje Trimestral 152 100% 50% Ascendente Ava ! Oficialia Mayor
municipal . acciones de gobierno, fomentar la rendicién de desempefio desempefio unidades indicadores
Tepeapulco, Hidalgo. . . . ok
de cuentas y aportar informacién para la administrativas*100
toma de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestion Basada en .
. I PAPC=Ndmero de
- Resultados, para determinar la eficiencia y . . . .
5.1, Mejora de la gestion pablica Fortalecimiento de las capacidades eficacia del gasto publico, transparentar las Porcentaje de acciones para la Acciones implementadas para la acciones Listas de asistencia, Evidencia
1 A - 2 A - NS X . - i istencia, Evidenci -
2022 el gestonp institucionales del Municipio de i gastop parentarias | ¢ participacién enla Eficacia | participacion ciudadana en la ejecutadas/Total de Porcentaje |  Trimestral 3 100% 66.66% | Ascendente e Oficialia Mayor
municipal . acciones de gobierno, fomentar la rendicién ) - L . Fotografica
Tepeapulco, Hidalgo. . ) municipal planeacién municipal acciones
de cuentas y aportar informacién para la .
L programadas*100
toma de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestion Basada en
. . Resultados, para determinar la eficiencia y PCC=Numero de cursos -
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de las capacidades eficacia del gasto publico, transparentar las Porcentaje de cursos de capacitacién en Cursos de capacitacion en materia | ejecutados/total de Listas de asistencia, Evidencia Este indicador esta programado
1 i6n publi ) - - u . . i istencia, Evidenci .
2022 - § & P institucionales del Municipio de 3 8 N P P " Actividad . 3 P Eficacia P ) Porcentaje Trimestral 1 100% 0% Ascendente . Oficialia Mayor medirse durante el tercer
municipal . acciones de gobierno, fomentar la rendicién materia de COPLADEM de COPLADEM cursos Fotografica ) o
Tepeapulco, Hidalgo. . ) . trimestre del ejericicio.
de cuentas y aportar informacién para la programados*100
toma de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestién Basada en
on o PDP=Nmero de
. para determinar la eficiencia y " -
5.1. Mejora de la gestion publica o de las eficacia del gasto publico, transparentar las Porcentaje de didlogos participativos Implementacion de didlogos didlogos Convocatoria, Lista de Este indicador esta programado
1 i i6n publi icaci ublico, tran: - cen i icipative - ntaci i N . . Ve ria, Li .
2022 - : & P institucionales del Municipio de 3 8 . P P: o Actividad N ) 805 P P Eficacia p, - . 8 realizados/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% 0% Ascendente . . Oficialia Mayor medirse durante el tercer
municipal N acciones de gobierno, fomentar la rendicién ciudadanos participativos ciudadanos " Asistencia N P
Tepeapulco, Hidalgo. N . didlogos trimestre del ejericicio.
de cuentas y aportar informacién para la .
L programados*100
toma de decisiones.
Coadyuvar al desarrollo funcional, ~ [PBST=Nimero de
5.1. Mejora de la gestion publica ror mi de las A3 Disefiar i de 6n que Porcentaje de beneficios a los derechos 'épu’r‘:\o resiliente del personal al  |beneficios Listas de recibido de los
2022 - el institucionales del Municipio de permitan diagnosticar y medir los avances de | Componente jed . Eficacia mey . Porcentaje Trimestral 9 50% 77.77% Ascendente beneficios otorgados, Péliza de Oficialia Mayor
municipal Tepeapulco, Hidalgo la implementacién de las politicas pablicas de los trabajadores aplicados servicio del municipio de otorgados/Total de Seguro, Evidencia Fotografica.
ulco, Hidalgo. i ntacién iticas publicas. . - uro, Evidenci: réfica.
peap d P P P Tepeapulco, Hidalgo. beneficios*100 4 8
N I PAP=NU d
imi isei i i6 Coordinar audiencias de -hamero de
5.1. Mejora dela gestion publica | " de las A3 Disefiar de aue Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de| coordinacién laboral entre las acelones Minutas de trabajo y listas de
2022 >+ M9 & P institucionales del Municipio de permitan diagnosticar y medir los avances de | Actividad taje 4 Eficiencia | %" d " ) cumplidas/Total de Porcentaje Trimestral 18 100% 50% Ascendente nutas oy Oficialia Mayor
municipal . ! © T fos avan las audiencias programadas distintas unidades administrativas " asistencia
Tepeapulco, Hidalgo. la implementacién de las politicas publicas. i o acciones
que integran el municipio.
*100
. -~ . L . PIIV=NU d -
51 Meiora de la gestion pibli For delas A3 Disefiar de que porcentaie dei 0 de indicad Mejorar los resultados de las oot ¢ Este indicador esta programado a
1. Mejora de la gestion piblica |, o M N N orcentaje de incremento de indicadores - N . . indicadores en . . ” - .
2022 M gestionp institucionales del Municipio de permitan diagnosticar y medir los avances de | Componente ) Eficacia  [evaluaciones de la Gufa Consultiva Porcentaje Trimestral | 27.30% 10% 0% Ascendente Resultados de la evaluacién Oficialia Mayor medirse durante el tercer
municipal . ! > N en resultado verde - verde/Total de ; o
Tepeapulco, Hidalgo. la implementacién de las politicas publicas. para el Desarrollo Municipal vers trimestre del ejericicio.
indicadores*100
PCGDM=Numero de
51 Meiora de la gestion pibli Fortalecimiento de las A3 Disefiar i de i6n que porcentaie d P tacis c P tacis teria | cursos elecutados/Total Listas de asistencia, Evidenci
1. Mejora de la gestion piblica |, L o N N . orcentaje de cursos de capacitacién en - ursos de capacitacion en materia X . . istas de asistencia, Evidencia -
2022 M 8 L4 institucionales del Municipio de permitan diagnosticar y medir los avances de |  Actividad nta) 3 Eficacia P de unidades Porcentaje Trimestral 21 100% 100% Ascendente » Oficialia Mayor
municipal y . - o - materia de GDM de GDM S Fotografica
Tepeapulco, Hidalgo. la implementacion de las politicas publicas. administrativas
participantes*100
. — N o PRA=NU d
1 Meiora de s gestion ndbli For delas A3 Disefiar de que Contura dela inf - ‘ . umero de
1. Mejora de la gestion piblica |, o N N . . X " - aptura de la informacién por las | registros . . -
2022 h : 8 L4 institucionales del Municipio de permitan diagnosticar y medir los avances de |  Actividad | Porcentaje de registros realizados Eficacia | ‘,’d . clon p 8! rotald Porcentaje Trimestral 273 100% 100% Ascendente Oficio Oficialia Mayor
municipal " . o p . nidades otal de
P Tepeapulco, Hidalgo. la implementacion de las politicas pablicas. -
Indicadores*100
PIC=NU d
1 Meiora de la gestion nibi Fortalecimiento de las A3 Disefiar de i6n que ,‘”'"Z“’ el - Cuesti dela Guia GOM
1. Mejora de la gestién publica . . N N - . ” registros de evaluacién uestionario de la Guia , .
2022 3 8 P institucionales del Municipio de permitan diagnosticar y medir los avances de |  Actividad | Porcentaje de Indicadores cumplidos Eficacia  |Registro de la evaluacion 8! Porcentaje Trimestral 273 30% 100% Ascendente , Oficialia Mayor
municipal X - o PR, /Total de Resultados de la evaluacién
Tepeapulco, Hidalgo. la implementacion de las politicas publicas. N
Indicadores*100
Coadyuvar a la disminucién del
2.4 Fortal o del Atencion a la infraestructura de AL. Impulsar inversiones estratégicas en Disminucion de los resultados indice de Rezago Social través del | DIRS=Resultados del IRS La Medicién de este indicador se
4 Fortalecimiento del comercio encién a la infraestructura de los N P - . o R .
2022 ' N sectores con potencial de desarrollo Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad fort social 2024, del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL Panteones Municipales realizara en el cuarto trimestre
abasto y los servicios. panteones municipales. N el o ° = "
agricola, servicios e industria. en comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.

basicos y espacios en la vivienda).




Ejercicio

Eje del PMD

Nombre del Programa derivado del

Plan Municinal de Dacarralin

Objetivo de Programa

Nivel del
indicadar

Nombre del indicador

Dimensién

Definicién del indicador

Optimizar la infraestructura de

Método de célculo

Unidad de

madida

Frecuencia de

Sentido del
indicadar

Semaforizacién

Fuente de informacién

Area responsable de la

informacién

Observaciones

§ ! O PAEP=N(mero de
o . calidad y mejora en los servicios que - o
- . » . A1. Impulsar inversiones estratégicas en X o " programas La Medicién de este indicador se
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencién a la infraestructura de los N - Porcentaje de avance de la ejecucién del _ |ofrece el area de panteones F X ) - ) N
2022 e e sectores con potencial de desarrollo Propésito Eficiencia e ) ) implementados/Total de |  Porcentaje Anual 2 100% 0% Ascendente Fotografias Panteones Municipales realizara en el cuarto trimestre
abasto y los servicios. panteones municipales. . i ) Programa municipales, brindando confianzay o
agricola, servicios e industria. © programas del afio evaluado.
excelente impresofon a la > Y
i : planificados*100
. " PAMI=Nimero de
— . Que la ciudadanta tepeapulquense v
- . ) . AL Impulsar inversiones estratégicas en . . N N acciones ” )
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencién a la infraestructura de los N Porcentaje de las acciones de | ubique sus predios, tengan N . . Impresién de fotografias de los -
2022 L L sectores con potencial de desarrollo Componente 5 " N Eficiencia o realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% 33% Ascendente ) ) Panteones Municipales
abasto y los servicios. panteones municipales. 5 potend N mejoramiento a la infraestructura. suficiente agua y se le de un N trabajos realizados.
agricola, servicios e industria. e N acciones
mantenimiento necesario.
100
o i B . AL. Impulsar inversiones estratégicas en " PPN=NUmero de pasillos » 3 Meta programada a realizar
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencién a la infraestructura de los ) o . " . Colocacion de nomenclatura de . : Impresion de fotografias sobre . .
2022 e e sectores con potencial de desarrollo Actividad | Porcentaje de pasillos con nomenclatura Eficacia ° i con nomenclatura/Total | Porcentaje Trimestral 130 30% 25% Ascendente Panteones Municipales dentro del segundo trimestre del
abasto y los servicios. panteones municipales. " o . ) pasillos del panteon - el avance de las nomenclaturas. "
agricola, servicios e industria. de pasillos*100 afio
PIC=Cisterna:
» 4 Fortalecimiento del ) Atencion a o infracstructura de| AL Impulsar inversiones estratégicas en nstalacién delsistema d o Iz‘eﬁi . Impresién de fotografias del
.4 Fortalecimiento del comercio ncion a la infraestructura de lo: - . § - nstalacion del sistema de agua para |instaladas/Total . " . s -
2022 alecimiento def comercio, end raestructuradelos | so tores con potencial de desarrollo Actividad | Porcentaje de la instalacion de la cisterna Eficacia stalacion del sistema de agua para | ins s/Totalde Porcentaje Trimestral 1.00 100% 25% Ascendente avance de la instalacion de la Panteones Municipales
abasto y los servicios. panteones municipales. . PR - el suministro en el panteén 1 cisternas i i
agricola, servicios e industria. 100 cisterna y/o tinaco.
PM=Numero dt
- ) o AL Impulsar inversiones estratégicas en ) - ) . . =Numero de Impresion de fotografias de los
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencion a la infraestructura de los . . Porcentaje de los mantenimientos - Realizar mantenimiento y limpieza a |acciones ejecutados . : " y
2022 e e sectores con potencial de desarrollo Actividad ¢ Eficacia ! i’ Porcentaje Trimestral 60 100% 45% Ascendente comp: las
abasto y los servicios. panteones municipales. ) - . ) realizados a los panteones. los panteones 1,2y 3 /Numero de acciones L -
agricola, servicios e industria. 100 actividades de mantenimiento.
PAS=Nimero de
- : e . Al. Impulsar inversiones estratégicas en " : " acciones i ”
2.4 Fortalecimiento del comercio, | Atencién a la infraestructura de los P ‘ i Porcentaje de las acciones de mejora a | ofrecer servicios de calidad ala - _ ) Impresién de fotografias delas .
2022 o . sectores con potencial de desarrollo Componente e Eficacia 3 B ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3.00 100% 67% Ascendente 3 ) Panteones Municipales
abastoy los servicios. panteones municipales. y NN . los servicios. ciudadania tepeapulquense. : acciones realizadas.
agricola, servicios e industria. acciones
100
AL Impulsar inversiones estratégicas en PLE=NGmero de
2.4 Fortalecimient | comerci Atencién a la infr: T s [ N Elaboracién de | n tiem, N Impresion de fc rafi I . realizaron Lozas en s
2022 ortalecimiento del comerclo, tencion a la infraestructura delos |0 ¢ con potencial de desarrollo Actividad | Porcentaje de losas elaboradas Eficacia | E12bOracion delosasentiempoy |\ o) e servicios | Porcentaje Trimestral 385 100% 138% Ascendente presion de fotografias de las Panteones Municipales Se realizaron 533 Lozas en lo que
abastoy los servicios. panteones municipales. . S ) forma de todos los servicios - - losas elaboradas. va el trimestre.
agricola, servicios e industria. solicitados*100
PSR=Numero de
- N . Al. Impulsar inversiones estratégicas en . servicios ” N N .
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencion a la infraestructura de los ) . : : - Apoyo en servicios de inhumacién " . : Fotografias, Copias de - Se realizaron 115 servicios en lo
2022 e - sectores con potencial de desarrollo Actividad [ Porcentaje de los servicios realizados. Eficacia | "0or0 " ® ¥ | realizados/Total de Porcentaje | Trimestral | 120 100% 95% Ascendente 8 P Panteones Municipales *
abasto y los servicios. panteones municipales. ) o ) ) exhumacion. o certificados que va del trimestre.
agricola, servicios e industria. servicios
icit 100
. Hasta el cierre del trimestre han
PADC=Nimero de o
. . 4o finalizado con 3 de los censos
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencion a la infraestructura de los AL Impulsar inversiones estratégicas en Porcentaje de las actualizaciones digitales panteones rogramados, superando la meta
2022 N - ’ _, sectores con potencial de desarrollo Actividad ) g Eficiencia  |Actualizacién de los censos. censados/Total de Porcentaje Trimestral 3 20% 100% Ascendente Informes y reportes Panteones Municipales prog » superando la
abasto y los servicios. panteones municipales. ) - . ) de los censos. . programada de actualizacion, el
agricola, servicios e industria. panteones sin
. documento se encuentra en
censo*100 s
proceso de autorizacion.
Coadyuvar a la disminucién del
2.5. Impulso al Turismo Municipal B1. Promover las condiciones necesarias para Disminucién de los resultados fndice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS La medicion de este indicador se
2022 Espacios Verdes que el municipio cuente con la mejor oferta Fin ponderados del Indice de Rezago Social Calidad for imi social 2024, del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL Parque Recreativo Guadalupe realizara en el cuarto trimestre
en servicios e infraestructura. en comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
basicos y espacios en la vivienda).
Optimizar los servicios que ofrece el | PAEP=NUmero de
2.5. Impulso al Turismo Municipal B1. Promover las condiciones necesarias para Porcentaje de cumplimiento de los area de parque recreativo programas La medicion de este indicador se
2022 Espacios Verdes que el municipio cuente con la mejor oferta Propésito | programas de mejoramiento de los Calidad Guadalupe, brindando confianzay [Total de j Anual 1 100% 0% Ascendente Fotografias Parque Recreativo Guadalupe |realizara en el cuarto trimestre
en servicios e infraestructura. servicios de recreacion publica excelente impreso{on a la programas del afio evaluado.
. B - 100
2.5. Impulso al Turismo Municipal B1. Promover las condiciones necesarias para N N . Aumentar el nimero de visitantes .
. - " {ndice de afluencia de visitantes del N . . : |A=NUmero de entradas (o " " "
2022 Espacios Verdes que el municipio cuente con la mejor oferta Componente Eficacia que acudieron a las instalaciones del y indice Trimestral ND 0.50 03 Ascendente Boletos vendidos Parque Recreativo Guadalupe
L . Parque Guadalupe durante 2022 vendidas/1
en servicios e infraestructura. parque Guadalupe
PAMP=NUmero de
2.5. Impulso al Turismo Municipal B1. Promover las condiciones necesarias para Porcentaje de eficacia de las acciones de Mantener en éptimas condiciones  |acciones " .
. . " . L . N N : : . " Bitdcora de mantenimiento .
2022 Espacios Verdes que el municipio cuente con la mejor oferta Actividad | mantenimiento y preservacién de las Eficacia las per al /Total de Porcentaje Trimestral 60 100% 50% Ascendente sptimo Parque Recreativo Guadalupe
en servicios e infraestructura. instalaciones Parque Recreativo Guadalupe acciones
100
A2. Impulsar el mejoramiento del transporte
urbano para concretar la idea de ciudad
sustentable. A3. Desarrollar la infraestructura
necesaria para el empleo de medios de
” . . transporte alternos como el transporte en S,
4.1, Proteccion del medioambienteen [ o ‘p( e e & (.p Coadyuvar a la disminucién del
- o ormulacién, Elaboracién, icicleta y disposicion de vias 6ptimas para P P N ; o L
el municipio 4.2. Transporte piblico | 277" 290 ©S00E0T ¥ Clsp P . P (" b Disminucién de los resultados indice de Rezago Social través del | DIRS=Resultados del IRS N 1o Urbano v Ordenamiento | 12 Medicion de este indicador se
L romulgacién y Difusion del nuevo  [su uso seguro. A4. Desarrollar proyectos de . P - . A R . . esarrollo Urbano y Ordenamiento . N
2022 |municipal 4.4. Desarrollo urbano y gacion y Litusl ’ 0 S€guro. arrolar proyectos Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad  [fort social 2024, del IR fndice Cuatrienal | -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL oV realizara en el cuarto trimestre
nal - ° marco juridico municipal en materia | espacios publicos, servicios basicos, y vias de " - - Territorial ~
obra piblica municipal sostenible 4.5. en comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.

Vivienda digna

Urbana

comunicacién con visién de perspectiva de
género. A9. Desarrollar acciones que inhiban
el establecimiento de asentamientos
irregulares en el municipio. C1. Elaboracién
de un Plan Integral de Desarrollo Urbano y
Ordenamiento Territorial.

bsicos y espacios en la vivienda).




4.1. Proteccion del medioambiente en
el municipio 4.2. Transporte publico

Nombre del Programa derivado de

Plan 2l de Docarralin

Formulacién, Elaboracién,
Promulgacién y Difusién del nuevo

Objetivo de Programa

A2.Impulsar el mejoramiento del transporte
urbano para concretar la idea de ciudad
sustentable. A3. Desarrollar la infraestructura
necesaria para el empleo de medios de
transporte alternos como el transporte en
bicicleta y disposicién de vias 6ptimas para
su uso seguro. Ad. Desarrollar proyectos de

Nivel del
nd

adar

Nombre del

El objetivo general es formular el
proyecto del PMDU-yOT de
Tepeapulco y su normatividad,
enfocado en el territorio y su
sociedad como elementos
transversales, contando con un
instrumento de planeacion bajo el
principio “No dejar a nadie atras, no
dejar a nadie fuera”, integrando las
dimensiones ambientales, sociales,
culturales y econmicas, a través de

PEP=Numero de
actividades

Avance de
Matas

Sentido del
adar

Semaforizacién

Fuente de informa

Documentos publicados y

Area responsal

Desarrollo Urbano y Ordenamiento

Observaciones

La medicién de este indicador se

2022 |municipal 4.4. Desarrollo urbano y 'gacio 5! ’ 0 SEBUIO. arrofiar p * Propésito | Porcentaje de ejecucion del Programa Eficiencia Y ec ejecutadas/Ntimero de Porcentaje Anual 2 100% 0% Ascendente " oy realizara en el cuarto trimestre
. o © marco juridico municipal en materia | espacios pablicos, servicios basicos, y vias de la reconciliacién de a las personas - autorizados Territorial -
obra piblica municipal sostenible 4.5. 05 put erv Y ! actividades del afio evaluado.
o N Urbana comunicacién con visién de perspectiva de con su entorno natural, bajo un
Vivienda digna ) - et | programadas*100
género. A9. Desarrollar acciones que inhiban proceso regenerativo, como lo
el establecimiento de asentamientos indica el Programa Nacional de
irregulares en el municipio. C1. Elaboracion Ordenamiento Territorial y
de un Plan Integral de Desarrollo Urbano y Desarrollo Urbano 2021-20242 y la
Ordenamiento Territorial. Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento Territorial
y Desarrollo Urbano3, alineadas a la
agenda Mundial de Desarrollo
Sostenible 2030
Formulacién, Elaboracién, " ‘ - CPM=NUmero de o
4.4 Desarrollo urbano y obra pdblica | Promulgacién y Difusién del nuevo C1. Elaboracién de un Plan Integral de Contratacién del Programa Municipal de Contratar y elaborar el Programa acciones/Total de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Este indicador esta programado a
2022 |44 roanoyy obrap tgacion y Bifusi | Desarrollo Urbano y Or c Desarrollo Urbano y Ordenamiento Eficacia | Municipal de Desarrollo Urbano y ! Porcentaje Trimestral 1 50% 0% Ascendente Avances del Programa b medirse durante el tercer
municipal sostenible marco juridico municipal en materia o o . acciones Territorial ) P
Territorial. Territorial Ordenamiento Territorial trimestre del ejericicio.
Urbana 100
Formulacién, Elaboracién, i Cotizar el costo por la elaboracién .
4.4, Desarrollo urbano y obra publica |Promulgaciény Difusion del nuevo |- F1aboracién de un Plan Integral de 4elPOUYOT enpor o mens tres Desarrollo Urbano y Ordenamiento | 5t ndicader esta programadoa
2022 |4 banoy obra p tgacion y Ditusi ® | Desarrollo Urbano y Ordenamiento Actividad | Cotizacién de PDUYOT Eficacia VOT en p C=Cotizacién recibida Documento |  Trimestral 1 300% 0% Ascendente Publicacién 0V medirse durante el tercer
municipal sostenible marco juridico municipal en materia . consultorias o despachos de Territorial . o
Territorial. - trimestre del ejericicio.
Urbana servicios profesionales.
A2. Impulsar el mejoramiento del transporte
urbano para concretar la idea de ciudad
sustentable. A3. Desarrollar la infraestructura
necesaria para el empleo de medios de
is . . Formulacién, Elaboracién, transporte alternos como el transporte en . Elaborar un Reglamento de .
4.1. Proteccion del medioambiente en L PR L P . L P p Reglamento de Construccion, Desarrollo L. 8 . Este indicador esta programado a
. . Promulgacion y Difusion del nuevo bicicleta y disposicién de vias optimas para . o Construccion, Desarrollo Urbano, EC=Documento . N Desarrollo Urbano y Ordenamiento .
2022 |el municipio 4.2. Transporte piblico - = 3 Componente |Urbano, Asentamientos Humanos y Eficacia N Documento Trimestral 1 100% 0% Ascendente Publicacién o medirse durante el tercer
- . . marco juridico municipal en materia  |su uso seguro. A4. Desarrollar proyectos de Asentamientos Humanos y elaborado Territorial ) o
municipal 4.5. Vivienda digna 3 L o L ) Movilidad ) trimestre del ejericicio.
Urbana espacios publicos, servicios basicos, y vias de Movilidad
comunicacién con vision de perspectiva de
género. A9. Desarrollar acciones que inhiban
el establecimiento de asentamientos
irregulares en el municipio.
A2. Impulsar el mejoramiento del transporte
urbano para concretar la idea de ciudad
sustentable. A3. Desarrollar la infraestructura
necesaria para el empleo de medios de
i . . Formulacién, Elaboracion, transporte alternos como el transporte en Realizar la Publicacion del -
4.1. Proteccién del medioambiente en L. P L N L o o N 5 Este indicador esta programado a
. L Promulgacion y Difusion del nuevo bicicleta y disposicién de vias optimas para . . L Reglamento de Construccion, RP=Reglamento . Reglamento autorizado y Desarrollo Urbano y Ordenamiento .
2022 (el municipio 4.2. Transporte publico ™ o ) Actividad | Reglamento publicado Eficacia 4 ) Documento Trimestral 1 100% 0% Ascendente . o medirse durante el tercer
L - N marco juridico municipal en materia  |su uso seguro. A4. Desarrollar proyectos de Desarrollo Urbano, Asentamientos | publicado publicado Territorial N P
municipal 4.5. Vivienda digna N . o i B ™ trimestre del ejericicio.
Urbana espacios publicos, servicios basicos, y vias de Humanos y Movilidad
comunicacion con visién de perspectiva de
género. A9. Desarrollar acciones que inhiban
el establecimiento de asentamientos
irregulares en el municipio.
B1. Contribuir a mejorar la gobernanza a Mejorar la gobernanzay la
través de un gobierno abierto que fomente la . . legislacién urbana a través de la IIRGL=Resultados L -
N IR P . B N . indice de incremento en los resultados L N N N " La medicion de este indicador se
5.1. Mejora de la gestion publica Atencion integral de la Ciudadania del |transparencia, la rendicién de cuentas, la N - L L participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media N Resultados del fndice de las N N N N
2022 - o ) I ” ) Fin del Subindice de gobernanza y legislacion Eficiencia A ) . 3 Trienal 29.92 31.50 [ Ascendente ) Despacho de Presidencia realizara en el cuarto trimestre
municipal Municipio de Tepeapulco, Hidalgo participacién y la colaboracién mediante el urbana capacidad institucional y financiera, btenidos en ciudades prosperas, CPI. el a0 evaluado
uso de las Tecnologias de la Informaciony larendicion de cuentas y la 2024 )
Comunicacion. eficiencia del gasto publico.
B1. Contribuir a mejorar la gobernanza a Orientar el trabajo de la
través di bi biertc f ite I dministracion pablic icipal d IndL
5.1. Mejoradel ti6n pabli Atencién int | de la Ciudadania del (raves © un‘ gcl |ern;‘a‘ ,le dc aue (cmeln e P taie d limiento de| adminis ra:lon :u \c; rvu:\clpa | PCEGM=Resultados Resultados d limient La medicion de este indicador se
.1. Mejora de la gestién publica encién integral de la Ciudadania del |transparencia, la rendicién de cuentas, la - orcentaje de cumplimiento de los - manera ordenada y eficiente, a P, esultados de cumplimiento A . N
2022 M gestionp cion ineg) ’ sparen ce cuent Proposito cental P ! Eficacia ‘ vetie GDM 2022/ Resultados fndice Anual 36.36 40.00 0% Ascendente ‘ P Despacho de Presidencia realizara en el cuarto trimestre
municipal Municipio de Tepeapulco, Hidalgo participacién y la colaboracién mediante el estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el COM 2021 obtenidos en la GDM 2022. el a0 evaluado
uso de las Tecnologfas de la Informacién y cumplimiento de estandares de .
¢ icacio gobernanza nacional.
B1. Contribuir a mejorar la gobernanza a Garantizar la atencion de todos los
través de un gobierno abierto que fomente la ciudadanos que acuden al despacho
5.1. Mejora de la gestién publica Atencién integral de la Ciudadania del |transparencia, la rendicion de cuentas, la P a2 N municipal a exponer sus proyectos |IAC=Nimero de P, : Libro de registro y oficios de . .
2022 M gestionp cion ineg) ° sparen ce cuent Componente |indice de atencién ciudadana Eficacia Pl 3 exponer sus proy ’ ) ndice Trimestral ND 066 066 Ascendente ro e registroy Despacho de Presidencia
municipal Municipio de Tepeapulco, Hidalgo participacién y la colaboracién mediante el y de didos/1 solicitud
uso de las Tecnologfas de la Informacién y vinculacién y participacion
s P N
B1. Contribuir a mejorar la gobernanza a X
- K ! Vincular oportunamente a los
través de un gobierno abierto que fomente la ! N 8 .
51 Meiora de la gestion pibli Atencin integral de a Ciudadania del |1 o o rendiion g o] ciudadanos a las instancias ICR=Ntmero de Oficios de vinculacién v tarjet
.1. Mejora de la gestion piblica encién integral de la Ciudadania del |transparencia, la rendicién de cuentas, la . P N N N - . N N . . icios de vinculacién y tarjetas A
2022 M gestionp cion ineg; ° sparen: ce cuent Actividad  |indice de vinculaciones realizadas Eficacia | correspondientes que puedan dar | vinculaciones ndice Trimestral ND 1 2800 Ascendente : ) "y farl Despacho de Presidencia
municipal Municipio de Tepeapulco, Hidalgo participacién y la colaboracién mediante el oF N " informativas de seguimiento
" " solucién pronta a sus necesidades | realizadas/1
uso de las Tecnologfas de la Informacién y !
© sociales.
s
B1. Contrib ji la gob
~ontribuir a mejorar 1a gobernanza a Difundir las acciones y decisiones de
través de un gobierno abierto que fomente la ! K .
51 Meiora de la gestion nibi Atencin intearal de a Ciudadania del |1 o vondiciom o gobierno con el objetivo de IDR=Ntmero de oif 22 ’
1. Mejora de la gestién piblica encién integral de la Ciudadania del |transparencia, la rendicién de cuentas, la . - Y o f ifusiones realizadas en medios
2022 A 8 P! 8! P . 4 C indice de di Eficacia  |aumentar la participacion ciudadana | difusiones indice Trimestral ND 1 69 Ascendente Despacho de Presidencia

municipal

Municipio de Tepeapulco, Hidalgo

participacién y la colaboracién mediante el
uso de las Tecnologias de la Informacién y
c -

de la poblacién en las actividades
emprendidas por el municipio.

realizadas*100

oficiales




5.1. Mejora de la gestion publica

Nombre del Programa derivado de

Plan 2l de Docarralin

Atencion integral de la Ciudadania del

Objetivo de Programa
B1. Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la
transparencia, la rendicion de cuentas, la

Nivel del
i

indicadar

Nombre del

Cumplir con las obligaciones de
rendicién de cuentas del gobierno

AE=Informe de

Unidad de
madida

Frecuencia de

Linea
hase

Sentido del
adar

Semaforizacién

Fuente de informa

Area responsal

Observaciones

Este indicador esta programado a

2022 ; clon ’ sparent o § Actividad | Actividad ejecutada Eficacia - Tan o ! - Accién Trimestral 1 1 0 Ascendente Glosa entregada Despacho de Presidencia realziarse durante el mes de
municipal Municipio de Tepeapulco, Hidalgo participacién y la colaboracién mediante el municipal a través del informe Anual| Gobierno Municipal contiombre.
uso de las Tecnologias de la Informacion y de Actividades. P .
s R,
620, " e Gestion Intearal Coadyuvar a la disminucién del
esarrollar programas de Gestién Integra p
2.3 Imoulso a I proteccion cvi o o deri coraon |aom il "D 8! e 8! Disminucién de los resultados indice de Rezago Social través del | DIRS=Resultados del IRS La medicién de este indicador se
3. Impulso a la proteccién civi revencion de riesgos en el Corazén |de Riesgos. F5. Desarrollar acciones de N P P P . :
2022 imp P! " 8 e Riesg 52 ‘ Fin ponderados del fndice de Rezago Social Calidad  |fortalecimiento social 2024, del IR fndice Cuatrienal | -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL Proteccion Civil realizara en el cuarto trimestre
municipal del Altiplano difusién y prevencién de accidentes en las o - - -
¢ " ! 1S en comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
industrias y comercios del municipio. . § .
bésicos y espacios en la vivienda).
" La Prevencién de riesgos, donde el |PAEP=NGimero de
£2 Desarrollar programas de Gestién Integral . - o -
3.3. Impulso a la proteccién civil Prevencién de riesgos en el Corazén  |de Riesgos. F5. Desarrollar acciones de Porcentaje de avance de ejecucién del personal tenga mds capacitacién | programas Informes y reportes de La medicién de este indicador se
2022 [>3ImMP P! " 8 @ Riesgos. F>. Desa ‘ Propésito ) ) Eficiencia | para saber dirigir con exactitud la  |implementados/Total de | Porcentaje Anual 2 100% 0% Ascendente nformes y rep Proteccion Civil realizara en el cuarto trimestre
municipal del Altiplano difusion y prevencién de accidentes en las programa P " ejecucion =
¢ " > Pes situacion y apoyar en las diferentes |programas del afio evaluado.
industrias y comercios del municipio. ' . o
emergencia ante cualquier siniestro. | planificados*100
£2 Desarrollar programas de Gestién Integral Elaboracién de un planeacién
3.3. Impulso a la proteccién civil Prevencién de riesgos en el Corazon | de Riesgos. F5. Desarrollar acciones de indice de capacitaciones del programa o adecuada de prevencion, proteccion | ICPA=NUmero de h N Capacitadores, convenios .
2022 Imp! P " e © Riesg 52 ‘ Componente pacit: cel proet Eficacia e p protec " fndice Trimestral 1 1 10 Ascendente pacitad v Proteccion Civil
municipal del Altiplano difusién y prevencién de accidentes en las para la prevencién de accidentes y apoyo a ciudadanos en materia de |apoyos ejecutados/1 constancias
industrias y comercios del municipio. pe.
i PECP=NUmero de
E2 Desarrollar programas de Gestién Integral X X T y N
3.3. Impulso a la proteccién civil Prevencion de riesgos en el Corazén | de Riesgos. F5. Desarrollar acciones de Porcentaje de eficiencia en el Disminucién en riesgos de acclones
2022 o . o ) Actividad | cumplimiento de campafias de Eficiencia | accidentes por medio de la difusion |ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% 66.66% Ascendente Informacién, talleres y tripticos Proteccion Civil
municipal del Altiplano difusion y prevencion de accidentes en las : N - " 8 N
. . . . prevencion de riesgos de informacién en materia de pc acciones
industrias y comercios del municipio. 100
i " .- PPAC=Nimero de
E2 Desarrollar programas de Gestion Integral Porcentaje de cumplimiento del . . . .
3.3. Impulso a la proteccion civil Prevencién de riesgos en el Corazén | de Riesgos. F5. Desarrollar acciones de programa de Apoyo a la ciudadania para Ejecutar un programa de control atenciones Hasta el clerre del trimestre
2022 o . o . Actividad o Eficiencia | 6ptimo para la atencion a solicitudes | realizadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% 100.00% Ascendente Reportes de atencion médica Proteccion Civil presenta 193 traslados médicos
municipal del Altiplano difusion y prevencion de accidentes en las traslados programados a instituciones - L .
. . . . N de apoyo de traslados médicos solicitudes de realizados.
industrias y comercios del municipio. medicas o
apoyos*100
. Crear un compromiso con el sector | PER=NGUmero de
E2 Desarrollar programas de Gestion Integral . . y .
o . . . ) 3 Porcentaje de empresas regularizadas en empresarial, comercial y educativo |empresas Hasta el cierre del trimestre
3.3. Impulso a la proteccién civil Prevencion de riesgos en el Corazon | de Riesgos. F5. Desarrollar acciones de . . N - . . ", I
2022 o . o > ) Componente |materia de gestién de riesgos y medidas Eficacia para regularizar las medidas regularizadas/Total de Porcentaje Trimestral 230 70% 86.00% Ascendente Informes y bitacoras Proteccién Civil presenta 130 empresas
municipal del Altiplano difusion y prevencion de accidentes en las . . )
. . . o de seguridad internas preventivas ante cualquier riesgo de |empresas regularizadas
industrias y comercios del municipio. N "
acuerdo a la ley de pc del estado. existentes*100
E2 Desarrollar programas de Gestion Integral Lograr un mayor nimero de PECMS=Numero de . )
i i i . s : : . . N Hasta el cierre del trimestre
3.3. Impulso a la proteccién civil Prevencion de riesgos en el Corazon | de Riesgos. F5. Desarrollar acciones de Porcentaje de entrega de constancias de - establecimientos que cuenten con la | constancias/Total de . . . . IR 3
2022 . . o . ) Actividad ) Eficacia 5 L Porcentaje Trimestral 200 80% 65.00% Ascendente Oficios y constancias Proteccién Civil presenta 130 constancias
municipal del Altiplano difusion y prevencion de accidentes en las medidas de seguridad de ap de de entregadas
industrias y comercios del municipio. medidas de seguridad aprobacién*100 8 .
Coadyuvar a la disminucién del
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagndstico operativo, asi Disminucién de los resultados fndice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS La medicion de este indicador se
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el como en infraestructura de cada uno de los Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad for imie social 2024, del IRS fndice Cuatrienal -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL Rastro Municipal realizara en el cuarto trimestre
bienestar Tepeapulquense centros de atencién en comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
basicos y espacios en la vivienda).
Reforzar las medidas de control,
seguridad y sanidad en el rastro PAP=Numero de
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagndstico operativo, asi N _— municipal, mediante el protocolo de |acciones . La medicién de este indicador se
" . . . Porcentaje de cumplimiento del S N i N . Solicitudes, Fotografas, - . )
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para lasalud y el como en infraestructura de cada uno de los Proposito rograma Eficiencia  |recepcion y sefialética en el cumplidas/Total de Porcentaje Anual 3 100% 0% Ascendente Bitdcoras Rastro Municipal realizara en el cuarto trimestre
bienestar Tepeapulquense centros de atencién P inmueble, impactando en la acciones del afio evaluado.
poblacién con un servicio eficiente y | planificadas*100
de alta calidad
Proporcionar pr limi de de
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagndstico operativo, asi N N control y seguridad para que los avances N Este indicador esta programado
. L N Porcentaje de avance en la elaboracién L N N e N N N Aprobacion del protocolo de - N
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para lasalud y el como en infraestructura de cada uno de los Componente del protocolo de recepcion y seguridad Eficiencia  |particulares realicen el sacrificio de |ejecutados/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 0% Ascendente recepcion Rastro Municipal para realizarse en el segundo
bienestar Tepeapulquense centros de atencién P P v animales para el consumo de la avances trimestre del ejercicio.
poblacién _SERVICIO *100
AER=NGmero de Ofictics Eln ;isicu cun.a'va:css del
. . . S . . rotocolo de recepcion de -
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagndstico operativo, asi A e claboracion del protocalo d Crencin del rotocolo d ~|avances P! d . : i Este indicador esta programado
” - . . vance de elaboracién del protocolo de - reacién del protocolo de recepcion | °. . . anado con sello de oficialia de - "
2022 |1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el como en infraestructura de cada uno de los Actividad » P Eficacia n Celp! PCION | oiecutados/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 0% Ascendente 8 ofie Rastro Municipal para realizarse en el segundo
° L recepcién y seguridad partes para el conocimiento de ° e
bienestar Tepeapulquense centros de atencién avances ! ! trimestre del ejercicio.
la Presidenta mpal., Tesoreriay
programados*100 ¥
el H. ayuntamiento.
PP=Numero de
Mejora del servicio e instalaciones del | A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asf 5 o . N protocolos Oficios en fisico con avances del Este indicador esta programado
» . " L Presentacion del protocolo de recepcién o Aprobacién y autorizacién del X . - -
2022 1.3 Gestion de la salud puiblica rastro mpal. para la salud y el como en infraestructura de cada uno de los Actividad ara su aprobacién Eficacia documento generado presentados/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 0% Ascendente protocolo con los sellos Rastro Municipal para realizarse en el segundo
bienestar Tepeapulquense centros de atencién P s 8 protocolos correspondiente de aprobacién trimestre del ejercicio.
*100
Oficios en fisico con avances del
" PN . g . . B . PCP=Numero de rotocolo con los sellos -
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asf presentacid tacion del protocol [ parala N Irotald s onted bacis Este indicador esta programado
” - . . resentacion y capacitacién del protocolo - " otal de . . correspondiente de aprobacién, - "
2022 |1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el como en infraestructura de cada uno de los Actividad lon y cap p Eficacia  |del ler protocolo de recepcion y rack Porcentaje Trimestral 1 100% 0% Ascendente ITespe ceap Rastro Municipal para realizarse en el segundo
° o de recepcién ante el personal N b capacitaciones evidencia fotogréfica de la ° e
bienestar Tepeapulquense centros de atencién seguridad del rastro municipal nea s trimestre del ejercicio.
programadas*100 capacitacién para la
implementacion del protocolo.
. o . X . PCIS=Nimero de
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asf X . L T Este indicador esta programado
. . . Porcentaje de cumplimiento en la o Colocacién de sefialética principal letreros colocados/Total _
2022 1.3 Gestion de la salud puiblica rastro mpal. parala salud y el como en infraestructura de cada uno de los Componente Eficiencia Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente Sefalética Rastro Municipal para realizarse en el segundo

bienestar Tepeapulquense

centros de atencion

instalacién de la sefialética proyectada

SERVICIO

de letreros
programados*100

trimestre del ejercicio.




Ejercicio

Eje del PMD

Nombre del Programa derivado del

Plan Municinal de Dacarralin

Mejora del servicio e instalaciones del

Objetivo de Programa

A2. Elaborar un diagndstico operativo, asi

Nivel del
indicadar

Nombre del indicador

Porcentaje de eficiencia en la elaboracién

Dimensién

Definicién del indicador

Anglisis de infraestructuray

Método de célculo

PEAIPIS=Analisis
elaborado/Total de

Unidad de
madida

Frecuencia de

Linea
hase

Sentido del
indicadar

Semaforizacién

Fuente de informacién

Oficio recepcionado por oficialia
de partes para conocimiento de
presidenta, H. ayuntamiento y

Area responsable de la

informacién

Observaciones

Este indicador esta programado

2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para lasalud y el como en infraestructura de cada uno de los Actividad | del Analisis de infraestructura y procesos |  Eficiencia | procesos para laimplementacion de [ * " Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente Tesoreria que contenga datos Rastro Municipal para realizarse en el segundo
bienestar Tepeapulquense centros de atencion para laimplementacién de sefialética sefalética rogramados*100 sobre el inmueble, buscando la trimestre del ejercicio.
prog mejor opci6n para la colocacién
de sefialética
§ o § . o Porcentaje de Acciones de gestion i ) . § L
Mejora del servicio e instalaciones del | A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asi ! >on » X PG=Niimero de acciones Oficios recepcionados por Este indicador esta programado
. - ! ", concluidas para compra de sefialética o | Gestién del material para el ) ) ) N " - )
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el como en infraestructura de cada uno de los Actividad ! ¢ N Eficacia nd gestionadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente tesoreria, evidencia fonografica Rastro Municipal para realizarse en el segundo
" . material para la implementacién de cumplimiento del programa ) ) o - o
bienestar Tepeapulguense centros de atencion are acciones*100 de la implementacion trimestre del ejercicio.
manera ristica
X o i o i X PES=Nimero de letreros . . o
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asi . - ” Oficios recepcionados por Este indicador esta programado
” .. . . Porcentaje de eficiencia en la colocacién . . . colocados/Total de . . L N . - .
2022 1.3 Gestion de la salud puiblica rastro mpal. parala salud y el como en infraestructura de cada uno de los Actividad de sefialética en los sitios ya estudiados Eficiencia | Implementacién de sefialética letreros Porcentaje Trimestral 1 100% 50% Ascendente tesoreria, evidencia fotografica Rastro Municipal para realizarse en el segundo
bienestar Tepeapulquense centros de atencion v reros de la implementacion trimestre del efercicio.
disponibles*100
Mejora del servicio e instalaciones del [A2. Elaborar un diagndstico operativo, asi ¢ . . Este indicador esta programado
. . ! ! ¢ P indice de calidad de la direccién derastro | . |Fortalecimiento delas medidas |ICR=Medidas sanitarias | . Reportes de revisién emitidos ; - oo
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el como en infraestructura de cada uno delos | Componente o Eficacia talec efasn " fndice Trimestral 9 1 33% Ascendente € Rastro Municipal para realizarse en el segundo
° o municipal sanitarias de la Direccién de Rastro | aprobadas y aplicadas/1 por la copriseh - o
bienestar Tepeapulquense centros de atencién trimestre del ejercicio.
PMI imero de
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asi . - " . . . acciones - PR, Este indicador esta programado
. . ) Porcentaje de mantenimiento optimo de o Mantener las instalaciones optimas | . : Evidencia fotografica, bitacoras . .
2022 |1.3 Gestién de la salud piblica rastro mpal. para lasalud y el como en infraestructura de cada uno de los Actividad Eficacia 5 ) ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 72 100% 50% Ascendente - . Rastro Municipal para realizarse en el segundo
2 ) las instalaciones para su funcionamiento . de mantenimiento continuo ° i
bienestar Tepeapulquense centros de atencién acciones trimestre del ejercicio.
100
" " . . PEP=NUmero de
) o ) . N Difundir en medios electrénicos las | . | o
Mejora del servicio e instalaciones del [A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asi Porcentaje de eficacia en la ejecucin del condiciones sanitarias a cumplir difusiones Este indicador esta programado
2022 1.3 Gestion de la salud puiblica rastro mpal. para la salud y el como en infraestructura de cada uno de los Actividad programa Eficacia para utifzar los servicios del rastro ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 0% Ascendente Comprobantes de difusién Rastro Municipal para realizarse en el tercer
bienestar Tepeapulquense centros de atencién municipal difusiones trimestre del ejercicio.
) 100
- A Proporcionar al personal del rastro i o
Mejora del servicio e instalaciones del | A2. Elaborar un diagndstico operativo, asi Entrega de equipoa a direccién de rastro mu;cipa‘ o equ?po 7 losinsumas | EE=Ndmero de paguetes Evidencia fotogréfica Este indicador esta programado
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el como en infraestructura de cada uno de los Actividad ) Eficacia entregados/Total de Accion Trimestral 1 1 0% Ascendente . ’ Rastro Municipal para realizarse en el tercer
) ) municipal sanitarios necesarios para cumplir . convocatoria del evento ) o
bienestar Tepeapulquense centros de atencién personal*100 trimestre del ejercicio.
con sus actividades laborales.
A5. Transparencia en los contratos de
personal de la administracion publica .
. ) . ) Mejorar la gobernanzay la
municipal, Regularizar el tipo de contratacion; L. .,
PRI ) . legislacion urbana a través de la IIRGL=Resultados L -
. o N - ., C5 Disminuir la figura de los cargos de fndice de incremento en los resultados R ) . o La Medicién de este indicador se
5.1. Mejora de la gestion publica Optimizacion de la administracion y ) L . . N participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media . Resultados del Indice de las . y
2022 ., confianza y aumentar los de base. Fin del Subindice de gobernanza y legislacion Eficacia 5 o ) . o Trienal 29.92 315 0 Ascendente . Recursos Humanos realizara en el cuarto trimestre
capacitacion de recursos humanos . - ) capacidad institucional y financiera, en ciudades prosperas, CPI. "
manteniendo el criterio de la paridad de urbana " del afio evaluado.
. P s la rendicion de cuentas y la 2024
géneroy contribuir en la capacitacién de R .
. N eficiencia del gasto publico.
quienes forman parte de las dreas de la
administracion publica municipal.
AS. Transparencia en los contratos de
personal de la administracion publica . . "
. ) . . Redimensionar la gestion y las .
municipal, Regularizar el tipo de contratacion; 3 A PAP=Numero de
R ) capacidades organizacionales de la . L -
5.1. Mejora de la gestién publica Optimizacién de la administracion C5 Disminuir la figura de los cargos de administracion municipal para acciones La medicién de este indicador se
1 ion publi imizaci i N . . - i i i N . . RIS N X
2022 . 4 & P P L v confianza y aumentar los de base. Propésito | Porcentaje de avance del Programa Eficacia N s pal p: cumplidas/Total de Porcentaje Anual 2 100% 0% Ascendente Reportes, Listas de asistencia Recursos Humanos realizara en el cuarto trimestre
municipal capacitacion de recursos humanos . L N alcanzar niveles 6ptimos de N -
manteniendo el criterio de la paridad de _ 5 cciones del afio evaluado.
. - s desempefio en las dependencias y . "
género y contribuir en la capacitacién de ) 5 L planificadas*100
N areas del gobierno municipal.
quienes forman parte de las dreas de la
administracion publica municipal.
C5 Disminuir la figura de los cargos de
) & & PCCRH=NUmero de
confianza y aumentar los de base. Porcentaje de cumplimiento del plan de i izar a los i itaci
5.1. Mejora de la gestion publica Optimizacién de la administracién manteniendo el criterio de la paridad de . I N e it : . " Listas de asistencia, Hasta el cierre del trimestre han
2022 Mej & P primizac vom ! cri paridac C de la direccién de recursos Eficiencia | publicos del municipio de ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 6 100% 50% Ascendente istencla, Recursos Humanos nest
municipal capacitacion de recursos humanos géneroy contribuir en la de N . convocatoria e inscripcion cursado cuatro capacitaciones.
. humanos Tepeapulco, Hidalgo. capacitaciones
quienes forman parte de las dreas de la .
. : bt . programadas*100
administracién publica municipal.
C5 Disminuir la figura de los cargos de
confianza y aumentar los de base. Gestionar convenios de PGR=NUmero de -
5.1. Mejora de ti6n pabli Optimizacién de la administracié teniendo el criterio de | idad d P taie d i lizad. | dinacié lab L | i lizadas/ Este indicador esta programado a
2022 -1. Mejora de la gestion pblica ptimizacién de la administracidny | manteniendo el criterio de la paridad de Actividad | POTcentaje de gestiones realizadas parala Eficacia | COOrdinacion o colaboracién para la | gestiones realizadas Porcentaje Trimestral ) 100% % Ascendente Acuses de oficio de gestion Recursos Humanos realizarse en el mes de
municipal capacitacion de recursos humanos  |género y contribuir en la capacitacién de firma de convenios profesionalizacién de los servidores | Ntmero de gestiones septiombre
quienes forman parte de las dreas de la publicos programadas*100 P .
administracion publica municipal
C5 Disminuir la figura de los cargos de
confianza y aumentar los de base. PCISP=NUmero de . -
5.1. Mejora de ti6n pabli Optimizacién de la administracié teniendo el criterio de | idad d P taje d itaci . rtid c itar al | de la direccié itaci Se realizé una capacitacion al
1. Mejora de la gestion publica imizacion de la administracion manteniendo el criterio de la paridad de . orcentaje de capacitaciones impartidas a - apacitar al personal de la direccién | capacitaciones . . . N y X
2022 Mej gestionp primizact o m > <! paridac Actividad entaje ce cap P Eficacia P P capaci Porcentaje Trimestral 4 80% 50% Ascendente Listas de asistencia, fotografias Recursos Humanos personal sobre constancias de
municipal capacitacion de recursos humanos  |género y contribuir en la capacitacién de servidores pblicos de recursos humanos impartidas/Total de cituncion fiscal
quienes forman parte de las reas de la capacitaciones*100 .
administracion publica municipal
C5 Disminuir la figura de los cargos de
! & & PDP=NCmero de
confianza y aumentar los de base. diagnésticos
2022 |51 Melora dela gestion piblica Optimizacion de la administracién y | manteniendo el criterio de la paridad de Actividag | POTCentaje de diagndsticos de Eficacia | Realizar un diagnostico de las realizados/Total de porcentaje Trimestral X 100% 100% Ascendente Dingnéstico Recursos Humanos Se realizon un diagnostico
municipal capacitacion de recursos humanos  |género y contribuir en la capacitacién de necesidades de capacitacion necesidades de capacitacion dingndsticos municipal.
quienes forman parte de las dreas de la 8
L PN, L programados*100
administracion publica municipal
. Se han realizado dos entregas de
Py PAI=Ntmero de 3
i Programa de optimizacion a la N transparencia de cuatro
5.1. Mejora de la gestién publica Optimizacion de la administraciony | > T"ansparencia en los contratos de transparencia y rendicion de acclones lanificadas en total impactando
2022 |2 M9 & P ptimizack Y | personal de la administracién publica Componente |Porcentaje de acciones implementadas Eficacia P ¥ renck ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 32 50% 50.00% | Ascendente Reportes Recursos Humanos P P
municipal capacitacién de recursos humanos " » cuentas de la Direccién de Recursos 16 obligaciones de cumplimiento,
municipal, Regularizar el tipo de contratacién acciones
Humanos y solventando las observaciones
programadas*100 o
de afios anteriores.
PCCOT=NUmero de
A5. Transparencia en los contratos de Dar cumplimiento a la capturar de la | capturas en
5.1. Mejora de la gestion publica Optimizacién de la administracién - Porcentaje de cumplimiento de captura R PR Comprobantes de carga de la
2022 . 8 P P Y |personal de la administracién publica Actividad ) P P Eficiencia | informacion publica gubernamental | plataforma/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente P 8 Recursos Humanos

municipal

capacitacion de recursos humanos

municipal, Regularizar el tipo de contratacién

de las obligaciones de transparencia

en el SIPOT

obligaciones de
ia*100

plataforma PNT




Ejercicio

Eje del PMD

5.1. Mejora de la gestién piblica

Nombre del Programa derivado del
Plan Municinal de Dacarralin

Optimizacién de la administracion y

Objetivo de Programa

AS. Transparencia en los contratos de

Nivel del
indicadar

Nombre del indicador

indice de mejora de los resultado

Dimensién

Definicién del indicador

Mejorar la calificacion obtenida en la
Guia de Desempefio Municipal en

Método de célculo

IMRGDM=Resultados

Unidad de
madida

Frecuencia de
madician

Linea
hase

Avance de
Matas

Sentido del
indicadar

Semaforizacién

Fuente de informa

Reporte de resultados GDM

Area responsable de la

informacién

Observaciones

2022 | de la administracion publi Actividad Eficacia indi Trimestral 1 1 1 Ascendente Recursos Humanos
municipal capacitacion de recursos humanos  |Por°On® €€ 12 administracion publica obtenidos en la GDM 2022 materia de estructura orgénicay | 2022/Resultados 2021 neice 2022
municipal, Regularizar el tipo de contratacién y
tabulador de sueldos y salarios
Timbrar en tiempo y forma los |
i " s PNT=Numero de
5.1. Mejora del ti6n pabli Optimizacion de la administracié A5. Transparencia en los contratos de b taje de néminas timbrad recibos de némina del personal para|
1. Mejora de la gestion publica imizacién de la administracion . orcentaje de néminas timbradas en - uincenas .
2022 Mej 8 p ptimizacic Y | personal de la administracién pablica Actividad | ) Eficacia  |garantizar que los trabajadores a Porcentaje Trimestral 26 100% 50% Ascendente CFDI Recursos Humanos
municipal capacitacién de recursos humanos o h N L tiempo y forma ol timbradas/Total de
municipal, Regularizar el tipo de contratacién cuenten con una rendicién clarade |
e quincenas pagadas*100
sus gratificaciones.
Mejorar la gobernanza y la
‘ legislacié b través de | I1IRGL=Resultad
) U ) ) | 1. Disminuir el costo estandar de los ndice de incremento en los resultados cBis acion urbana a traves defa “hesultacos ) - La medicion de este indicador se
5.1. Mejora de la gestion plblica Programa integral de seguridad social | L e : . P lacis o participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media - Resultados del indice de las : o ; .
2022 . e tramites y servicios al simplificar mediante la Fin del Subindice de gobernanza y legislacion Eficacia | oo 3 . 5 Trienal 29.92 315 0 Ascendente ) Registro del Estado Familiar realizara en el cuarto trimestre
municipal juridica SO capacidad institucional y financiera, btenidos en ciudades prosperas, CPI. "~
ingenieria de procesos. urbana e del afio evaluado.
la rendicién de cuentas y la 2024
eficiencia del gasto publico.
Orientar el trabajo de la
inistracion pabli cipal de | PCEG=NG
) D ) ) | p1. Disminuir el costo estandar de los ) . administracin piiblica municipal de | PCEG=Ndmero de Evaluacion interna de La medicion de este indicador se
5.1. Mejora de la gestion plblica Programa integral de seguridad social | o R ) . Porcentaje de cumplimiento de los . manera ordenaday eficiente, a estandares cumplidos . o " ™ ; :
2022 . e tramites y servicios al simplificar mediante la Propésito N ! 3 Eficiencia ) ; Porcentaje Anual 14 60% 0% Ascendente cumplimiento y reportes de Registro del Estado Familiar realizara en el cuarto trimestre
municipal juridica . L estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el /[Total de L o
ingenieria de procesos. ¢ . . actividades FI-02 del afio evaluado.
de de 100
gobernanza nacional.
PCP=Nimero de
5.1, Meiora de Ia gestién piblica programa integral de seguridad social |0 Disminuir el costo estandar delos porcentaje de eficiencia de las camparias Implementar campafias gratuitas de | acciones Listas de beneficiarios,
2022 | 'al 8 P 'url’jica 8 8 trémites y servicios al simplificar mediante/a | Componente | ram; o P Eficiencia | registro dirigido a personas de ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% 100% Ascendente convocatoria, evidencia Registro del Estado Familiar
P ! ingeneria de procesos. proe escasos recursos acciones fotografica
Programadas*100
Este indicador esta programado a
o . - . medirse durante el tercer
5.1. Mejora de la gestion pblica Programa integral de seguridad social |0 DiSMinuir €l costo estndar de los Implementar una campafia de PAO=N(imero de apoyos trimestre del ejericicio, sin
2022 >+ Me ! 8 P ! 3 8 8 trémites y servicios al simplificar mediantela |  Actividad  |Porcentaje de apoyos otorgados Eficacia  |registro de menores demasde1 |otorgados/Total de Porcentaje Trimestral 20 100% 5% Ascendente Actas de registro Registro del Estado Familiar i '_d o+
municipal uridica I - N embargo, la unida
P L ingenieria de procesos. afio apoyos disponibles*100 ) g .
administrativa presenta ya un
apoyo otorgado en el tema.
5.1. Mejora de la gestion pblica Programa integral de seguridad social D1. Disminuir el costo estandar de los Ejecutar dos campafias al afio de PAO=NUmero de apoyos Actas de matrimonio, evidencia
2022 n;u;ﬁcipal juridica tramites y servicios al simplificar mediante la Actividad | Porcentaje de apoyos otorgados Eficacia matrimonios colectivos con al otorgados/Total de Porcentaje Trimestral 40 100% 50% Ascendente fotografica, solicitudes de Registro del Estado Familiar
ingenieria de procesos. menos 20 contrayentes cada una apoyos disponibles*100 condonacion.
5.1. Mejora de la gestion publica Programa integral de seguridad social D1 Disminuir el costo estandar de los Ejecutar dos campafias al afio de PAO=Numero de apoyos Este indicador esta programado a
2022 o . trémites y servicios al simplificar mediante la Actividad | Porcentaje de apoyos otorgados Eficacia 5 . N otorgados/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% 0% Ascendente Actas de registro Registro del Estado Familiar medirse durante el tercer
municipal juridica . " correcciones administrativas N - . Lo
ingenieria de procesos. apoyos disponibles*100 trimestre del ejericicio.
Implementar acciones que vinculen |PAE=NGmero de
5.1. Mejora de la gestion publica Programa integral de seguridad social D1. Disminuir el costo estandar de los al Registro del Estado Familiar con la | acciones
2022 rv;u;nciplal juridica trémites y servicios al simplificar mediantela | Componente |Porcentaje de acciones ejecutadas Eficacia ciudadania del municipio para ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente Documentos expedidos Registro del Estado Familiar
ingenieria de procesos. atender oportunamente sus acciones
i Programadas*100
PCA=Numero de
PRI . . p ciudadanos
5.1. Mejora de la gestién pablica Programa integral de seguridad social D1. Disminuir el costo estandar de los Atender al 100% a la ciudadania que altl;nd'dos/Totalde
1 i stion pabli rama integr: uri i " - - " - . . . N N - - i . . . N -
2022 |- geston oA nice 8 tramites y servicios al simplificar mediantela | Actividad | Porcentaje de ciudadania atendida Eficiencia  [solicte a expedicion deun CURP |21 /0/70 Porcentaje |  Trimestral ND 100% 100% | Ascendente Documentos expedidos Registro del Estado Familiar
unici uridi I o
P J ingenieria de procesos. certificado ' u N
expedicion de
CURP*100
PCA=NUmero de
5.1. Mejora de la gestion publica Programa integral de seguridad social D1 Disminuir el costo estandar de los Campaiia "Registro Civil en tu comunidades Este indicador esta programado a
2022 m’u’niciplal uridica tramites y servicios al simplificar mediante la Actividad | Porcentaje de ciudadania atendida Eficiencia Comunidad” atendidas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% 0% Ascendente Documentos expedidos Registro del Estado Familiar medirse durante el tercer
J ingenieria de procesos. comunidades trimestre del ejericicio.
100
B1. Promover las condiciones necesarias para
que el municipio cuente con la mejor oferta
en servicios e infraestructura en la instalacién
de empresas locales, nacionales e
internacionales.
B2. Mejorar y ampliar la infraestructura Coadyuvar al desarrollo econémico Bases de Datos Municipales de
L . existente en la conectividad del municipio . . P del municipio y sus localidades las unidades de Desarrollo La medicion de este indicador se
2.4. Fortalecimiento del comercio, N . . Numero de unidades econémicas en el N N |UE=Resultados . : P N .
2022 n Programa de regularizacién comercial |como puente de desarrollo. Fin ero Eficacia  |apoyando y promoviendo la Nimero Cuatrienal 3529 3628 0% Ascendente y realizara en el cuarto trimestre
abasto y los servicios. . . . municipio en 2021 . N 2024/Resultados 2020 . o
B4. Diversificar los mecanismos de pago de apertura de més unidades Espectaculos, Desarrollo del afio evaluado.
impuestos con la finalidad de incrementar la econdémicas en el municipio. Agropecuario y Turismo
capacidad recaudatoria del municipio para
que sean empleados en proyectos de
inversion publica.
B1. Promover las condiciones necesarias para
que el municipio cuente con la mejor oferta
en servicios e infraestructura en la instalacién
de empresas locales, nacionales e IVFE=Resultados GDM
internacionales. en materia de convenios
B2. Mejorar y ampliar la infraestructura Generar las condiciones necesarias | municipales para el
N e . i o Convenios Federales, Estatales .
existente en la conectividad del municipio o ) » 0 através de politicas | desarrollo La medicién de este indicador se
2.4. Fortalecimiento del comercio, X - indice de Vinculacién para el Fomento . o . ) Estatus por y Municipales firmados,
2022 Programa de regularizacién comercial | como puente de desarrollo. Propésito ¢ de Eficacia |y programas publicos que permitan |econémico2024/Resulta - Anual Rojo Verde 0 Ascendente y realizara en el cuarto trimestre
abasto y los servicios. Econémico . > 47 - semaforizacion del "
B4. Diversificar los mecanismos de pago de crear bienestar econémico y dos GDM en materia de GDM 2022 del afio evaluado.

impuestos con la finalidad de incrementar la
capacidad recaudatoria del municipio para
que sean empleados en proyectos de
inversién pablica.

prosperidad a sus

convenios

para el desarrollo
econémico2021




Eje del PMD

2.4. Fortalecimiento del comercio,

Nombre del Programa derivado d

Plan M 2l de Docarralin

Objetivo de Programa

B1. Promover las condiciones necesarias para
que el municipio cuente con la mejor oferta

Nombre del indicador

Porcentaje de procedimientos

Dimensién

Definicién del indicador

Regular los Comercios, Empresas e
instituciones que prestan un servicio

Método de célculo

PPA=Numero de
procedimientos

Unidad de

madi

Frecuencia de

Avance de
Matas

Sentido del

\dicador

Fuente de informa

Acuses de recibido, bitécoras,

Observaciones

2022 . Programa de regularizacién comercial |en servicios e infraestructura en la instalacién | Componente enale s Eficacia HEIone oan t realizados/Total de Porcentaje Trimestral 2025 100% 0 21.48% Ascendente evidencia fotografica, Reglamentos y Espectéculos
abastoy los servicios. . administrativos por invitaciones, notificaciones, - - S
de empresas locales, nacionales e ; N procedimientos procedimientos administrativos
N Ny inspecciones y clausuras en su caso. .
internacionales. programados*100
B1. Promover las condiciones necesarias para o o .
- N Invitaciones para la regularizacién | PIE=NUmero de
2.4. Fortalecimiento del comercio, que el municlpio cuente con la mejor oferta de la actividad comercial, industrial |invitaciones Acuse de recibido de la Hasta el cierre del trimestre lleva
2022 o o ' Programa de regularizacién comercial |en servicios e infraestructura en la instalacién Actividad | Porcentaje de invitaciones entregadas Eficacia i o Porcentaje Trimestral 675 100% 355 70.00% Ascendente o y oo
abasto y los servicios. ) y prestacion de servicios para su entregadas/Total de invitacién 252 entregadas.
de empresas locales, nacionales e et entregs
. : normatividad. invitaciones*100
internacionales.
B1. Promover las condiciones necesarias para o o .
- ) Notificaciones para la regularizacién | PNE=NGmero de
L . que el municipio cuente con la mejor oferta o - 5 e o . .
2.4. Fortalecimiento del comercio, o : o . s i . P o de la actividad comercial, industrial [ notificaciones . : Acuse de recibido de Hasta el cierre del trimestre lleva
2022 nt Programa de regularizacién comercial |en servicios e infraestructura en la instalacion | Actividad | Porcentaje de notificaciones entregadas Eficacia Ve e Porcentaje Trimestral 1075 100% 0 30% Ascendente sede y clerre
abasto y los servicios. ) y prestacion de servicios para su entregadas/Total de notificaciones 248 entregadas.
de empresas locales, nacionales e e e
& " normatividad. notificaciones*100
internacionales.
B1. Promover las condiciones necesarias para § - .
- N Inspecciones para la regularizacién | Pl=Namero de
2.4. Fortalecimiento del comercio, que el municipio cuente con la mejor oferta verificacién comercial, industrialy |Inspecciones Copia de instructivo de Hasta el cierre del trimestre lleva
2022 |°% nt " |Programa de regularizacion comercial |en servicios e infraestructura en lainstalacién | Actividad | Porcentaje de Inspecciones Eficacia | ™ ercial, v |Insp Porcentaje Trimestral 275 100% 70 50.00% Ascendente Copia de y ¥
abasto y los servicios. : prestacién de servicios para su realizadas/Total de inspeccién. 35
de empresas locales, nacionales e e y
N N normatividad. Inspecciones*100
internacionales.
- ; . . . 1 Clausura realizada, se ajusta
BL. Promover las condiciones necesarias para ) Procedimiento Administrativo )
L ) . PCR=NUumero de I . meta puesto que hubo una mal
2.4. Fortalecimiento del comercio que el municipio cuente con la mejor oferta Clausuras a comercios, empresas o clausuras (Notificaciones, Instructivo de interpretacién del objetivo que
2022 |©* o " |Programa de regularizacién comercial |en servicios e infraestructura en lainstalacién |~ Actividad | Porcentaje de clausuras realizadas Eficacia  |al prestador de servicios por N Porcentaje Trimestral 6 100% 16.60% 17% Descendente inspeccién, Actas de clausura, Reglamentos y Espectdculos pretaciin £¢’ ooletivo 4
abastoy los servicios. . N - - realizadas/Total de . . perseguia el indicador que era la
de empresas locales, nacionales e incumplimiento a la normatividad. . colocacién de sellos, evidencia A N
. . clausuras anuales*100 . disminucion de comercios fuera
internacionales. fotografica)
de lanorma.
— ; Atender personas para regularizar
B4. Diversificar los mecanismos de pago de P parare8 ;
N - . comercios, Empresas e Instituciones | PPA=Ndmero de . . .
2.4. Fortalecimiento del comercio, impuestos con la finalidad de incrementar la de prestacion de servicio mediante ~ | personas Copia de recibo oficial de caja,
2022 o L ' Programa de regularizacion comercial |capacidad recaudatoria del municipio para Componente |Porcentaje de personas atendidas Eficacia P N i persor Porcentaje Trimestral 756 100% 0 48.67% Ascendente copia de licencia, copia de Reglamentos y Espectaculos
abasto y los servicios. apertura de licencias, renovacion de | atendidas/Total de L ) )
que sean empleados en proyectos de ) 5 . ) - condiciones de la licencia)
. IR licencias, censos y campafia de apertura o licencias*100
inversion publica. .
difusién.
B4. Diversificar los mecanismos de pago de 8 .
. o ) pag Apertura de Licencias de PAL=Numero de . ’ . .
. . impuestos con la finalidad de incrementar la . . ) Copia de recibo oficial de caja, . .
2.4. Fortalecimiento del comercio, N . ) L . . - Funcionamiento para Comercios, licencias . . . . ) . N Hasta el cierre del trimestre
2022 L Programa de regularizacion comercial |capacidad recaudatoria del municipio para Actividad | Porcentaje de Aperturas de Licencias Eficacia Porcentaje Trimestral 63 100% 0 65.07% Ascendente copia de licencia, copia de Reglamentos y Espectaculos ) )
abasto y los servicios. Empresas e Instituciones de otorgadas/Total de . ) ) presenta 41 licencias otorgadas.
que sean empleados en proyectos de - ) - " condiciones de la licencia)
) D prestacion de servicios. solicitudes*100
inversion publica.
B4. Diversificar los mecanismos de pago de " - - "
. _—— . Pag Renovacién de Licencias de PRL=NUmero de " " - " " "
2.4, Fortalecimiento del comercio, impuestos con la finalidad de incrementar la Funcionamiento para Comercios, licencias Copia de recibo oficial de caja, Hasta el cierre del trimestre
2022 o L ’ Programa de regularizacion comercial |capacidad recaudatoria del municipio para Actividad | Porcentaje de Renovacion de Licencias Eficacia - . Porcentaje Trimestral 633 100% [ 51.65% Ascendente copia de licencia, copia de Reglamentos y Espectaculos presenta 327 licencias renovadas
abasto y los servicios. Empresas e Instituciones de renovadas/Total de - B N
que sean empleados en proyectos de L L . - condiciones de la licencia) otorgadas.
N I prestacion de servicios. solicitudes*100
inversion publica.
B4. Diversificar los mecanismos de pago de : . " "
N . N Crear y actualizar censo de PC=Numero de registros Se han otorgado 36 permisos
2.4. Fortalecimiento del comercio, impuestos con a finalidad de incrementar fa empresas e /Total de provisionales con lo cual se
2022 o L ’ Programa de regularizacién comercial |capacidad recaudatoria del municipio para Actividad | Porcentaje de censo Eficacia " . ) Porcentaje Trimestral 48 100% 0 75.00% Ascendente Bitacoras Reglamentos y Espectaculos ) .
abasto y los servicios. de prestacion de servicios parasu | registros actualiza el censo de comercios,
que sean empleados en proyectos de . N " " PR
N o normatividad. disponibles*100 empresas, e instituciones.
inversion publica.
B4. Diversificar los mecanismos de pago de PCD=Nimero de
- N impuestos con la finalidad de incrementar la - I difusiones ” N N
2.4. Fortalecimiento del comercio, i nid : : . P v . I o Campafia de difusion por redes ) . " Fotografia de las Capturas de la Hasta el cierre del trimestre
2022 L Programa de regularizacion comercial |capacidad recaudatoria del municipio para Actividad | Porcentaje de campaiia de difusion Eficacia 5 P P realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 12 100% [} 41.00% Ascendente y g P Reglamentos y Espectaculos ) 3
abasto y los servicios. sociales o difusion en redes. presenta 5 registros actualizados.
que sean empleados en proyectos de difusiones
inversién publica. 100
. PAOR=NUmero de
5 N N N N Ordenar y regular el comercio N
. N B2. Mejorar y ampliar la infraestructura Porcentaje de acciones para el N N acciones - N
2.4. Fortalecimiento del comercio, . N N L - N N N ambulante por medio de reuniones N N N Oficios de convocatoria,
2022 L Programa de regularizacion comercial |existente en la conectividad del municipio Componente |ordenamiento y regularizacion Eficacia ) 3 realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 108 100% [ 42% Ascendente ) 3 ) y Reglamentos y Espectaculos
abasto y los servicios. N con lideres del comercio, N Evidencia fotografica, bitacora.
como puente de desarrollo. implementadas L N acciones
reubicaciones y operativos.
100
N " . |PRL=NGmero de
3 o Reuniones con lideres del comercio X . N
2.4. Fortalecimiento del comercio, B2. Mejorary ampliar la infraestructura ara llegar a acuerdos para la reuniones Oficio de convocatoria, bitécora Hasta el cierre del trimestre
2022 o L ’ Programa de regularizacion comercial |existente en la conectividad del municipio Actividad | Porcentaje de reuniones con lideres Eficacia P g " P ) realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 24 100% 0 50.00% Ascendente de asistencia, evidencia Reglamentos y Espectaculos ) N
abasto y los servicios. regularizacion del comercio ) i presenta 4 reuniones realizadas.
como puente de desarrollo. i reuniones fotogréfica.
informal.
*100
PRCI=Ndmero de
. . B2. Mejorar y ampliar la infraestructura . P, . L - reubicaciones e . . i Hasta el cierre del trimestre
2.4. Fortalecimiento del comercio, o | P4 Mejorary ampliar fa ura . Porcentaje de reubicacion de comercio | Reubicacién de comercio informal | ) ) . Bitacora y evidencia fotografica "
2022 L Programa de regularizacion comercial |existente en la conectividad del municipio Actividad | Eficacia N ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 36 100% 0 105.00% Ascendente N y presenta 38 r
abasto y los servicios. informal. (ambulantaje) N del antes y del después. >
como puente de desarrollo. comercios realizadas.
100
PO=Ndmero de
L . B2. Mejorar y ampliar la infraestructura . operativos . .
2.4. Fortalecimiento del comercio, P, . . o . . . . N Operativos para el control del " . : . : 4f . Hasta el cierre del trimestre
2022 . Programa de regularizacion comercial |existente en la conectividad del municipio Actividad | Porcentaje de Operativos Eficacia P o P realizados/Total de Porcentaje Trimestral 48 100% 20 15.00% Ascendente Evidencia fotografica Reglamentos y Espectaculos ) )
abasto y los servicios. comercio informal(ambulante) N presenta 3 operativos realizados.
como puente de desarrollo. operativos
*100
Mejorar la gobernanzay la
B3 Disefiar esquemas de participacion para P N legislacién urbana a través de la IIRGL=Resultados e Indl
. - » ar esq ce participacion par fndice de incremento en los resultados Bls1acion urba - ) - La medicién de este indicador se
5.4. Planeacién municipal democratica | Programa de Apoyo Integral a la lograr la implementacién de politicas publicas . e a0 - participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media § Resultados del fndice de las . " N
2022 o ) } ) Fin del Subindice de gobernanza y legislacién Eficacia . S ) . N Trienal 29.92 315 [ [ Ascendente . Secretaria General realizara en el cuarto trimestre
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la capacidad institucional y financiera, btenidos en ciudades prosperas, CPI. "
L urbana " del afio evaluado.
poblacién. la rendicién de cuentas y la 2024
eficiencia del gasto publico.
Orientar el trabajo de la
B3 Disefiar esquemas de participacion para administracion publica municipal de
s 4 Planeacis | democraticalp e Avovo Interala ptbehenuis s rorcentaied imiento de e 0% | cEGM=Resultados Resultados d imiont La medicién de este indicador se
4. Planeacién municipal democratica | Programa de Apoyo Integral ala lograr la implementacién de politicas publicas - orcentaje de cumplimiento de los - manera ordenada y eficiente, a P esultados de cumplimiento
2022 P: 8! oy 8! 8! P p p Propésito ) P Eficacia v GDM 2022/ Resultados indice Anual 36.36 40.00 0 0 Ascendente P Secretaria General realizara en el cuarto trimestre

y participativa

Ciudadania

conforme a las verdaderas necesidades de la
poblacién.

estandares de gobierno nacional.

través de buenas practicas y el
cumplimiento de esténdares de
gobernanza nacional.

GDM 2021

obtenidos en la GDM 2022.

del afio evaluado.
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Observaciones

s - - . s o o . - . personas .
5.4. Pl | d itica | P de Aj Inte lal [ [ I It d it bl licitan t it d Se han atendido 480
2022 aneacion municipal democratica Programa de Apoyo Integral afa ograr la implementacion de politicas pAbICas | ¢, onente | porcentaje de personas atendidas Eficacia | 0 o ramitesy servicios de didas/Total de Porcentaje Trimestral 350 100% 100% Ascendente Documentos y base de datos Secretaria General € han atendido 480 personas en
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la varias, cer y i la unidad administrativa.
servicios
oblacion. re-cartillas.
P P *100
B3 Diseftar esquemas de participacion para PA=Ntmero de tramites . X
5.4. Planeacién municipal democratica | Programa de Apoyo Integral a la lograr la implementacién de politicas publicas Porcentaje de tramites de pre-cartillas realizados/Total de Documentos en fisico Hasta el cierre del trimestre
2022 |2 Planeac P: rograma de Apoyo Integ 8! P politicas p Actividad centaj p Eficacia  |Tramites de pre-cartilla " v Porcentaje Trimestral ND 100% 100% Ascendente " Secretaria General presentan 157 pre cartillas
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la realizadas solicitudes de tramites expedidos elaboradas.
poblacién. *100 .
B3 Diseftar esquemas de participacion para PA=Ntmero de tramites . X
5.4. Planeacién municipal democratica | Programa de Apoyo Integral a la lograr la implementacién de politicas pblicas realizados/Total de Hasta el cierre del trimestre
2022 | Peneac P rograma de Apoyo Integ! 8 P poiiticas p Actividad | Porcentaje de constancias realizadas Eficacia | Tramites de constancias varias e . Porcentaje Trimestral ND 100% 100% Ascendente Documento en fisico expedido Secretaria General presentan 638 documentos
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la solicitudes de tramites ¥
i6 - expedidos.
poblacion. 100
83 Disefiar esquemas de participacién para PA=Nimero de tramites . )
5.4. Planeacion municipal democrtica| Programa de Apoyo Integralala  |lograr la implementacion de politicas piblicas realizados/Total de Hasta el cierre del trimestre
2022 [ Taneac P rograma de Apoyo Integ! 8 P politicas p Actividad [ Porcentaje de certificaciones realizadas Eficacia  |Certificaciones - } Porcentaje Trimestral ND 100% 100% Ascendente Base de datos Secretaria General presentan 688 documentos
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la solicitudes de tramites N
. N expedidos.
poblacion. 100
- P PAI=Nimero de
B3 Disefiar esquemas de participacion para § i -
5.4. Planeacion municipal democratica | Programa de Apoyo Integral la lograr la implementacion de politicas publicas Implementar acciones parala acciones Hasta l cerre del trimestre
2022 S s rograma de Apoy . ! P potticas p Componente |Porcentaje de acciones implementadas Eficacia prement P ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 18 100% 22% Ascendente Fotografias Secretaria General presentan 4 eventos civicos
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la cultura civica ¢ >
poblacion. acciones realizados.
. 100
- P PAI=Ndmero de
B3 Disefiar esquemas de participacién para i X i
5.4. Planeacion municipal democrtica| Programa de Apoyo Integralala  |lograr la implementacion de politicas piblicas acciones Hasta el cerre del trimestre
2022 [ Taneac P rograma de Apoyo Integ 8 P politicas p Actividad [ Porcentaje de eventos realizados Eficacia  |Eventos civicos a realizar ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 18 100% 22% Ascendente Eventos realizados Secretaria General presentan 4 eventos civicos
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la : .
poblacion. acciones realizados.
) 100
- P Implementar actividades para la PAI=Numero de
B3 Disefiar esquemas de participacion para im:grmé" ! pamcipacié: e
5.4. Planeacién municipal democratica| Programa de Apoyo Integral a la lograr la implementacion de politicas publicas N . : " - y Se tiene a la fecha 49 actividades
2022 e ? osrame de Apoy Intee y " N Componente |Porcentaje de actividades implementadas | Eficacia | ciudadana, mediante a eleccion de | ejecutadas/Total de Porcentaje | Trimestral | 69 100% 71% | Ascendente Fotografias y agenda diaria Secretaria General i )
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la ” N N : ejecutadas optimamente.
L comités vecinales y audiencias acciones
poblacion. N
100
o o PCVI=Numero de
B3 Disefiar esquemas de participacion para ",
5.4. Planeacién municipal democritica| Programa de Apoyo Integral a la lograr la implementacién de politicas publicas Porcentaje de comités vecinales comités Se llevan conformados 47
2022 R . B . Actividad Eficacia Conformacion de comités vecinales |integrados/Total de Porcentaje Trimestral 69 100% 68% Ascendente Fotografias Secretaria General ) 3
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la conformados comités comites vecinales
oblacion.
P 100
B3 Disefiar esquemas de participacion para . PPB=NUmero de
" - . . i o . Fortalecer el desarrollo social y o, . .
5.4. Planeacion municipal democratica| Programa de Apoyo Integral a la lograr la implementacion de politicas publicas . - S . Beneficiados/Total de . . Documentos de la persona . Hasta el cierre del trimestre
2022 o y } . Componente |Porcentaje de personas beneficiadas Eficiencia  |econémico de las personas 5 . Porcentaje Trimestral ND 100% 100% Ascendente L Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la . apoyos disponibles beneficiada presentan 8 apoyos otorgados.
., mediante apoyos.
poblacién. *100
B3 Disefiar esquemas de participacion para Otorgar apoyos a personas del PPB=NUmero de apoyos
5.4. Planeacion municipal democrética| Programa de Apoyo Integral a la lograr laimplementacion de politicas puiblicas . - Municipio de Tepeapulco para otorgados/Total de N Documentos del solicitante - Hasta el cierre del trimestre
2022 ianeacion municip €2 Prosrama de Apoyo Intee! € P potticas P Actividad | Porcentaje de apoyos entregados Eficacia P peapulcop gados/Tot: Porcentaje |  Trimestral ND 100% 100% | Ascendente ! citantey Secretaria General ! !
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la solventar necesidades de su apoyos disponibles fotografias presentan 8 apoyos otorgados.
poblacion. desarrollo social y econémico. *100
. Mejorar la gobernanzay la
L, . ) . B2. Establecer los roles, funciones y areas de o ,
3.1 Prevencion social de la violencia y . R . . legislacion urbana a través de la IIRGL=Resultados L -
) ) responsabilidad de las instituciones del fndice de incremento en los resultados R 3 . . La medicion de este indicador se
de la delincuencia y . . . L L L participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media . Resultados del indice de las . - . . .
2022 . ) Tepeapulco Seguro y confiable sistema de seguridad. C3. Fortalecer la Fin del Subindice de gobernanza y legislacién Eficacia 5 o ) . o Trienal 29.92 315 0 Ascendente . Seguridad Publica Municipal realizara en el cuarto trimestre
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el N N N capacidad institucional y financiera, en ciudades prosperas, CPI. N
B L infraestructura en materia de seguridad urbana . del afio evaluado.
trénsito municipal Gblica la rendicién de cuentas y la 2024
P eficiencia del gasto publico.
e N N N B2. Establecer los roles, funciones y areas de Redimensionar la gestion y las PAP=NGmero de
3.1 Prevencién social de la violencia y ™ L N A - e .
de la delincuencia responsabilidad de las instituciones del capacidades organizacionales del acciones Reportes e informes de La medicion de este indicador se
2022 o . Tepeapulco Seguro y confiable sistema de seguridad. C3. Fortalecer la Propédsito | Porcentaje de avance del Programa Eficiencia | cuerpo policiaco municipal para cumplidas/Total de Porcentaje Anual 5 100% 0% Ascendente - - Seguridad Publica Municipal realizara en el cuarto trimestre
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el N N N N N N evaluacién y seguimiento. N
N L infraestructura en materia de seguridad alcanzar niveles dptimos de acciones del afio evaluado.
trénsito municipal L N .
publica v seguridad. 100
" ” . y PCRI=NUmero de
3.1 Prevencion social de la violencia y N - - B N
N N N N Porcentaje de cumplimiento de las Fortalecimiento a la infraestructura |acciones N N N
de la delincuencia ) C3. Fortalecer la infraestructura en materia . P S | N y ) . . Evidencia fotografica de los . - .
2022 - . Tepeapulco Seguro y confiable ) - Ce acciones der dela Eficiencia | municipal en materia de seguridad | ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 25% Ascendente 3 ) . Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el de seguridad publica N o ¥ trabajos realizados y bitacoras
ek ol infraestructura de SSP publica acciones
transito municipal
100
Gestionar ante los tres 6rdenes de
gobierno apoyos para el
3.1 Prevencion social de la violencia y . c e " fortalecimiento de la infraestructura | PG=NUmero de
N ! . . Porcentaje de eficiencia en las gestiones o y o i §
de la delincuencia X 3. Fortalecer la infraestructura en materia . o . |dela direccién de seguridad publica |gestiones X . Acuses de las gestiones . . -
2022 o ) Tepeapulco Seguro y confiable ¢ o Actividad | proyectadas para el fortalecimiento dela | Eficiencia ¢! . Porcentaje Trimestral 4 100% 25% Ascendente : Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el de seguridad publica f municipal. (armamento, ejecutadas/Total de realizadas
£ ek . infraestructura de SSP L .
trénsito municipal municiones, candados de mano, | gestiones*100
chalecos balisticos, bastén retractil,
fornituras, uniformes)
Entregar al estado de fuerza los
o o e insumos necesarios para la
3.1 Prevencion social de la violencia y N, . . . : 4f
N , . . . realizacién de sus actividades como | EE=Nimero de paquetes Evidencia fotogréfica de los
de la delincuencia . C3. Fortalecer la infraestructura en materia L Evento de entrega de insumos para el - » N " . . N . . P .
2022 o . Tepeapulco Seguro y confiable , an Actividad e e Eficacia  |son uniformes y equipo entregados/Total de Accion Trimestral 1 1 0 Ascendente trabajos realizados y tarjeta Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el de seguridad publica Fortalecimiento de SSP au : !
. - (armamento, municiones, candados | personal*100 informativa del evento
trénsito municipal . 3
de mano, chalecos balisticos, bastén
retractil, fornituras, uniformes)
PEGPS=NU d
3.1 Prevencién social de la violencia y Gestionar la compra de uniformes 2Po=Numero de
acciones
de la deli i C3. Fortals lainfraestruct it Py taje de eficienci: la ej ién di ifi todos | 4 Dot d if I
2022 |9€ 1@ celincuencia Tepeapulco Seguro y confiable ortatecer fa infraestructura en materia Actividad | Oreentale ceeficienciaen fa ejecucion del oo, | @SPECHICOs para todos los ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% 0 Ascendente Oficio de gestion Seguridad Publica Municipal otaciones de unitormes con fa
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el de seguridad publica la gestion sobre proximidad social elementos que contenga bordada la | &« leyenda de proximidad social.
acciones
trénsito municipal leyenda de proximidad social. 100
PEEO=Numero di
3.1 Prevencién social de la violenciay N o Reforzar la ejecucion continua de -o-humero de
de la delincuencia C3. Fortalecer la infraestructura en materia Porcentaje de eficiencia en la cjecucién de operativos de seguridad pabica en el *<C 0o
2022 Tepeapulco Seguro y confiable : Actividad | operativos (transporte seguro, carrusel, |  Eficiencia | O 8 P ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 365 100% 50% Ascendente Bitécora Seguridad Publica Municipal Se realiza un operativo por dia.

3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el
trénsito municipal

de seguridad pablica

colonia segura y migracién)

municipio (transporte seguro,
carrusel, colonia segura, migracién)

acciones
*100




Ejercicio Eje del PMD N°":|’:: :?:::f:ﬂ:i’:igf;‘:’:;: el Objetivo de Programa I’::’i:j: Nombre del indicador Dimensién Definicién del indicador Método de calculo u:ﬂzﬂ‘:e F'e::i:‘cfnde I:::: s:::i::rel Semaforizacién Fuente de informacién i ffsr:':':::"f S Observaciones
i : . : PCRI=Ndmero de
3.1 Prevencién social de la violencia y . ) A
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Acciones implementadas para la acciones Evidencia fotogréfica de los
2022 o . Tepeapulco Seguro y confiable I ilidad de las instituciones del Porcentaje del programa Eficiencia i P P ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% 50% Ascendente ! 8 e Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el € ¢ mejora de la estructura vial ¢ trabajos realizados y bitacoras
. L sistema de seguridad. acciones
trénsito municipal
100
PCP=NG d
3.1 Prevencion social de la violencia y ) i >=Numero de
de la delincuencia 82. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de elementos policiacos e Implementar acciones para mejorar | . Evidencia fotografica de los Se ha realizado una capacitacién
2022 e ) Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad | ) i P Eficacia plementar a P 19730 | ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% 100% Ascendente ' 8 e Seguridad Publica Municipal ! pacit
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el € ¢ infractores capacitados la educacién vial ¢ trabajos realizados y bitacoras en material de educacién vial.
. L sistema de seguridad. acciones
trénsito municipal
100
i : . : PMRS=Nimero de
3.1 Prevencion social de la violencia y . ) !
de la delincuencia 82. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de mejora y renovacién de los Rehabilitacion de la sefialética acclones Evidencia fotografica de los
2022 e ) Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad | Orcent joray 1o Eficiencia | o\ ‘e Y |ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 25% Ascendente ' 8 e Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el € ¢ sefialamientos y vialidades municipales vialidades municipales ¢ trabajos realizados y bitacoras
Ao L sistema de seguridad. acciones
transito municipal
100
Brindar un servicio a la ciudadania
en general que sea confiable, eficaz
i : . ” rofesional por parte de los . N
3.1 Prevencién social de la violencia y ) . VP por parte PC=Nimero de acciones
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje del estado de fuerza elementos de la direccion de cjecutadas/Total de Evidencia fotografica de los
2022 ene ) Tepeapulco Seguro y confiable T ilidad de las instituciones del - > 2re fe - Eficacia  [seguridad publica transito y - Porcentaje Trimestral 73 100% 100% Ascendente ! ) e Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el . . certificados (certificado Gnico policial) . . . acciones trabajos realizados y bitacoras
" . sistema de seguridad. movilidad municipal, fortaleciendo "
trénsito municipal unieip: programadas*100
en este sentido la infraestructura y
equipo de seguridad publica
municipal
i : . . PEFI=Ndmero de
3.1 Prevencién social de la violencia y : . i
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de elementos con formacién Formacién inicial en el estado de acclones
2022 o . Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad | = Eficacia ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 73 100% 0% Ascendente Comprobante de formacién Seguridad Pdblica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el . . inicial fuerza :
P L sistema de seguridad. acciones
transito municipal
100
i : . . PEED=NUmero de
3.1 Prevencién social de la violencia y . . N
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y areas de Porcentaje de los elementos con acciones
2022 - : Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad ) " Eficacia del i ji [Total de Porcentaje Trimestral 73 100% 0% Ascendente Comprobante de formacion Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el ) . evaluaciones del desempefio y
P L sistema de seguridad. acciones
trénsito municipal
100
" : . : PECB=NUmero de
3.1 Prevencion social de la violencia y . . 5
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y areas de Porcentaje de los elementos con acciones
2022 o : Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad . Eficacia Competencias basicas ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 73 100% 0% Ascendente Comprobante de formacion Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el ) . competencias basicas 3
. . sistema de seguridad. acciones
trénsito municipal
100
" : . : PEACC=Ndmero de
3.1 Prevencion social de la violencia y . . 5 )
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y areas de Porcentaje de los elementos aprobados Evaluaciones de control de control acciones
2022 o : Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad | por el centro de evaluacion de control de Eficacia N ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 73 100% 0% Ascendente Comprobante de formacion Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el ) . ) de confianza 3
. . sistema de seguridad. confianza acciones
trénsito municipal
100
” y . y PAPE=NUmero de
3.1 Prevencion social de la violencia y N 5
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de acciones de prevencion Brindar un servicio eficaz y acclones Evidencia fotografica de los
2022 o : Tepeapulco Seguro y confiable r ilidad de las instituci del : Eficacia - ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 80% 0% Ascendente . N L Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el ) 3 ejecutadas fomentar la cultura a la denuncia 3 trabajos realizados y bitacoras
N . sistema de seguridad. acciones
transito municipal
100
” ” . y PCC=Numero de
3.1 Prevencion social de la violencia y . Implementar talleres para la 3
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de capacitacion de la ciudadania sobre violencia de acclones Evidencia fotografica de los
2022 imi i Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad ; Eficacia " - |ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 30% 100% Ascendente N N - Seguridad Pablica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el N N ciudadania genero, drogadiccién, abuso infantil, N trabajos realizados y bitacoras
N . sistema de seguridad. acciones
transito municipal bullyng etc.
100
" ” . y PAD=NUmero de
3.1 Prevencion social de la violencia y N L o 5 .
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y areas de Porcentaje de acciones de difusién Difusién por medios impresos sobre | acciones Se entregaron tripticos en cada
2022 o . Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad N ) Eficacia | como prevenir el delito y seguridad  |ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% 0% Ascendente Lista de entrega Seguridad Publica Municipal taller 100 sobre prevencion de la
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el N N ejecutadas L N N N
) . sistema de seguridad. publica acciones violencia, .
trénsito municipal
100
" ” . y PDID=Numero de
3.1 Prevencion social de la violencia y N 5 5 N
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de disminucién del indice Conformacién de redes vecinalesy - |acciones Evidencia fotografica de los Redes vecinales 25 y 897 alarmas
2022 o . Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad reenta) Eficiencia |comerciales para fomentar la ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 80% 100% Descendente . N " Seguridad Publica Municipal N " v
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el N N delictivo 5 N trabajos realizados y bitdcoras vecinales instaladas.
N L sistema de seguridad. cultura a la denuncia pronta acciones
trénsito municipal
100
" N . : PAPS=Numero de
3.1 Prevencién social de la violencia y . 3 - - X i
ola delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y reas de porcentaie de acciones de proximidad Policia municipal con acercamiento a| acciones Evidencia fotogréfica de los
2022 L . Tepeapulco Seguro y confiable T il de las instituci del N JA P Eficacia la ci jay social /Total de Porcentaje Trimestral 3 100% 67% Ascendente . N 8 L Seguridad Publica Municipal Dia del nifio y Dia de las Madres
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el . . social realizadas ) trabajos realizados y bitacoras
ek ol sistema de seguridad. frecuente. acciones
transito municipal
100
" : . . PCPS=NUmero de
3.1 Prevencién social de la violencia y . 3 . e A
ola delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y 4reas de Porcentaje de capacitacién a elementos Capacitar a elementos sobre el tema | 260" Evidencia fotogréfica de los
2022 L . Tepeapulco Seguroy confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad | de la policia municipal en el tema de Eficacia P L N ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 73 100% 100% Ascendente . N 8 ) Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el N ¥ ' PO N de proximidad social N trabajos realizados y bitécoras
ek ol sistema de seguridad. proximidad social acciones
transito municipal
100
" y . y POPS=NUmero de
3.1 Prevencién social de la violencia y . ) :
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y areas de Porcentaje de operativos de proximidad Implementar operativos en zonas | o c 0" > Evidencia fotografica de los
2022 o ) Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad centaje de op: P Eficacia prementar ob ° ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% 100% Ascendente ncia foro " Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el . . social realizados comerciales y de recreacion . trabajos realizados y bitdcoras
ansito municioal sistema de seguridad. acciones
P *100
e N N N PDMPS=Numero de
3.1 Prevencién social de la violencia y . ) o o X
ola delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y 4reas de Porcentaie de difusion en materia de Difusién por medios impresos sobre | acciones evidencia fotogréfica de los
2022 L . Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad o ! N Eficacia como proximidad social y su ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1000 100% 40% Ascendente . N 8 L Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el N . proximidad social ¢ N N trabajos realizados y bitécoras
. ol sistema de seguridad. importancia acciones
trénsito municipal
*100
Coadyuvar a la disminucién del
L . Al Desarrollar servicios integrales de salud Disminucion de los resultados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS La medicion de este indicador se
. . Programa de fortalecimiento integral a = " . T 5 y i ! . § .
2022 |1.3 Gestién de la Salud Pablica 1a salud pdbi cioal municipal para la atencién de la salud de la Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad  |for social 2024, del IRS indice Cuatrienal | -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL Servicio Médico y Sanidad Municipal | realizara en el cuarto trimestre
la salud publica municipal
P P poblacién adolescente. en comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
basicos y espacios en la vivienda).




Ejercicio

Eje del PMD

Nombre del Programa derivado del

Plan Municinal de Dacarralin

Programa de fortalecimiento integral a

Objetivo de Programa

Al Desarrollar servicios integrales de salud

Nivel del
indicadar

Nombre del indicador

Porcentaje de cumplimiento del

Dimensién

Definicién del indicador

Disminuir las alertas sanitarias y
observaciones realizadas al

Método de célculo

PCP=Resultado de la
evaluacién de COPRISEH

Unidad de
madida

Frecuencia de
madician

Linea
hase

Avance de
Matas

Sentido del
indicadar

Semaforizacién Fuente de informacién

Area responsable de la

informacién

Observaciones

La medicién de este indicador se

2022 |1.3 Gestién de la Salud Publica 12 salud ndbi ol municipal para la atencién de la salud de la Propésito Eficiencia [ municipio por parte de COPRISEH, |2022/ Resultado de porcentaje Anual 2 50% 0% Descendente Evaluaciones de COPRISEH Servicio Médico y Sanidad Municipal | realizara en el cuarto trimestre
la salud publica municipal rograma
P P poblacién adolescente. prog garantizando una mejor atencion de | Evaluacién COPRISEH del afio evaluado.
la salud municipal. 2021*100
o X ) PPCAO=Ntmero de . §
. . Al Desarrollar servicios integrales de salud " - - Contar con los insumos necesarios 3 Recetas médicas y vales de Se han atendido a la fecha 300
) . Programa de fortalecimiento integral a o S Porcentaje de pacientes crénicos - N ..~ | pacientes . . . . e . - : . N
2022 |1.3 Gestién de la Salud Publica o - municipal para la atencién de la salud de la Componente nalede Eficacia  |para brindar una correcta atencién " Porcentaje Trimestral ND 80% 80% Ascendente medicamentos gratuitos Servicio Médico y Sanidad Municipal | pacientes cronicos atendidos
la salud publica municipal o atendidos dptimamente L atendidos/Total de
poblacién adolescente. médica ) o, ofertados oportunamente.
pacientes crénicos*100
P Gestionar ante la Tesoreria PGR=Numero de
P de fortalecimiento int ! Al Desarrollar servicios integrales de salud Municipal os i . i lizadas/ A de oficio d 6 seh lizado 85 gesti
rograma de fortalecimiento integral a . y unicipal los insumos necesarios estiones realizadas, . cuses de oficio de gestion, e . - e han realizado 85 gestiones
2022 |1.3 Gestién de la Salud Publica grama de cin 8212 | unicipal para la atencion de la salud de la Actividad | Porcentaje de gestiones realizadas efic pa Bes ? Porcentaje Trimestral 20 100% 100% Ascendente & Servicio Médico y Sanidad Municipal ea 8> 8
la salud pablica municipal e para mejorar la cobertura de salud | Ntimero de gestiones contratos y facturas de pago para solicitud de insumos.
poblacion adolescente. m
municipal. 100
Aumentar el indi resulta AlC=Resultal
. e fortalecimiento integral | A DesarTolr serviios inegrales de salud urmentar el Idice e resultados Mejorar los restados abtenidos en | CResultados comparativad Boletin de alertas Se obtuvo un resultado del 1.2 en
rogram: ortalecimiento integral a - ni n las verificacion - A N copris mparativ: - PR e . - N )
2022 [1.3 Gestion de la Salud Publica ograma de fortalecimiento Integrala| |\ | icinal para la atencion de la salud de la Actividad | OPtenidos enlas verificaciones de Eficacia |l verificacion del cloro residual Oprise’ omparativade | 1 ocral 5 10 10 Ascendente epidemiologicas, reportes de | Servicio Médico y Sanidad Municipal | materia de cloracién estando en
la salud publica municipal L COPRISEH en comparacién con el I 2022>Resultados Promedio e el pa—
poblacion adolescente. IR . domiciliario y en pozos. N verificacion. condiciones éptimas.
eiercicio fiscal anterior. Copriseh 2021
Entregar los insumos de proteccién Se realizo la entrega de insumos
Programa de fortalecimiento integral a Al. Desarrollar servicios integrales de salud al personal y los nuevos productos | PPB=Nimero de apoyos Listas de entrega y evidencia al personal, entregando caretas,
2022 |1.3 Gestion de la Salud Publica grama de o 8212 | unicipal para la atencion de la salud de la Actividad | Porcentaje de personal beneficiado Eficacia  |textiles para el i P | Porcentaje Trimestral 13 100% 100% Ascendente deentregay Servicio Médico y Sanidad Municipal | googles, pijamas quirurgicas,
la salud pablica municipal e onamen o fotografica
poblacion adolescente. correcto de la atencién médica Total atendido*100 cubrebocas, overoles y
municipal. cubrepelo.
Fortalecer las acciones coordinadas |PJC=Ndmero de
Programa de fortalecimiento integral a| - Desarrollar servicios integrales de salud Porcentaje de jornadas de vigilancia anivel municipal a través dela acciones Bitécora de vigilancia, evidencia
2022 |1.3 Gestion de la Salud Pablica grama de o 8 municipal para la atencion de la salud de la Componente jede) e Eficiencia | realizacién de una campafia de realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 365 100% 50% Ascendente 2 ce vig ’ Servicio Médico y Sanidad Municipal
la salud piblica municipal L cumplidas . N 5 fotografica
poblacion adolescente. fortalecimiento a las acciones de acciones
mitigacién por covid 19. programadas*100
Fortalecer las acciones coordinadas .
" - . PCC=Numero de ; -
. a nivel municipal a través de la - Convocatorias, Oficios de . "
Programa de fortalecimiento integral a| - Desarrollar serviclos integrales de salud Porcentaje de cumplimiento con las realizacién de una campaia de acaones estion de las campafias, lista Se tienen programadas a realizar
2022 |1.3 Gestion de la Salud Publica 8 L y 8 municipal para la atencién de la salud de la Actividad . " P Eficiencia N p_, realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% 67% Ascendente 8 o p_ y Servicio Médico y Sanidad Municipal | 1200 esterilizaciones divididas en
la salud publica municipal . campafias esterilizacién y vacunacion canina N de beneficiarios, evidencia -
poblacién adolescente. acciones i 3 campafias.
en comunidades y cabecera . fotografica.
. programadas*100
municipal.
Fortalecer las acciones coordinadas
Al. Desarrollar servicios integrales de salud a nivel municipal a través de la
" o Programa de fortalecimiento integral a L . . . o M, IAMA=Adultos - : Expedientes de seguimiento de e . . |Se han atendido 480 adultos
2022 |13 Gestién dela Salud Pblica grama e forta ec €7 2| municipal para la atencién de la salud de la Actividad | indice de adultos mayores atendidos Eficacia | realizacién de un programa de ) indice Trimestral ND 1 645 Ascendente P 8 Servicio Médico y Sanidad Municipal "
la salud publica municipal . . N atendidos/1 consulta aperturados mayores en lo que va del afio.
poblacién adolescente. atencion continua de salud
preventiva para el adulto mayor
D2 Modernizar la infraestructura del
alumbrado publico del municipio con la
finalidad de incrementar el ahorro econémico
- al erario publico. Coadyuvar a la disminucién del
1.1Desarrollo comunitario y . P . " . i "
L ) . . - B2 Promover el desarrollo de acciones Disminucion de los resultados [ndice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS La medicion de este indicador se
fortalecimiento del tejido social; Fortalecimiento a los servicios . ) . . " - N . . - - : N
2022 P L L cooperativas entre los habitantes de las Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad for social 2024, del IRS fndice Cuatrienal -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL Servicios Municipales realizara en el cuarto trimestre
4.4Desarrollo urbano y obra publica | publicos municipales o ) L . ) _ . ~
municipal sostenible distintas localidades del municipio, por medio en comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
de la aportacién de la mano de obra en basicos y espacios en la vivienda).
beneficio de la comunidad para la
rehabilitacion y reacondicionamiento de
distintos espacios publicos.
D2 Modernizar la infraestructura del
alumbrado publico del municipio con la
finalidad de incrementar el ahorro econémico " - .
L Realizar las acciones pertinentes .
- al erario publico. L PAP=NUmero de
1.1Desarrollo comunitario y N para subsanar las deficiencias 5 s o
L o . - . B2 Promover el desarrollo de acciones " .- N acciones . La medicién de este indicador se
fortalecimiento del tejido social; Fortalecimiento a los servicios N N N Porcentaje de cumplimiento del L detectadas en materia de desazolve, N N Reportes de mantenimiento y . - N N
2022 P - L cooperativas entre los habitantes de las Proposito Eficiencia o cumplidas/Total de Porcentaje Anual 3 100% 0% Ascendente N B Servicios Municipales realizara en el cuarto trimestre
4.4Desarrollo urbano y obra publica | publicos municipales o N . N programa bacheo, jardineria, alumbrado N atencion ciudadana N
L " distintas localidades del municipio, por medio - N acciones del afio evaluado.
municipal sostenible N publico, parque vehicular y ™ .
de la aportacion de la mano de obra en N planificadas*100
- . recoleccién de basura
beneficio de la comunidad para la
rehabilitacion y reacondicionamiento de
distintos espacios publicos.
D2 Modernizar la infraestructura del
o 1DQSP=Resultados del
. . . alumbrado publico del municipio con la . o . - . . P P . . -
1.1Desarrollo comunitario y Fortalecimiento a los servicios um P P - indice de disminucién de la taza de quejas _ |Reducir las quejas de la ciudadania | indice de quejas Comparativa de ) Reportes emitidos por la N .
2022 . - . - L finalidad de incrementar el ahorro econémico | Componente . - Eficiencia L . P Trimestral 113 05 0.8 Descendente . " Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; pblicos municipales addemn sobre los servicios ptblicos con respecto a los servicios puiblicos | 2022>Resultados del indice ciudadania
al erario publico. o .
indice de quejas 2021
D2 Modernizar la infraestructura del
odernizar la infraestructura del ) } PGP=Nimero de
L.1Desarrollo comunitario Fortalecimiento a los servicios lumbrado pblico del municipio con (2 Porcentaje de cumplimiento de las Realizar |a gestion para a renta dela | oo o0 concrotadas/
2022 |.° e taroy o 0 finalidad de incrementar el ahorro econémico|  Actividad ental P Eficiencia | magquinaria para el desazolve del | X Porcentaje Trimestral 2 100% 50% Ascendente Acuses de los oficios de gestion Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; pliblicos municipales agme gestiones programadas ! Total de gestiones
al erario pblico. drenajey canales de desagiie
programadas*100
D2 Modernizar la infraestructura del
odernizar la infraestructura del PGP=Nimero de
L.1Desarrollo comunitario Fortalecimiento a los servicios alumbrado pdblico del municipio con la Porcentaje de cumplimiento de las Gestionar la adquisicion de una estiones concretadas/
2022 . . - v . - L finalidad de incrementar el ahorro econémico Actividad N o P Eficiencia P q 8 . Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente Acuse del oficio de gestion Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; pblicos municipales agme gestiones programadas méquina de bacheo Total de gestiones
al erario publico.
programadas*100
D2 Modernizar la infraestructura del . . . Se recepcionaron 10 solicitudes
o o Solicitar la compra del equipo e PSP=Nimero de
- . . alumbrado publico del municipio con la . . . Y . - de poda, de las cuales se
1.1Desarrollo comunitario y Fortalecimiento a los servicios > um P - -, Porcentaje de cumplimiento de las . |insumos para la realizacién de las |solicitudes concretadas/ X . Acuses de los oficios de . - N ;
2022 . . . L L finalidad de incrementar el ahorro econémico Actividad . Eficiencia L B ) Porcentaje Trimestral 19 100% 47% Ascendente Servicios Municipales atendieron 9y se gestiono el
fortalecimiento del tejido social; pliblicos municipales addemn solicitudes programadas actividades de poda de las dreas | Total de solicitudes solicitud
al erario publico. oc insumo en cuatro oficios de
verdes municipales programadas*100 "
gestion.
D2 Modernizar la infraestructura del
L.1Desarrollo comunitario Fortalecimiento a los servicios alumbrado piblico del municipio con |a indice de solicitudes de adquisicién de Solicitud de los insumos de impieza || s cieydes
2022 . v finalidad de incrementar el ahorro econémico Actividad a Eficacia para todas las unidades indice Trimestral 1 8 9 Ascendente Acuse de los oficios de solicitud Servicios Municipales

fortalecimiento del tejido social;

publicos municipales

al erario pablico.

insumos de limpieza

administrativas del ayuntamiento

realizadas/1




Ejercicio

Eje del PMD

4.4Desarrollo urbano y obra pablica

Nombre del Programa derivado del

Plan Municinal de Dacarralin

Fortalecimiento a los servicios

Objetivo de Programa

B2 Promover el desarrollo de acciones
cooperativas entre los habitantes de las
distintas localidades del municipio, por medio

Nivel del
indicadar

Nombre del indicador

Porcentaje de unidades en servicio

imiento de Indicadores Municipales al Ejercicio Fiscal 2022, Seg

Dimensién

Definicién del indicador

Tener un parque vehicular 6ptimo

Método de célculo

PUO=Numero de

Unidad de

madida

Frecuencia de
madician

ndo Trimestr

Avance de
Matas

Sentido del
indicadar

Semaforizacién

Fuente de informacién

Reporte del estado de la unidad

Area responsable de la

informacién

Observaciones

Se cuenta con un padron
vehicular del drea de 31

2022 ©8 > orte 0 e Componente | o' Eficacia  |que nos ayude a realizar nuestras | unidades optimas/Total | Porcentaje Trimestral 28 100% 64% Ascendente ° Servicios Municipales unidades, de las cuales se
municipal sostenible publicos municipales de Ia aportacién de la mano de obra en ptimo =" ‘ (check list) €
P ! actividades de unidades*100 encuentran en estado 6ptimo 20
beneficio de la comunidad para la .
P . . unidades.
rehabilitacién y reacondicionamiento de
distintos espacios publicos.
B2 Promover el desarrollo de acciones
cooperativas entre los habitantes de las
2022 |-4Desarrollo urbanoy obra publica | Fortalecimiento a los servicios distintas localdades del municipio, por medio |y - [Reporte del estado de la unidad (check Eficacia |/MPlementar elformato del check | REU=Check List bocumento Trimestral ) X X Ascendente Reporte del estado de la unidad Servicios Municipales
municipal sostenible publicos municipales de la aportacién de la mano de obra en list) list implementado (check list)
beneficio de la comunidad para la
rehabilitacién y reacondicionamiento de
distintos espacios publicos.
B2 Promover el desarrollo de acciones
cooperativas entre los habitantes de las Gestionar la reparacion o servicio PGP=Nimero de
4.4Desarrollo urbano y obra publica | Fortalecimiento a los servicios istil locali | icipi i - . NP . estiones concretadas, : Acuse del oficio de gestion
2022 s Panoyy obra p orta o distintas localidades del municipio, por medio | 5 vidaq [ porcentaje de cumplimiento en la gestin |  Eficiencia | mecanico de las unidades 8 " /| porcentaje Trimestral 8 100% 100% Ascendente ~gestiony Servicios Municipales
municipal sostenible publicos municipales de la aportacién de la mano de obra en N . Total de gestiones reportes de las unidades
L . reportadas en mal funcionamiento .
beneficio de la comunidad para la programadas*100
rehabilitacién y reacondicionamiento de
distintos espacios publicos.
D2 Modernizar la infraestructura del Reducir las quejas de la ciudadania
alumbrado publico del municipio con la ( con respecto a los servicios de
1.1Desarrollo comunitario Fortalecimiento a los servicios - . - [ndice de disminucién de la taza de quejas L P i 1DQSP= quejas Comparativa de : Reportes emitidos por la - .
2022 o ) Y . - L finalidad de incrementar el ahorro econémico | Componente o . auej Eficiencia  |alumbrado publico, recoleccién de QsP=gq J 4 . Trimestral 1.23 0.5 1.15 Descendente ) P . P Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; publicos municipales o sobre los servicios publicos . . 2022>atendidos 2022 indice ciudadania
al erario publico. de residuos sélidos y barrido de
calles y avenidas
D2 Modernizar la infraestructura del - . :
o . Solicitar la compra de los insumos | RSA=NUmero de
1.1Desarrollo comunitario y Fortalecimiento a o servicios alumbrado publico del municipio con la necesarios para realiza s solicitudes de Reporte de solicitudes
2022 . . . : o - finalidad de incrementar el ahorro econémico |~ Actividad | Reporte de solicitudes atendidas Eficacia = " N Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente " Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; publicos municipales L actividades correspondientes de insumos/Total de atendidas
al erario publico. -
del 100
D2 Modernizar la infraestructura del
1.1Desarrollo comunitario y Fortalecimiento a los servicios alumbrado piblico del municipio con la Dar seguimiento al formato que se ReC=Ndmero de rutas Formato de recoleccién de
2022 . o . . L L finalidad de incrementar el ahorro econémico Actividad | Rutas concluidas completamente Eficacia 5 concluidas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; publicos municipales o tiene . basura
al erario publico. rutas*100
D2 Modernizar la infraestructura del . "
L L PC=Numero de equipos
1.1Desarrollo comunitario y Fortalecimiento a los servicios alumbrado publico del municipio con la renovados/Total de Se otorgaron 24 equipos nuevos
2022 . L ) . L L finalidad de incrementar el ahorro econémico Actividad | Porcentaje de cumplimiento Calidad Renovacién del equipo para barrido N Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente Lista de entrega del equipo Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; publicos municipales o equipos al personal.
al erario publico. .
programados*100
Mejorar la gobernanzay la
o . . legislacion urbana a través de la IIRGL=Resultados - .
; IR - AL. Establecer un modelo de evaluacion {ndice de incremento en los resultados gistacion urba . " - La medicién de este indicador se
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de . ) . L . L L L participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media . Resultados del indice de las . - . . .
2022 - ) L ) municipal que permita medir la eficiencia y Fin del Subindice de gobernanza y legislacién Eficacia 5 o ) . o Trienal 29.92 315 0 Ascendente ) Sistema Institucional de Archivo | realizara en el cuarto trimestre
municipal informacion mediante el SIA - . L capacidad institucional y financiera, en ciudades prosperas, CPI. o
eficacia del sistema de rendicion de cuentas urbana - del afio evaluado.
la rendicién de cuentas y la 2024
eficiencia del gasto publico.
Orientar el trabajo de la
. administracién publica municipal de o o
) L ) AL Establecer un modelo de evaluacién ) - nistracton pbliea MUMICPal A | p e =Resultados La medicién de este indicador se
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de L N N N N Porcentaje de cumplimiento de los N manera ordenada y eficiente, a " de " N N N
2022 - ) ) ) municipal que permita medir la eficiencia y Propésito y 3 Eficacia ) ; GDM 2022/ Resultados indice Anual 36.36 40.00 0 Ascendente ) Sistema de Archivo |realizara en el cuarto trimestre
municipal informacion mediante el SIA N . L estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el obtenidos en la GDM 2022.
eficacia del sistema de rendicion de cuentas s ) GDM 2021 del afio evaluado.
cumplimiento de estandares de
gobernanza nacional.
Realizar los registros
: zar los reg PRA=Ntimero de ) .
N IR " Al. Establecer un modelo de evaluacion N N . correspondientes de acuerdo a la N Nombramientos y oficios
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de o N N o Porcentaje de Registros ante el Archivo N N registros N N N B N o B
2022 - . . ) municipal que permita medir la eficiencia y Componente . Eficacia Ley de Archivos para el Estado de " Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente enviados al Archivo General del |  Sistema Institucional de Archivo
municipal informacion mediante el SIA — . o General del Estado de Hidalgo 3 ) actualizados/Total de y
eficacia del sistema de rendicion de cuentas Hidalgo ante el Archivo General del obligaciones*100 Estado de Hidalgo
Estado de Hidalgo (AGEH)
P I PCI=NUmero de
) . . Inscripcién de la ratificacion del FeE
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de | 1 Establecer un modelo de evaluacion Porcentaje de cumplimiento en la nombramiento del titular del Area |~ P<IOneS
2022 - .I 8 P . i . municipal que permita medir la eficiencia y Actividad  |Inscripcién ante el Archivo General del Eficiencia N N ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% 100.00% Ascendente Registro Estatal de Archivos Sistema Institucional de Archivo
municipal informacién mediante el SIA N ) L N Coordinadora de Archivos ante el N -
eficacia del sistema de rendicién de cuentas Estado de Hidalgo AGEH inscripciones
necesarias*100
PCSA=Numero de
5.1 Mejora de la gestion pblica Garantizando el derecho de acceso e | A1 Establecer un modelo de evaluacién Porcentaje de cumplimiento en la Integracién y registro del Sistema | inscripciones
2022 m’unicil al 8 P informacién mediante el SIA municipal que permita medir la eficiencia y Actividad | Inscripcion d el SIA ante el Archivo Eficiencia | Institucional de Archivos ante el ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente Registro Estatal de Archivos Sistema Institucional de Archivo
P eficacia del sistema de rendicion de cuentas General del Estado de Hidalgo AGEH inscripciones
necesarias*100
PCIG=Numero de
. I, . ALl Establs delo d luacio P itaje ds limient I Int ion y fa lizacion del i . .
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de Fstablecer un mocelo ce evaluacion . orcentaje e cumpimiento en @ N ntegracion y formatizacion ae accones X . Registro en el Archivo General . o .
2022 - N - " municipal que permita medir la eficienciay Actividad | Inscripcion del SIA ante el Archivo Eficiencia | Grupo Interdisciplinario y registro | ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 100% Ascendente Sistema Institucional de Archivo
municipal informacién mediante el SIA inic : v ! N del Estado
eficacia del sistema de rendicion de cuentas General del Estado de Hidalgo ante el AGEH acciones
*100
PPCO=Numero de
5.1 Mejora de la gestién pablica Garantizando el derecho de acceso de |- Establecer un modelo de evaluacion Personal de la administracién personas Oficios para capacitaciones
2022 [V 8 P N - " municipal que permita medir la eficiencia y Componente |Porcentaje de personal capacitado Eficacia i capacitadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% 100% Ascendente para cap: ones, Sistema Institucional de Archivo
municipal informacién mediante el SIA o N o capacitada fotografias y lista de asistencias
eficacia del sistema de rendicion de cuentas personal
100
AL, Establ delo d luacié PEC=Numero de
. Establecer un modelo de evaluacién
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de - N s - Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de . |capacitaciones para la Titular del | capacitaciones . Este indicador tiene programado
2022 ¢ h " ° municipal que permita medir la eficiencia y Actividad e Eficiencia | ; i 2 Porcentaje Trimestral 2 100% 100% Ascendente Reconocimientos Sistema Institucional de Archivo
municipal informacién mediante el SIA e ) e Capacitaciones ante el AGE, INAI y ALA Area Coordinadora de Archivos tomadas/Oferta de medirse en el mes de octubre.
eficacia del sistema de rendicion de cuentas i
capacitacién anual*100
PCPC=Numero de
. P . AL. Establecer un modelo de evaluacion . . Capacitaciones en materia acciones Oficios, material archivistico Hasta el cierre del trimestre se
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de - N s L Porcentaje de cumplimiento del o ettac . @
2022 municipal que permita medir la eficiencia y Actividad Eficiencia | archivistica para el personaldela | ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 74 100% 50.00% Ascendente entregado en fisico y en Sistema Institucional de Archivo | han otorgado 20 capacitaciones

municipal

informacién mediante el SIA

eficacia del sistema de rendicion de cuentas

Programa de capacitaciones

Presidencia Municipal

acciones
*100

electrénico

en materia archivistica.




Eje del PMD

5.3. Fortalecimiento de la hacienda

Nombre del Programa derivado d
n M

pia. 2l de Docarralin

Objetivo de Programa

A.3 Implementar un sistema de rendicién de
cuentas en tiempo real, que sea accesible a la

Nombre del indicador

indice de incremento en los resultados

Dimensién

Definicién del indicador

Mejorar la gobernanzay la
legislacion urbana a través dela
participacion ciudadana, la

Método de célculo

1IRGL=Resultados
obtenidos en 2018/

Uni

Media

Avance de
Matas

Sentido del

\dicador

Fuente de informa

Resultados del {ndice de las

Observaciones

La medicién de este indicador se

2022 = A Fortalecimiento a la Hacienda Publica | ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Fin del Subindice de gobernanza y legislacién Eficacia tpacion ciuda a0 N Trienal 29.92 315 0 Ascendente ¢ Tesoreria Municipal realizara en el cuarto trimestre
publica municipal " o N capacidad institucional y financiera, btenidos en ciudades prosperas, CPI. -
permita la consulta, la participacién quejas y urbana nad del afio evaluado.
N la rendicién de cuentas y la 2024
denuncias. rendic sy
eficiencia del gasto puiblico.
Orientar el trabajo de la
A.3 Implementar un sistema de rendicion de ntar el trabajo d N
N " administracin publica municipal de - ..
5.3. Fortalecimiento de Ia haciend cuentas en tiempo real, que sea accesible a la b taje d imiento de| denad ficient PCEGM=Resultados Resultados d limient La medicién de este indicador se
3. Fortalecimiento de la hacienda - N . N § - orcentaje de cumplimiento de los - manera ordenada y eficiente, a . esultados de cumplimiento . - X X
2022 |23 A Fortalecimiento a la Hacienda Publica |ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Propésito centaj P > Eficacia € v efic GDM 2022/ Resultados fndice Anual 3636 40.00 0 Ascendente : P Tesoreria Municipal realizara en el cuarto trimestre
publica municipal ) SR esténdares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el obtenidos en la GDM 2022. -
permita la consulta, la participacién quejas y ae 3 GDM 2021 del afio evaluado.
N cumplimiento de estandares de
denuncias. ©
gobernanza nacional.
A.3 Implementar un sistema de rendicion de PR .
pleme c v . Garantizar la integracion 6ptima de | PCIF=Nimero de
. ! cuentas en tiempo real, que sea accesible a la Porcentaje de cumplimiento en la = - ) -
5.3. Fortalecimiento de la hacienda . i . * ! F 3 ! " " |1 cuenta publica del municipio con |acciones . . Integracion del Avance de ) -
2022 |77 o Fortalecimiento a la Hacienda Publica |ciudadania mediante el uso de las TIC's, que | Componente |integracion del avance de gestion Eficiencia o el ‘ Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente sracton cet Tesoreria Municipal
publica municipal ermita la consulta, la particiacién queias financiera. el objetivo de dar cumplimiento a lo | ejecutadas/Total de Gestion Financiera
p !  la participacion quejas y - solicitado por la ASEH acciones*100
. Entregar en tiempo y forma la .
A.3 Implementar un sistema de rendicion de Entregar en tiempo y forma la PCOT=Numero de
N " . . informacién de gestion financiera )
5 3. Fortalecimiento de la haciend cuentas en tiempo real, que sea accesible a la Porcentaje de cumplimiento con las N | rimestres
3. Fortalecimiento de la hacienda . X . N . - N R » S ara su transparencia mediante la . " . -
022 > i Fortalecimiento a la Hacienda Piblica | ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Actividad | obligaciones de transparencia de gestion |  Eficiencia p‘ o Pal o reportados/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente Comprobantes PNT Tesoreria Municipal
Gblica municipal ) " N lataforma nacional de A
P P permitala consulta, la participacion quejas y financiera. P " ' - obligaciones
; transparencia de la informacion - .
denuncias. ans N trimestrales*100
pblica nacional.
A.3 Implementar un sistema de rendicion de . : " .
pleme ) Vigilar la correcta ejecucion delos | PSE=Nimero de
5.3. Fortalecimiento de la hacienda cuentas en tiempo real, que sea accesible ala cobros y los procesos de licitacion | acciones
2022 o L Fortalecimiento a la Hacienda Publica | ciudadania mediante el uso de las TIC's, que | C Porcentaje de Eficacia N N Porcentaje Trimestral ND 100% 100% Ascendente Minutas de trabajo levantadas Tesoreria Municipal
publica municipal N L . para la compra de los bienes para el |ejecutadas/Total de
permita la consulta, la participacién quejas y B
y sector gubernamental acciones*100
A3 Implementar un sistema de rendicion de Garantizar la correcta aplicacion de | PEALH=Ndmero de _ _
. . - Minutas de trabajo levantadas y
. . cuentas en tiempo real, que sea accesible a la . . . la Ley de Ingresos y las leyes observaciones a la . - . .
5.3. Fortalecimiento de la hacienda . . y P N y Porcentaje de eficacia en la aplicacién de o N . Comparativa de : Informe Individual de o - Este indicador tiene programado
2022 P o Fortalecimiento a la Hacienda Publica |ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Actividad Eficacia aplicables en materia de cuenta Trimestral 1 100% % Descendente 3 Tesoreria Municipal .
publica municipal " I : las leyes hacendarias ” . Resultados Observaciones a la Cuenta medirse en el mes de agosto.
permita la consulta, la participacién quejas y contratacion y compra de los bienes | 2022/Observaciones pablica 2022
N I
denuncias. para el sector gubernamental cuenta 2021
F2 Promover el distintivo del municipio como .
ueblo con sabor, F4 Difundir en los Coadyuvara a disminucién del
Fomento y reactivacién al turismo princ‘\ ales medic's de comunicacién locales Disminucién de los resultados [ndice de Rezago Social través del | DIRS=Resultados del IRS La medicion de este indicador se
2022 2.5 Impulso al turismo municipal 0y react principales o v Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad  |fortalecimiento social 2024, del IRS indice Cuatrienal  [-1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL Turismo realizara en el cuarto trimestre
local a nivel regional estatales asi como en las distintas . o o
o . . en comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
plataformas digitales los atractivos turisticos . .
o o basicos y espacios en la vivienda).
naturales e histéricos del municipio.
F2 Promover el distintivo del municipio como
ueblo con sabor, F4 Difundir en los .
P P . L PAP=NUmero de
principales medios de comunicacion locales y 5 5 s o
L N . - io de Tepeapulco no acciones La medicion de este indicador se
N - Fomento y reactivacion al turismo estatales asi como en las distintas . N N . S . N N - . N N N
2022 |2.5 Impulso al turismo municipal . ) . ) e Propésito | Porcentaje de ejecucion del Programa Eficiencia  |cuenta con los estandares generales | cumplidas/Total de Porcentaje Anual 3 100% 0% Ascendente Oficios, Encuestas, fotografias Turismo realizara en el cuarto trimestre
local a nivel regional plataformas digitales los atractivos turisticos 5 L N N
ea . en materia turistica. acciones del afio evaluado.
naturales e histéricos del municipio, F6 " .
o . planificadas*100
Promover la ruta de ciclismo de montafia y
senderismo como detonantes de atraccién
Ejecutar los recorridos de trabajo
F4 Difundir en los principales medios de necesarios para cumplir con las |RT=Recorridos
P . comunicacion locales y estatales asi como en . . - o actividades de fortalecimiento . Solicitud de recorrido, Bitdcora Este indicador presenta baja
5 - Fomento y reactivacion al turismo o o indice de recorridos turisticos y/o visitas - o A realizados . N - . .. ) N
2022 |2.5 Impulso al turismo municipal local a nivel regional las distintas plataformas digitales los C sindas Eficacia  |planificadas por la direccién de 2022/Recorridos indice Trimestral 52 1 8 Ascendente y acuses de oficios, Encuestas Turismo incidencia debido a la veda
8 atractivos turisticos naturales e histéricos del 8 v turismo municipal asf como atender |~ "e0 T de satisfaccién electoral.
municipio ala ciudadania en general que
solicita las visitas guiadas
" " - " Solicitar y gestionar un auto
F4 Difundir en los principales medios de leitary g e i
S N utilitario para realizar las PGP=NUmero de
3 " ctivacion al turi comunicacion locales y estatales asi como en P taje d limient | tividad bustible, | ti tadas/
. - omento y reactivacion al turismo o o - orcentaje de cumplimiento en la .. |actividades, combustible, lonas, estiones concretadas, . . - ” N
2022 (2.5 Impulso al turismo municipal oy read las distintas plataformas digitales los Actividad | T P! Eficiencia | ) B " Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente Acuses de los oficios de gestion Turismo
local a nivel regional ) o o ejecucion de las gestiones sillas, equipo de computo, material |Total de gestiones
atractivos turfsticos naturales e histéricos del X SR "
o de divulgacién e informacién, stand | programadas*100
municipio o
turistico
F4 Difundir en los principales medios de . N " .
undir en fos princip ‘ . - PCEC=NGmero de Convocatoria, Oficios, Lista de
Fomento y reactivacion al turismo comunicacién locales y estatales asi como en Porcentaje de cumplimiento en la alos o asistencia.. evidencis
2022 |2.5 Impulso al turismo municipal . v . las distintas plataformas digitales los Actividad | ejecucion de las capacitaciones a Eficiencia | prestadores de servicios, guias . Porcentaje Trimestral 3 100% 33% Ascendente v Turismo
local a nivel regional . oy . i et ‘gt it ejecutadas/Total de fotografica, Encuestas de
atractivos turisticos naturales e histéricos del prestadores de servicios turisticos turisticos y publico en general - e
VO capacitaciones*100 satisfaccion
municipio
" " - " Estimular el interés de las personas
F4 Difundir en los principales medios de © asp . R
e N para generarles sentimientos de | 1A=Actividades Oficios, difusién, Evidencia
. . comunicacién locales y estatales asi como en . - L > ) A o )
. - Fomento y reactivacion al turismo o o fndice de actividades, eventos patriéticos, - aprecio por el turismo cultural local, |ejecutadas . . fotogréfica, Acuses, Lista de .
2022 |2.5Impulso al turismo municipal N . las distintas plataformas digitales los Componente L L Eficacia . fe i o Indice Trimestral 6 1 2 Ascendente 2 ) Turismo
local a nivel regional X o o culturales, gastronémicos y artisticos y asi poder atraer més turistas - 2022/Actividades actividades realizadas,
atractivos turisticos naturales e histéricos del " P,
municioio visitantes y obtener una demanda | ejecutadas 2021 Encuestas de satisfaccion
P més alta a largo plazo.
Promocién y difusién en medios de
F4 Difundir en los principales medios de comunicacién, impresos - . :
aner’ princip ‘ cacion, Impresos y PCEA=Niimero de Acuses de oficios, Evidencia
o i comunicacién locales y estatales asi como en X . tecnolégicos, Solicitud de - " N
. - Fomento y reactivacion al turismo o o . Porcentaje de cumplimiento en la N OBIe ) actividades X . fotogréfica, Colaboraciones, .
2022 |2.5 Impulso al turismo municipal . ) las distintas plataformas digitales los Actividad N L . ) Eficiencia  |requerimientos de 4reas N Porcentaje Trimestral 4 100% 50% Ascendente 3 Turismo
local a nivel regional i 2 o ejecucién de las actividades diversas erimien s ejecutadas/Total de Vinculaciones, Encuestas de
atractivos turisticos naturales e histéricos del administrativas, Entrevistas, o R,
L . N actividades*100 satisfaccion
municipio Reuniones, Combustible,
C ias
Eventos familiares, Concursos Convocatoria, Oficios, Lista de
diversos, Talleres, manualidadesy | PCAP=Ntmero de participantes, evidencia
. ~ > 4 " P ¢ Este indicador esta programado a
Fomento y reactivacién al turismo F6 Promover la ruta de ciclismo de montafia -, Porcentaje de cumplimiento en las artesanias, Exposiciones, Festival | actividades fotografica, Difusion en
2022 |2.5 Impulso al turismo municipal ' Actividad ree Eficiencia a5 " Porcentaje Trimestral 4 100% 0% Ascendente Turismo realizarse durante el tercer
local a nivel regional y senderismo como detonantes de atraccion actividades programadas. gastronémico, Recorridos ejecutadas/Total de distintos medios de trimestre del afto.
Nocturnos, Rutas de ciclismo de actividades*100 comunicacién y tecnolégicos, :

montafia y Senderismo

Encuestas de satisfaccion




Nombre del Programa derivado del
Plan 2l de Docarralin

Fomento y reactivacion al turismo

Objetivo de Programa
F4 Difundir en los principales medios de
comunicacion locales y estatales asi como en

Nivel del
i

indicadar

Nombre del

Realizando convenios y/o gestiones

ICC=Convenios

Unidad de
madida

Frecuencia de

Linea
hase

Avance de
Matas

Sentido del
cador

Semaforizacién Fuente de informa

Oficios, Entrevistas, Acuerdos

Area responsal

Observaciones

2022 |2.5 Impulso al turismo municipal X N las distintas plataformas digitales los Componente |indice de convenios de colaboracion Eficacia  |con Gobierno Federal, Estataly * fndice Trimestral 2 1 1 Ascendente de colaboracién, Evidencia Turismo
local a nivel regional i o ol ) eral B 2022/Convenios 2021 ¢
atractivos turisticos naturales e histéricos del Regional en materia turistica. fotografica
municipio
F4 Difundir en los principales medios de Trabajo de Gestion y de Campo,
undir ¢ princip: ° rabal ydeCampo, | pepyToNamero de _ - Se acudié a la tienda de
- ) comunicacién locales y estatales asi como en ) . Vinculo con dependencias . Porcentaje de cumplimiento en p
. - Fomento y reactivacion al turismo unt a~ o Porcentaje de cumplimiento en la o 5 actividades . . centaje ¥ ' . artesanias San Juan en donde se
2022 |2.5 Impulso al turismo municipal ° - las distintas plataformas digitales los Actividad | o o X ento en @ Eficiencia | regionales, estatales y federales, ‘ Porcentaje Trimestral 2 100% 50% Ascendente la ejecucion de la vinculacion Turismo * !
local a nivel regional ) L o ejecucion de la vinculacién turistica N . o ejecutadas/Total de b gestiono un espacio para los
atractivos turisticos naturales e histéricos del Combustible, Vehiculo utilitario, . turistica -
“HVO m actividades*100 artesanos municipales.
municipio Oficios
. NP PAEDPS=NUmero de
Foment tivacion al turi F2p | distintivo del municipi Porcentaje di del expediente d Tramitar la participacién de jornadas d Porcentaje d del
‘omento y reactivacion al turismo romover el distintivo del municipio como . orcentaje de avance del expediente de - ornadas de . orcentaje de avance del
2022 [2.5 Impulso al turismo municipal 0y react P Actividad | oreenta) P Eficacia | Tepeapulco en el distintivo "Pueblo | : Porcentaje Trimestral 2 100% 50% Ascendente ntaj vance Turismo
local a nivel regional pueblo con sabor. distintivo con sabor® integracién/Total de expediente de distintivo
iornadas*100
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a SR Debido al cierre de la unidad
N " 2 Coadyuvar a la disminucién del ot .
través de un gobierno abierto que fomente la P P : . administrativa, se queda sin
5.3. Fortalecimiento de la hacienda Manejo correcto y de Calidad de la transparencia, la rendicion de cuentas, la Disminucién de los resultados Indice de Rezago Socia través del | DIRS=Resultados del IRS ejecucion su programa
2022 |23 A )¢ Y i sparencia, < 125 Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad  |fortalecimiento social 2024, del IR indice Cuatrienal | -1.19013 -1.002 0 Descendente IRS CONEVAL Estacion de Servicio ejecucion su prog
publica municipal Estacién de Servicio Municipal participacién y la colaboracién mediante el " - - institucional, mismo que se
5 m en comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020 3
uso de las Tecnologfas de la Informacién y . § . retomara en el momento de su
o bésicos y espacios en la vivienda).
< reapertura.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a . Debido al cierre de la unidad
. N B " 5 N PAP=NUmero de o . N
través de un gobierno abierto que fomente la Realizar las acciones pertinentes acciones administrativa, se queda sin
.3. Fortalecimient la hacien Manejq rr Cali la ransparencia, la rendicién n [ e Porcentajt mplimient | S ara anar la ficiencia: Informes de actividad . 1o j i6n su program:
2022 |53 Fortalecimiento de la hacienda ejo correctoy de Calidad de transparencia, la rendicion de cuentas, la Propésit | FO"centaje de cumplimiento del Eficiencia | P27 SUbS s deficiencias cumplidas/Total de Porcentaje Anual 1 100% 0% Ascendente ormes de actividades y Estacién de Servicio ejecucion su programa
publica municipal Estacién de Servicio Municipal participacion y la colaboracién mediante el programa detectadas en materia de servicio al acciones evaluaciones de seguimiento institucional, mismo que se
uso de las Tecnologias de la Informacion y cliente o - retomara en el momento de su
L planificadas*100
< reapertura.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a Debido al cierre de la unidad
través de un gobierno abierto que fomente la Medir la satisfaccion de la poblacion [PSSO=Numero de administrativa, se queda sin
.3. Fortalecimient la hacien j Te i rencia, la rendicion ntas, | P j isfaccio i " n i I n N N Ene isfaccio . . j ion rogr
2022 5? .Fo tal ec. i ento de la hacienda Mangjf) cor ectt{\(de Cal .d‘ad dela tranfga e”ca la rendiciol de cuer fas la Componente orcentaje de satisfaccion de los usuarios Calidad col rgspectoa la calidad de los el c!A.estas Porcentaje Trimestral 1200 50% 50% Ascendente cuestas de satisfaccion Estacion de Servicio .elec.uct.) su pl f)g ama
publica municipal Estacién de Servicio Municipal participacion y la colaboracién mediante el con los servicios que se ofertan servicios que se ofertan en la positivas/Total de mensuales institucional, mismo que se
uso de las Tecnologias de la Informacion y Estacién de Servicio Municipal. encuestas*100 retomara en el momento de su
s B reapertura.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a . Debido al cierre de la unidad
N ) ) Elaborar a través de los datos L . .
través de un gobierno abierto que fomente la administrativa, se queda sin
. : : . : o . recabados con los usuarios un plan o
5.3. Fortalecimiento de la hacienda Manejo correcto y de Calidad de la transparencia, la rendicion de cuentas, la Plan de desarrollo en materia de calidad o L PDCS=Documento . . " . ejecucion su programa
2022 o o o T o A ., . Actividad ) Eficacia de atencion que solvente las Documento Trimestral 1 1 1 Ascendente Plan anual de trabajo de la E.S. Estacion de Servicio S )
publica municipal Estacion de Servicio Municipal participacion y la colaboracién mediante el del servicio de la ES 0698 L .. |elaborado/1 institucional, mismo que se
- " deficiencias encontradas en relacién .
uso de las Tecnologias de la Informacion y L . retomara en el momento de su
o al servicio que oferta la estacion.
C reapertura.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a Mejorar la gobernanzay la
. . través de un gobierno abierto que fomente la . legislacién urbana a través de la IIRGL=Resultados . .
L Gobierno transparente a través del .g o q fndice de incremento en los resultados 8 R ) . . La medicion de este indicador se
5.2. Combate a la corrupcion y . transparencia, la rendicion de cuentas, la L . . N participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media . Resultados del Indice de las . y . .
2022 N S uso de tecnologias y acceso a la A ., . Fin del Subindice de gobernanza y legislacion Eficacia | oo ) . o Trienal 29.92 315 0 Ascendente ) Unidad de Transparencia realizara en el cuarto trimestre
control interno en el municipio . L participacion y la colaboracién mediante el capacidad institucional y financiera, en ciudades prosperas, CPI. o
informacién . " urbana o del afio evaluado.
uso de las Tecnologias de la Informacién y la rendicién de cuentas y la 2024
Comunicacion. eficiencia del gasto publico.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a Orientar el trabajo de la
. . través de un gobierno abierto que fomente la administracién publica municipal de - .
L, Gobierno transparente a través del .g o q 5 . P . P PCEGM=Resultados . La medicion de este indicador se
5.2. Combate a la corrupcion y ) transparencia, la rendicién de cuentas, la . Porcentaje de cumplimiento de los L manera ordenada y eficiente, a . Resultados de cumplimiento . y . .
2022 N L uso de tecnologias y acceso a la e ” ) Propésito N ! 3 Eficacia ) ; GDM 2022/ Resultados indice Anual 36.36 40.00 0 Ascendente : Unidad de Transparencia realizara en el cuarto trimestre
control interno en el municipio . L participacion y la colaboracién mediante el estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el obtenidos en la GDM 2022. o
informacién . " - ) GDM 2021 del afio evaluado.
uso de las Tecnologias de la Informacién y cumplimiento de estdndares de
C icacié gobernanza nacional.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a .
. . . Ser un municipio evaluado con alto
. . través de un gobierno abierto que fomente la .
L Gobierno transparente a través del . L promedio de acuerdo a la ley de e L
5.2. Combate a la corrupciony B transparencia, la rendicién de cuentas, la N P N N PVS=Resultados de " N Verificacion de la plataforma de N N Este indicador esta programado a
2022 . T uso de tecnologias y acceso a la e ) ) Componente |Promedio de verificacién del SIPOT Eficacia transparencia y acceso a la e Promedio Trimestral 3 10 9.74 Ascendente . Unidad de Transparencia ) )
control interno en el municipio N N participacion y la colaboracién mediante el N N . verificacion transparencia medirse durante el mes de abril.
informacion ) . informacion pablica para el estado
uso de las Tecnologias de la Informacion y .
c - de hidalgo
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. través de un gobierno abierto que fomente la
. Gobierno transparente a través del N o N e . 5 5 5 N e
5.2. Combate ala corrupcion y B transparencia, la rendicién de cuentas, la o Evaluacion de la verificacion emitida por " Carga de informacion en tiempo y PVS=Resultados de " N Reporte de observaciones N N Este indicador esta programado a
2022 N o uso de tecnologias y acceso a la o ) ) Actividad Calidad e Promedio Trimestral 3 10 9.74 Ascendente . Unidad de Transparencia ) )
control interno en el municipio informacién participacion y la colaboracién mediante el ITAIH forma al SIPOT verificacién emitidas por el ITAIH medirse durante el mes de abril.
uso de las Tecnologias de la Informacién y
s P
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. . través de un gobierno abierto que fomente la Clasificar las observaciones POS=Numero de -
5.2. Combateal i Gobierno transparente a través del N il dicion d tas, | lizad. | ITAIH o | b . R te de ob: . Este indicador esta programado a
.2 Combate a la corrupcién ransparencia, la rendicién de cuentas, la . . N . |realizadas por el entregarlas | observaciones . . eporte de observaciones . . N
2022 ° pasny uso de tecnologias y acceso ala sparen ce cuent Actividad [ Porcentaje de observaciones solventadas | Eficiencia cadas po ¥ entree Porcentaje Trimestral 2 100% 100% Ascendente po Unidad de Transparencia | medirse durante el mes de mayo
control interno en el municipio informacién participacion y la colaboracién mediante el al sujeto obligado para su solventadas/Total de emitidas por el ITAIH septiembre.
uso de las Tecnologias de la Informacién y solvatacién recomendaciones*100 v sep! -
s o
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. . través de un gobierno abierto que fomente la Llevar un control de la informacién  |PCOT=Ndmero de y
5.2. Combateal i Gobierno transparente a través del N il dicion d tas, | P taie d limiento d blicad i f bligaci Hasta el cierre del presente
.2. Combate a la corrupcién ransparencia, la rendicién de cuentas, la . orcentaje de cumplimiento de . ublicada en tiempo y forma para | obligaciones . . . . . . .
2022 ° pasny uso de tecnologias y acceso ala sparen ce cuent Actividad roental P : Eficiencia | P -ntempo y P & Porcentaje Trimestral | 301 100% 7000% | Ascendente Lista de cumplimiento Unidad de Transparencia | formato se cumplio con 130
control interno en el municipio . » participacién y la colaboracién mediante el obligaciones de transparencia evitar sanciones emitidas por el reportados/Total de e :
informacion " ,, e obligaciones de transparencia.
uso de las Tecnologfas de la Informacién y ITAIH. obligaciones *100
s o
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
; elorer 28 ) ) PCC=NGmero de
. ) través de un gobierno abierto que fomente la Capacitar en materia de o
52. Combatesl ) Gobierno transparente a través del | o, Ia rendicion d tas. | ’ taie d limiento de N i al titular de I unidad | C2PACitaciones
.2. Combate a la corrupcién ransparencia, la rendicién de cuentas, la orcentaje de cumplimiento de las . ransparencia al titular de la unida . . . RS . . .
2022 ° paony uso de tecnologias y acceso ala sparen ce cuent Componente el i Eficiencia P otorgadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 100% Ascendente Lista de asistencia y constancia Unidad de Transparencia
control interno en el municipio informacion participacién y la colaboracién mediante el capacitaciones para que pueda solventar las capacitaciones
uso de las Tecnologfas de la Informacién y observaciones que haga el ITAIH. P
c P, programadas*100
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. , través de un gobierno abierto que fomente la X A L Asistir a las capacitaciones y/o PAC=Nimero de .
5. Combateal . Gobierno transparente a través del | o | rendicidn d tas, | Porcentaje de asistencia a capacitaciones N o itaih taci Este indicador esta programado a
2. Combate a la corrupcién ransparencia, la rendicién de cuentas, la . . N - eventos programados por el itaih o | capacitaciones . s .
2022 ° pciony uso de tecnologias y acceso a la sparencia, a tas, Actividad | para titulares de la unidad de Eficacia tos prog! P pac Porcentaje Trimestral 2 100% 50% Ascendente Oficios de invitacion Unidad de Transparencia medirse durante el mes de julioy
control interno en el municipio . L participacion y la colaboracién mediante el . gestionados ante el ITAIH en asistidas/Total de
informacién ) " transparencia " 5 1as/ diciembre.
uso de las Tecnologfas de la Informacién y materia de transparencia. capacitaciones*100
s s
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. , través de un gobierno abierto que fomente la . . X PPC=Ntimero de
52 Combatea . Gobierno transparente através del | o o rendiion g o Brindar capacitacion a los sujetos
2. Combate a la corrupcién ransparencia, la rendicién de cuentas, la . . N - N o ersonas -
2022 ° pciony uso de tecnologias y acceso a la sparencia, a tas, Actividad | Porcentaje de personas capacitadas Eficacia  |obligados de la presidencia persor Porcentaje Trimestral 4 100% 100% Ascendente Listas de asistencia Unidad de Transparencia
control interno en el municipio . . participacion y la colaboracién mediante el > capacitadas/Total de
informacién municipal de Tepeapulco 00100
sujetos

uso de las Tecnologias de la Informacién y
Comumicacis




imiento de Indicadores Municipales al Ejercicio Fiscal 2022, Segundo Trimestr

Ejercicio Eje del PMD N°":|’:: :f:::f:ﬂ:i’:igi‘:’:;: el Objetivo de Programa ::’:l::: Nombre del indicador Dimensién Definicién del indicador Método de calculo u:::z‘;‘:e F"er::::'cfnde | sii:‘i'r':::f' Semaforizacién Fuente de informacién i ffsr::':::"f S Observaciones
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. ) través de un gobierno abierto que fomente la Participar activamente en las PEIA=NGmero de
5.2. Combateal i6 Gobierno transparentea través del |, ia, Ia rendicion de cuentas, | Porcentaje de eficiencia en Ia ejecucion d tividad lleva el PLANDAI |inf
.2. Combate a la corrupcién ransparencia, la rendicién de cuentas, la orcentaje de eficiencia en la ejecucién de . |actividades que conlleva el informes .
2022 ° pciony uso de tecnologias y acceso a la sparencia, < tas, Componente Je cle elic ) Eficiencia q Porcentaje Trimestral 12 100% 0 50% Ascendente Reporte final de resultados Unidad de Transparencia
control interno en el municipio informacion participacién y la colaboracién mediante el Informes de actividades para dar mejores resultados como | entregados/Total de
uso de las Tecnologias de la Informacién y gobierno transparente. informes*100
s R,
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. 4 través de un gobierno abierto que fomente la Contestar las solici de G de i f
52 Combatea » Gobierno transparente através del | e o , taje de Eficacia en la atencién d o " N 1 unidad |sofictud Aprobacién de los informes
.2. Combate a la corrupcién ransparencia, la rendicién de cuentas, la . orcentaje de Eficacia en la atencién de - informacién que lleguen a la unidad |solicitudes .
2022 ° pciony uso de tecnologias y acceso a la sparencia, @ tas, Actividad reenta) ! " Eficacia que feg! . Porcentaje Trimestral ND 90% 0 100% Ascendente mensuales que se entregan al Unidad de Transparencia
control interno en el municipio informacion participacién y la colaboracién mediante el solicitudes de acceso a la informacién de transparencia de manera atendidas/Total de Al
uso de las Tecnologias de la Informaciony electrénica o fisica. solicitudes*100
s o
Coadyuvar a la disminucién del
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e Disminucion de los resultados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS La medicién de este indicador se
2022 |6.4 Impulso a la Juventud ) v wd P D Impu! ‘ P g Fin ponderados del indice de Rezago Social Calidad  |fortalecimiento social i6 2024, del IRS indice Cuatrienal  [-1.19013 -1.002 0 0 Descendente IRS CONEVAL Instancia Municipal de la Juventud |realizara en el cuarto trimestre
ven innovacién en el mun
uventu cion en elmu en comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020 del afio evaluado.
bésicos y espacios en la vivienda).
Fomentar la inclusion y el PAP=NUmero de
, . 1o 1o de! o, Imoulsar el dimient , wjed , reconocimiento de la participacién | acciones Fotografias, lista d La medicién de este indicador se
royectos para arrollo de la . Impulsar el emprendimiento, - rcenta rogramas para la - rafias, . - . R
2022 [6.41mpulso a la Juventud vectos para el Des © D Impulsar el emprendimiento, & Proposito | orcentaje de programas p Eficiencia | de la juventud en el desarrollo cumplidas/Total de Porcentaje Anual 4 100% 0 0% Ascendente otografias, lista de Instancia Municipal de la Juventud |realizara en el cuarto trimestre
Juventud innovacién en el municipio. juventud implementados y y - beneficiarios o
social, cultural, ambiental, acciones del afio evaluado.
gicay P . 100
PROGRAMA JUVENTUD INCLUYENTE | PAI=Ndmero de
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e Porcentaje de acciones implementadas Mujeres y hombres jévenes acciones Este indicador esta programado a
2022 [6.4 1mpulso a la Juventud yectos p D Imput pren g Componente e cle accl pleme Eficacia  |incluidos y reconocidos en sulabor  |ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% 0 0% Ascendente Fotografias, convocatorias Instancia Municipal de la Juventud | medirse durante el tercer
Juventud innovacion en el municipio. para el reconocimiento de los jovenes N ) y : P
social, cultural, ambiental, acciones trimestre del ejericicio.
gicay P » 100
: . PEPE=NUmero de
Realizar evento de networking para . .
Proyectos para el Desarrollodela | D. Impulsar el emprendimiento, e Porcentaje de eventos programados Ia formacién de redes de contacto | 2o Fotografias, convocatoria Este indicador esta programado a
2022 |6.4 Impulso a la Juventud - . . v Actividad . Eficacia ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 0 0% Ascendente ' ' Instancia Municipal de la Juventud |medirse durante el tercer
Juventud innovacion en el municipio. ejecutados de emprendedores y empresarios : Proyectos . o
j6venes acciones trimestre del ejericicio.
| 100
Evento Talento en el Corazén del PEP=Nimero de
- . Altiplano en el que participen acciones Este indicador esta programado a
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e Porcentaje de eventos programados - o - B : . : " : : . "
2022 |6.4 Impulso a la Juventud v P . p, ) P o Actividad 3 ) prog Eficacia jovenes con capacidades artisticas | ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 0 0% Ascendente Fotografias, convocatoria Instancia Municipal de la Juventud |medirse durante el tercer
Juventud innovacion en el municipio. ejecutados ¥ y N R
en el rubro de canto, baile y acciones trimestre del ejericicio.
pintura. 100
PEP=Nimero de
Evento Expo-emprendimiento para 5 o
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e Porcentaje de eventos programados que los jévenes emprendedores acclones Este indicador esta programado a
2022 |6.4 Impulso a la Juventud o . - ' Actividad N Eficacia ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% [ 0% Ascendente Fotografias, convocatoria Instancia Municipal de la Juventud |medirse durante el tercer
Juventud innovacion en el municipio. ejecutados expongan sus productos, serviciosy | ~ N R
™ o acciones trimestre del ejericicio.
habilidades a la poblacion .
100
PROGRAMA JUVENTUD
EMPRENDEDORA
Mujeres y hombres jévenes
mprendedores con i V] de
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e Porcentaje de acciones implementadas fortalecidas para su acciones Fotografias, listas de Este indicador esta programado a
2022 |6.4 Impulso a la Juventud v - ) o v Componente " o Eficacia desenvolvimiento en la sociedad, ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 0 0% Ascendente S ) Instancia Municipal de la Juventud |medirse durante el tercer
Juventud innovacién en el municipio. para fortalecer el emprendimiento 5 o 3 beneficiarios, tarjetas ) o
mediante redes de profesionistasy |acciones trimestre del ejericicio.
mprendedores, Conferencias, un  |p 100
evento de cazatalentos, y el impulso
de una tarjeta de beneficios para los
jovenes
PRI=NUmero de
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e Porcentaje de reuniones networking acciones Este indicador esta programado a
2022 |6.4Impulso a la Juventud vectosp o me P ' Actividad cemel Eficacia | Evento de networking ejecutadas/Total de Porcentaje |  Trimestral ND 100% 0 0% Ascendente Listas de asistencia, Fotografias | Instancia Municipal de la Juventud | medirse durante el tercer
Juventud innovacién en el muni realizadas y : P
acciones trimestre del ejericicio.
100
PCl=Numero de
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e Porcentaje de conferencias o webinars Realizar conferencias o webinars acciones Registros de asistencia, Este indicador esta programado a
2022 |6.41mpulsoa la Juventud vectosp O- lmpy prendimiento: Actividad cemel Eficacia | para el emprendimiento de los j [Total de Porcentaje |  Trimestral ND 100% 0 0% Ascendente B0 g Instancia Municipal de la Juventud | medirse durante el tercer
Juventud innovacién en el municipio. realizados be ¥ Fotografias ¢ teelte
jévenes acciones trimestre del ejericicio.
*100
” P PTE=NUmero de
Implementacién de la tarjeta joven i o
Proyectos para el Desarrollo dela  |D. Impulsar el emprendimiento, Porcentaje de tarjetas entregadas a ara beneficios en comercios, acclones Este Indicadlor esta programacio a
2022 [6.41mpulso a la Juventud yectos p - impd prendl g Actividad | ¢ g b 8 Eficacia | relos, ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% 0 0% Ascendente Tarjetas, lista de beneficiarios | Instancia Municipal de la Juventud |medirse durante el tercer
Juventud innovacién en el municipio. j6venes escuelas, restaurantes, gimnasiosy | - h e el te
. ) i acciones trimestre del ejericicio.
mis lugares recurridos por jévenes
*100
PER=Numero de
. - acciones Este indicador esta programado a
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e . . " - Evento de Emprendimiento con N . " " N y - .
2022 |6.4 Impulso ala Juventud yectos p - mpdl pren Actividad | Porcentaje de eventos realizados Eficacia |- Pr ¢ ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% 0 0% Ascendente Fotograffas, Convocatorias Instancia Municipal de la Juventud | medirse durante el tercer
Juventud innovacién en el municipio. Tiburones de Ciudad Sahagtn N h e el te
acciones trimestre del ejericicio.
*100
PROGRAMA JUVENTUD QUE
Q PAI=Numero de
TRANSFORMA N e
provect o 1o de! o Imoulsar el dimient porcentaje de acciones implementad Mui hombres i6 acciones Este indicador esta programado a
royectos para el Desarrollo de la . Impulsar el emprendimiento, e orcentaje de acciones implementadas - ujeres y hombres jévenes " . . y . . - .
2022 (6.4 1mpulso a la Juventud vectos p - imey pren Componente e de acci P Eficacia jeres y homoresJ ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% 0 0% Ascendente Fotograffas, Convocatorias Instancia Municipal de la Juventud | medirse durante el tercer
Juventud innovacién en el municipio. para la participacién de los jévenes participativos e integrados a : . EE
e e acciones trimestre del ejericicio.
actividades en beneficio del
1cac programadas*100
municipio de Te
PCl=Numero de
X . Formar una Red Municipal de acciones Minutas de reuniones, Este indicador esta programado a
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e » Porcentaje del cumplimiento de la o aran > »
2022 |6.4 Impulso a la Juventud . o o Actividad | o Eficiencia  |organizaciones de la sociedad civil | ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% 0 0% Ascendente convocatorias, listas de Instancia Municipal de la Juventud | medirse durante el tercer
Juventud innovacién en el municipio. integracion de la Red de 0SC
del sector de la juventud acciones asistencia trimestre del ejericicio.
pr *100
PBR=NUmero de
acciones Este indicador esta programado a
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e » X i . Formacién de #brigadas jévenes por )
2022 |6.4 Impulso ala Juventud yectos p - fmpdl P Actividad | Porcentaje de brigadas realizadas Eficacia adas ) PO ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% 0 0% Ascendente Fotograffas Instancia Municipal de la Juventud | medirse durante el tercer
Juventud innovacioén en el mun Tepeapulco
acciones trimestre del ejericicio.
pr *100




Nombre del Programa derivado de

Plan 2l de Docarralin

Proyectos para el Desarrollo de la

Objetivo de Programa

D. Impulsar el emprendimiento, e

Nivel del
dicadar

Nombre del

Porcentaje de sesiones del consejo

Instalar el consejo municipal de la
juventud para la planeacién y

PSR=Numero de
acciones

Sentido del
adar

Semaforizacién

Fuente de informa

Area responsal

Observaciones

Este indicador esta programado a

2022 |6.4 Impulso a la Juventud . L o Actividad y Eficacia o L ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% 0% Ascendente Minutas, convocatorias Instancia Municipal de la Juventud |medirse durante el tercer
Juventud innovacién en el municipio. realizadas participacién de los j6venes en el ‘ ) teelte
R acciones trimestre del efericicio.
P 100
PPI=Numero de
Proyect I Desarrollo de | D. Impulsar el emprendimiento, e Porcentaje de programas del IMJUVE Gestionar programas con el acciones Este indicador esta programado a
royectos para el Desarrollo de la . Impulsar el em , » - ‘ ) ) . S )
2022 |6.4 Impulso a la Juventud Vectos pi D Impu! pren Actividad centaje de prog! Eficacia tionar progt ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% 0% Ascendente Oficios Instancia Municipal de la Juventud | medirse durante el tercer
Juventud innovacién en el municipio. gestionados Instituto Mexicano de la Juventud ‘ ) teelte
acciones trimestre del efericicio.
100
Incentivar y reconocer las buenas
practicas y logros de la Juventud
provect  Desarrollo del o Imoulsar el dimient Tepeapulquense a través del apoyo | PCR=Namero de Este indicador esta programado a
2022 [6.4Impulso a la Juventud royectos para €l Desarrolocela | D. Impu'sar &l emprencimiento, & Actividad | Porcentaje de candidatos registrados Eficacia  |administrativo de la direccion en el |registros /Total de Porcentaje Trimestral ND 100% 0% Ascendente Registros Instancia Municipal de la Juventud | medirse durante el tercer
Juventud innovacién en el municipio. " ) oo
registro y seguimiento de vacantes*100 trimestre del ejericicio.
candidatos al Premio Nacional a la
Juventud
PROGRAMA DERECHOS DE LA
JUVENTUD PJS=Numero de -
orovect Desarrolio de . [ simient e ombres i . Este indicador esta programado a
2022 [6.4Impulso a la Juventud royectos para el Desarroliodela | D. Impu'sar &l emprendimiento, & Componente |Porcentaje de jovenes sensibilizados Eficacia ujeres y hombres Jovenes acclones Porcentaje Trimestral 1 100% 0% Ascendente Fotografias, Convocatorias Instancia Municipal de la Juventud | medirse durante el tercer
Juventud innovacién en el municipio. beneficiados en conferencias y ejecutadas/Total de ) oo
! ) c trimestre del efericicio.
presentaciones relacionadas a acciones*100
temas de la
Ciclos de conferencias virtuales y
presenciales sobre los derechos | PCI=Nimero de .
Proyect I Desarrollo de | D. Impulsar el dimient humanos ( Violencia en el noviazgo, |acciones Listas de asistencia, fotografias Este indicador esta programado a
" v r . Impulsar el emprendimiento, v ) y - , . ) , , o h
2022 |6.4 Impulso a la Juventud oyectos para el Desarrofio dela | D. Impulsar &l emprendimiento, & Actividad | Porcentaje de conferencias para jovenes Eficacia s 80, |ac Porcentaje Trimestral ND 100% 0% Ascendente _ 8 Instancia Municipal de la Juventud | medirse durante el tercer
Juventud innovacién en el municipio. Prevencion del embarazo ejecutadas/Total de Convocatorias timestre del jerccia
adolescente, Movimientos acciones*100 :
etc.)
PPR=NUmero de -
Proyect 1D llo de | D. Impulsar el dimient Obra de teatro o presentacién de | acciones Este indicador esta programado a
" v r . Impulsar el emprendimiento, v ) - . ) ) N )
2022 |6.4 Impulso a la Juventud oyectos para el Desarrollo e fa pulsar el emprendimiento, & Actividad | Porcentaje de presentaciones realizadas Eficacia P Porcentaje Trimestral ND 100% 0% Ascendente Fotografias Instancia Municipal de la Juventud | medirse durante el tercer

Juventud

innovacién en el municipio.

influencer

ejecutadas/Total de
acciones*100

trimestre del ejericicio.




